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Grudzien’70 to nasze dziedzictwo

46 lat po masakrze robotnikéw na wybrzezu, jak co roku oddali$my hold ofiarom tamtych wydarzen.
Goscie bioracy udzial w swych wypowiedziach odnosili si¢ tym razem czesto do przeslania i idei spra-
wiedliwosci i solidarnosci spolecznej, jaka kryla sie za tym robotniczym zrywem i koniecznosci jej kul-

tywowania.

Rocznicowe obchody rozpoczeli-
$my juz 16 grudnia od zapalenia zniczy
na grobach ofiar. Delegacje ,Solidar-
noéci’, IPN-u, wladz samorzadowych i
oczywiscie Stowarzyszenia Spolecznego
Grudzien ’70 - Stycze’71 odwiedzily
mogily 13 zabitych oséb pochowanych
na Cmentarzu Centralnym w Szczecinie
(pozostale trzy sa pochowane w innych
miejscowoéciach) oraz przywodcy stycz-
niowego strajku Edmunda Batuki a takze
pierwszego przywddcy ,,Solidarno$ci”
Mariana Jurczyka. Nad kazdym z grobow
odprawiona zostala krétka modlitwa,
ztozono tez wigzanki i zapalono znicze.

17 grudnia, dokfadnie 46 lat po wy-
buchu w Szczecinie robotniczej rewol-
ty, odprawiona zostal w Katedrze msza

$wieta w intencji ofiar i uczestnikéw
tamtych wydarzen. Nastepnie uroczy-
stosci przeniosly si¢ przed brame Stoczni
Szczecinskiej. Tam odmoéwiono modli-
twe Aniol Panski, zawyla tez stocznio-
wa syrena. List do zebranych tego dnia
przestal wezesniej prezydent RP Andrzej
Duda. Odczytal go przewodniczacy Za-
rzadu Regionu NSZZ ,Solidarno$¢” Po-
morza Zachodniego Mieczystaw Jurek.
Prezydent skierowal stowa pozdro-
wienia do zebranych przed Stocznig i
podzigkowat im za wiernos¢ dziedzictwu
historycznemu naszego narodu i najwyz-

szym warto$ciom, w imie ktérych Polacy
tak wiele razy stawali przeciwko tyra-
nii totalitarnego systemu. Wspominat
tez ubiegloroczna wizyte w Szczecinie,
podczas ktérej odstonil tablice pamieci
Ofiar Grudnia’70 na placu Solidarno-
$ci. — W roku 1970 szczecinianie staneli
przeciwko wiadzy , bo nie godzili sie na

zycie w warunkach ponizenia. Razem
i o il ]

powiedzieli glosno nie, pomimo groza-
cych represji ze strony komunistycznego
aparatu bezpieczenstwa. Bylo to wielkie
wolanie o sprawiedliwo$¢ spoteczng. Re-
zim, ktéry na swoich sztandarach wypi-
sal hasta rownosci i demokracji, w rze-
czywistoéci zywit pogarde dla obywateli
i bezwzglednie ich wyzyskiwal.

- Wydarzenia Grudnia70 w Gdy-
ni i Szczecinie nalezaly do najbardziej
wstrzgsajacych zbrodni popetnionych
przez komunistéw na Polakach - napisat
Andrzej Duda. - Ale nie ztamaly ducha
oporu: 10 lat pézniej w Sierpniu’80 to
znowu robotnicy Wybrzeza — w Tréjmie-
$cie i Szczecinie, rozpoczgli pokojows
rewolucje ,Solidarnosci’, dzieki ktorej
odzyskaliémy wlasne suwerenne pan-
stwo. Dzisiaj pami¢¢ o zamordowanych
przed 46 laty jest dla nas zobowigzaniem
do budowy silnej, solidarnej, bezpiecznej
i sprawiedliwej Polski. Pamigtajac o ich
ofierze, chcemy budowa¢ niepodlegly

Polske na duchowym fundamencie war-
to$ci, o ktdre oni si¢ upomnieli i za ktére
oddali zycie. Niechaj dzisiejsze obchody
przypominajg o zasadach sprawiedliwo-
$ci spolecznej, réwnosci wszystkich oby-
wateli i wzajemnym szacunku. I niech
beda dla nas, wspdlczesnych, inspiracja
do podejmowania w duchu tych zasad
naszej pracy i stuzby publicznej - dla do-
bra Ojczyzny i Polakéw.

Wojewoda Zachodniopomorski wre-
czyl tez jedenastu osobom odznaczenia
panstwowe za zastugi na rzecz przemian
demokratycznych w Polsce: Krzyze Ka-
walerskie Orderu Odrodzenia Polski oraz
ztote i srebrne Krzyze Zastugi. Otrzymali
je tworcy ,,Solidarno$ci” na Pomorzu Za-
chodnim, z ktérych wielu do dzisiaj jest
aktywnymi cztonkami: Jan Mikolajczak,
Krzysztof Zielinski, Daniela Jastrzebska,
Helena Kwiatkowska, Marian Wojcik,
Mirostaw Gorecki, Stanistaw Labuz, Ry-
szard Tokarczyk, Krzysztof Zielazny (z
inicjatywy Zarzadu Regionu Pomorze
Zachodnie), Bolestaw Grozdziej, Adam
N owak, Andrzej Miegon i Krystyna Ro-
siak. Uroczysto$¢ zakonczylo zlozenie
wiencow przed tablica Ofiar Grudnia’70.
Nastepnie, tradycyjnie juz ulicami miasta
ruszyl marsz pamieci, na ktdrego czele
niesiono 16 drewnianych krzyzy z nazwi-
skami zabitych. Trasa wiodta az do placu
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Solidarnosci, gdzie 46 lat temu toczy-

ty sie najkrwawsze starcia, a dzisiaj
nad ziemig zroszong krwig robotnikéw
czuwa Aniol Wolnoéci. Tam Wojewoda
Zachodniopomorski odczytat list od pre-
mier Beaty Szydto. - Polacy w swej ponad
tysiacletniej historii niejednokrotnie udo-
wadniali, ze nade wszystko mituja wol-
noé¢ i nie ustang w walce o godne zycie i
sprawiedliwo$¢. Udowadniali, ze nie zga-
dzajg si¢ na wyzysk i deptanie ich praw.

- W grudniu 1970 roku, kiedy pogte-
biala sie trudna sytuacja spoleczenstwa,
robotnicy zaprotestowali przeciw otacza-

stuzy zwyklym ludziom i realizuje pro-
gram napisany wspolnie z Polakami.

Podczas  uroczystoéci  wreczone

zostaly réwniez Gryfy Zachodniopo-
morskie, a pracownicy Polskiej Zeglugi
Morskiej przekazali symbolicznie Stowa-

rzyszeniu Grudzie’70 - Stycze'71 sru-
be z okretu ,,Solidarnos$¢”, ktéra ma byé
podstawg pomnika upamietniajacego
styczniowe strajki roku 1971.

Pt

jacej ich rzeczywisto$ci. Cho¢ bezposred-
nim powodem strajkéw byta podwyzka
cen zywnoéci, grudniowy zryw byl upo-
mnieniem si¢ Polakéw o prawo do zycia
w wolnej Polsce. Oddajac dzisiaj hold bo-
haterom Rewolty Grudniowej, pamieta-
my, Ze upomnienie si¢ o nalezne im pra-
wa wymagalo od nich wielkiej odwagi i
determinacji. Wymagalo nieztomnej po-
stawy i wiary w to, ze kiedy$ ojczyzna be-
dzie prawdziwie niepodlegta. Ci, ktorzy
w grudniu 1970 roku walczyli ,,za chleb i
wolnos¢ i nowa Polske”, odniesli zwycie-
stwo. Takze dzieki nim zyjemy w kraju, w
ktérym to Nardd jest suwerenem, a rzad

Tragiczny 17 grudnia

Godz. 9 - 9.30. W czasie przerwy $niadaniowej na wydzia-
le W-4 Stoczni Szczecinskiej im. A. Warskiego uformowat sie
pochdd, ktory przeszedl przed gmach dyrekgji stoczni. Ro-
botnicy zadali rozmowy z wtadzami wojewddzkimi na temat
podwyzek cen.

Godz. 11. Manifestujacy formuja pochdd i opuszczaja teren
stoczni. Protest przenosi sie na ulice miasta. Padaja pierwsze
strzaly. Sg zabici i ranni. Réwnolegle w Szczecinskiej Stoczni
Remontowej ,,Gryfia® rozpoczyna sie wiec. Prace przerywaja
tez w ,,Polmo’, ,,FaMaBud” oraz w porcie.

Godz. 11.45. Robotnicy dochodza do gmachu KW PZPR,
lecz nie majg z kim rozmawia¢, bo w budynku nikogo nie ma...
Zapada decyzja o powrocie do zakladéw pracy i o podjeciu
strajku.

Godz. 12. Na ul. Malczewskiego stoczniowcom zastepuje
droge kordon Milicji Obywatelskiej. Uzywa gazéw tzawia-
cych. Po rozbiciu pochodu, manifestanci cofajg sie w kierunku
stoczni. Przez caly czas sg atakowani. Najzacieklejsze walki to-
czyly si¢ w rejonach ulic Jana z Kolna, Parkowej, Dubois, Sza-
rotki, Stawomira oraz na Watach Chrobrego.

Godz. 13 - 23. Rozbici stoczniowcy z ,,Warskiego” dolaczaja

do zorganizowanego pochodu pracownikéw ,,Gryfii”. Razem
ruszajg pod KW PZPR w celu przedstawienia swoich zadan.
Przetamujg milicyjne kordony. Okoto 14 docieraja pod Komi-
tet wojew6dzki PZPR. Na miejscu zgromadzit sie juz kilku-
tysieczny thum mieszkanicow miasta. Nastepuje kulminacyjny
moment. Manifestanci wdzierajg si¢ do budynku KW PZPR.
Wewnatrz nie bylo nikogo z wladz. Rozpoczela si¢ dewastacja
pomieszczen. Z budynku przez okna wyrzucano wyposazenie.
W koricu budynek podpalono.

Godz. 17. Zostaje wywazona brama komendy MO od
strony ul. Starzynskiego. Padaja strzaly, sg zabici i ranni. Pod
kotami skota ginie kobieta. Walki trwajg do péznych godzin
wieczornych. Trwaja regularne fapanki uczestnikéw zajs¢ oraz
przypadkowych przechodniéw. Wieczorem przerwano lacz-
no$¢ telefoniczng Szczecina z reszta kraju. Zostaje wprowa-
dzona na terenie Szczecina godzina milicyjna, ktéra obowia-
zuje od godz. 18 do 6.

Wedlug oficjalnych danych, w dniach od 17 do 26 grud-
nia 1970 roku w Szczecinie zginelo 15 osob cywilnych (6
bezposrednio i 9 w szpitalu) oraz 1 zZolnierz LWP - byl nim
szer. Stanistaw Nadratowski, wcielony do wojska zaledwie
dwa miesigce wczesniej.
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Krajowy Zjazd Delegatow

Pod koniec listopada w Plocku odbyl si¢ Krajowy Zjazd Delegatow NSZZ ,,Solidarnos¢”. Najwyzsza
wladza naszego Zwiazku obradowala miedzy innymi nad zmianami w statucie, realizacja uchwaly pro-
gramowej oraz przyszloscia ,,Solidarnosci’.

Zjazd rozpoczal sie juz 23 grudnia
od posiedzenia Komisji Krajowej oraz
mszy $wietej w plockiej Katedrze. Na
miejscu nie moglo oczywiécie zabrak-
ng¢ delegatéw z Pomorza Zachodniego.
Nasza delegacja skladata sie z dziesigciu
osob: Stanistawa Anasinskiego, Dariu-
sza Glogowskiego, Pawla Kowalskiego,
Dariusza Madraszewskiego, Krzysztofa
Zielinskiego, Krzysztofa Nawrockiego,
Mieczystawa Jurka, Anny Grudzinskiej,
Elzbiety Kubiaczyk-Hrabi oraz Mirosta-
wy Mazurczak. Towarzyszyli im réwniez
obserwatorzy i goscie, miedzy innymi
premier Longin Komotowski.

Pierwszego dnia obrad w Orlen Are-
nie do delegatéw dolaczyli znamienici
go$cie, na czele z prezydentem RP An-
drzejem Dudg i premier Beata Szydlo.
- Slowo solidarnos¢ dzi§ na $wiecie tak
naprawde oznacza ,Polska’, bo tak si¢
ono jednoznacznie kojarzy - moéwit pre-
zydent Andrzej Duda. W swoim wystg-
pieniu podzieckowal NSZZ ,,Solidarno$¢”
za zaufanie i wsparcie w kampanii wy-
borczej oraz jej ogromng prace na rzecz
rozwoju panstwa.

Prezydent moéwil m.in. o umowie
programowej podpisanej ze Zwigzkiem
w czasie kampanii wyborczej. - Zobo-
wigzalem si¢ wtedy do tego, Ze ten wiek
emerytalny zostanie obnizony. Méwie to
dzisiaj z satysfakcja, bo podjatem wtedy

to zobowigzanie, a Panstwo jako zwiagzek
zawodowy zawarli ze mng umowe, kto-

lidarnos$¢” od samego poczatku niesie w
swojej idei i w sercach swoich czlonkdow.
Tego wlasnie, o czym powiedzialem: so-
lidarnej Polski, solidarnego spoteczen-
stwa, wladzy solidarnej ze spoleczen-
stwem, czyli krétko mdwigc tego, co jest
dla mnie najistotniejszym takze elemen-
tem wspdlnoty — wspdlnoty spolecznej,
wspdlnoty panstwowej, wspdlnoty naro-
dowej - dodal.

W podobnym tonie wypowiadala
sie premier Beata Szydlo. - Moge dzisiaj
by¢ tutaj u Was, stang¢ przed Panstwem,

ra jest dla mnie wigZzgca i ktéra wspolnie
realizujemy — mowil prezydent. - Jest to
dla mnie takze realizacja postulatéw so-
lidarnosci w tym najszerszym tego stowa
znaczeniu - solidarno$ci, ktérg Niezalez-

odowv ..So-

spojrzeé prosto w oczy i powiedzie¢, ze
dotrzymalismy stowa i wywigzali$émy sie
ze zobowigzan. Stuzmy zwyktym Pola-
kom, obywatelom, a nie zapatrzonym w
siebie elitom - powiedziala. Wymienia-
jac szereg dokonan swojego rzadu, mo-
wita o programie Rodzina 500+, rozpo-
czeciu realizacji programu Mieszkanie+,
darmowych lekach dla Senioréw 75+,
podniesieniu minimalnej stawki godzi-
nowej (nie mniej niz 12 z1), podniesieniu
najnizszego wynagrodzenia w przyszlym
roku do 2 tys. zl i najnizej emerytury do
1 tys. zlotych.

Premier Szydlo wspomniata przy
tym, ze jej gabinet nie ustrzegl si¢ ble-
doéw, ale nadal bedzie kontynuowat dobre
zmiany dla Polski. - Wartoéci ,,Solidar-
nos$ci’, ktore ponad 36 lat temu zostaly
podniesione na sztandary - walki o god-
nosci i podmiotowo$¢ czlowieka i kazdej
polskiej rodzin sa nadal naszym zobo-
wigzaniem - podkreélita. Przypomniata,
ze w kampanii wyborczej PiS podpisato
z Solidarno$cia zobowigzanie, ze gdy
wygra wybory, to sprawy zwyklych
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obywateli bedg najwazniejsze. - Be-

dziemy niezmiennie realizowad te
wszystkie zobowigzania. I nie zawrdcimy
z tej drogi reform, na ktdrg weszlismy w
ubieglym roku. To jest nasze zobowigza-
nie. I tego stowa dotrzymamy - obiecala
Beata Szydto.

Przed delegatami wystgpil takze
przewodniczacy Komisji Krajowej Piotr
Duda, ktory przede wszystkim omoéwit
i podsumowal dzialalnos¢ Zwigzku w
ciagu ostatnich dwdch lat oraz realiza-
cje uchwaly programowej. Odnidst sie
réwniez do aktualnej sytuacji politycznej
w kraju, wskazal, ze w latach 2010-2014
wszystkie dziatania zaplanowane przez
NSZZ Solidarnos¢ skutecznie blokowa-
ne byly przez koalicje PO-PSL. Przy-
pomnial, ze Solidarno$¢ zaskarzyta do
Komisji Europejskiej rzad PO-PSL za ta-
manie Oprawa europejskiego dotyczace-
go umow na czas okreslony. Piotr Duda
podkreslil, ze na reakcje KE Solidarno$¢
czekala az trzy lata. Piotr Duda méwil o
wygranej w sprawie przywrdcenia wieku
emerytalnego, co bylo takze obiecane
przez prezydenta Andrzeja Dude w kam-
panii wyborczej. Przewodniczacy NSZZ
Solidarnos¢ podkredlit, ze ,,S” nie ustapi
w walce o wliczanie do niego stazu pra-
cy, bedzie takze zabiegala o poszerzenie
rzadowego programu 500+ na pierwsze
dziecko i wyznaczenie gérnego progu
dochoddéw. - Mimo to sytuacja w kraju

jest lepsza niz przez ostatnie osiem lat
rzadéw PO-PSL - podkreslit.

Drugi dzien KZD przeznaczono na
dyskusje i glosownia. Delegaci sprawnie
przyjeli przedstawione przez komisje le-
gislacyjng zmiany w statucie zmierzajace
do jego ,,odchudzenia” i wyeliminowania
sprzecznych ze soba albo nieprecyzyj-
nych przepiséw. Nie byly to zmiany re-
wolucyjne, lecz dostosowujace do prawa
powszechnego. W dyskusji poruszono
kwestie celowosci dwutorowych wybo-
réw i kadencyjno$¢. Znaczng czesé deba-
ty zajeta dyskusja o reprezentatywnosci
zwigzkéw zawodowych.

Przyjeto takze szereg uchwal m.in. w
sprawie zmiany dyrektywy o handlu emi-
sjami. Zmiana ta jest niekorzystna dla
Polski. Uczestnicy KZD wezwali rzad do
wprowadzenia emerytur zaleznych m.in.
od stazu pracy i ustanowienie emerytur
po 35 latach pracy dla kobiet i 40 dla mez-
czyzn. Ponadto wyrazono zaniepokojenie
brakiem postepéw w negocjacjach po-
miedzy zwigzkiem a rzagdem w sprawie
dziatan ostonowych dla zagrozonych

zwolnieniami pracownikéw o$wiaty.
Pt

Statut idzie z duchem czasu

Przewodniczacy Mieczystaw Jurek podsumowuje XXVI Krajowy Zjazd Delegatow w Plocku.

Jednos$¢: Delegaci zebrali sie w
Plocku dwa lata po ostatnim, wybor-
czym zjezdzie. W jakim celu?

Mieczystaw Jurek: Zjazdy czy zebra-
nia delegatéw w naszym zwigzku odby-
wajg si¢ zwyczajowo co roku i wynikajg
z sytuacji, jaka si¢ rodzi w réznych struk-
turach: poczawszy od organizacji zakla-
dowych, poprzez Zarzady Regionéw,
Sekretariaty az po Komisje Krajowa. Te
zebrania powodujg czesto korekte pro-
graméw przyjetych na kadencje, czyli
uchwal programowych, ktére sa przyj-
mowane na poczatku kadencji i stano-
wig wytyczng do dzialania na ten czas.
Natomiast jedli cos si¢ zmienia, powstaje
nowa sytuacja, problem, zjawisko, to w
tej czesci uchwale mozna skorygowac,
wlagnie na kolejnym zjezdzie czy zebra-
niu, aby realizowa¢ to, co na biezaco jest
konieczne. Organizowanie zjazdu wyni-

ka zatem z kalendarza, zwyczaju i potrze-
by. Jesli wszystko idzie zgodnie z planem,
uchwaly sa realizowane, to mozliwe jest,
aby spotkania takie odbywaly sie co dwa
lata, tak jak teraz to si¢ zadziato.

O tym, jak przebiegaja realizacja
uchwaly programowej dowiedzielismy
sie z wystapienia przewodniczacego
Piotra Dudy. Jak Pan to ocenia?

Wydaje mi si¢, ze przewodniczacy
Duda realizuje uchwale programows,
jest to robione systematycznie, chociaz
oczywiscie nie jestem w stanie ocenic,
w jakim procencie jest to zrobione. Jest
w niej kilka powaznych punktéw, ktore
wymagaja i czasu i inwestycji i moze do-
datkowej analizy czy przemyslenia, nato-
miast sprawy, ktére wynikaja z biezacej
dzialalnosci, dzigki temu ze zaczal nor-
malnie funkcjonowa¢ dialog spoteczny,

sg coraz sprawniej realizowane i wcho-
dza w zycie, jak na przyktad wiek emery-
talny czy ptaca minimalna. Licze, ze teraz
nabierze to jeszcze wigkszego tempa.

Plocki Zjazd nazywany jest rOwniez
»Statutowym”. Zmiany w tym doku-
mencie byly waznym punktem obrad.
Skad taka potrzeba?

W ,,Solidarno$ci” dyskutujemy od
dawna na tematy dotyczace struktury,
przyszloéci Zwigzku czy jego usado-
wienia w obecnym porzadku prawnym
Polski. I dyskutujemy na temat statu-
tu, ktéry niewatpliwie wymaga pew-
nych modyfikacji, uaktualnienia. Jakis
czas temu zleciliSmy specjalistom w tej
dziedzinie sporzadzenie propozycji no-
wego statutu. Takie dokumenty zostaly
nam przedstawione, zapoznaliSmy sie
z nimi w Komisji Krajowej, jednak
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po wstepnej lekturze uznali$my, Ze

teraz to nie jest dobry moment i kli-
mat do wprowadzenia az tak glebokich
zmian w naszym Zwigzku. Ze lepiej be-
dzie poczekaé. Zapadla wtedy decyzja,
ze dopdki sie¢ nie przygotujemy do tego
kompleksowo, popracujemy nad obec-
nym statutem i po prostu wprowadzimy
do niego poprawki. Do tego powolana
zostata zjazdowa komisja statutowa, do
ktérej zgodnie z uchwaly wplywaty pro-
pozycje zmian, nowych rozwigzan, itd.
Nasz region w tej komisji reprezentowat
Krzysztof Nawrocki. Te zmiany zostaly
uporzadkowane i poddane pod dysku-
sje i glosowanie na Zjezdzie. Wiekszos¢
z nich przeszlta. Wynikaja one przede
wszystkim z potrzeby lepszego funkcjo-
nowania ,,Solidarnosci”.

Ktore z nich uwaza Pan za najwaz-
niejsze?

Bardzo powazna zmiana, umozliwia-
jaca glosowanie elektroniczne zostata
zgloszona przez nasza delegacje. Zaklada
ona mozliwoé¢ przeprowadzenia wybo-
réw w ten sposob. Wczeéniej wprowadzi-
lismy mozliwo$¢ podejmowania decyzji
ta droga, co bylo praktykowane miedzy
innym przez Rade Krajowego Funduszu
Strajkowego, ktorej przewodnicze. Teraz
poszlismy o krok dalej i uznali$my, ze w
szczegolnych wypadkach powinna réw-
niez istnie¢ mozliwo$¢ przeprowadzania
wyboréw ta droga, ale zachowujac taj-
no$¢ i inne zasady. W tych sprawach de-
cyzje podejmowalyby komisje wyborcze,
zeby nie stalo sie to powszechne, ale bylo
wykorzystywane w wyjatkowych oko-
liczno$ciach. To wazne, poniewaz war-
toscig Solidarnosci jest to, ze spotykamy
sie w jednym miejscu i dyskutujemy i
wypracowujemy najlepsze rozwigzania.
Sa jednak $rodowiska, jak marynarze
czy organizacje zwigzkowe, ktore swoim
obszarem zajmujg caly kraj, dla ktorych
jest to rozwigzanie bardzo przydatne,
zeby nie powiedzie¢ nawet niezbedne.
Natomiast nie moze si¢ to sta¢ norma.
Licze na to, ze $rodowiska, o ktorych
wspomnialem pomoga nam opracowaé
procedury i Ze zostanie to wdrozone
przez Komisje Krajowa jako modelowe
rozwigzanie dla catego Zwigzku.

Inna wazna sprawa to skracanie dro-
gi odwotawczej od decyzji. Do tej pory
odwotywania nastepowaly w drodze
walnych zebran. Teraz Zwigzek spraw-
niej bedzie dziatal, bo scedowano to na
wladze wykonawczg i to skraca wielo-
krotnie terminy.

Podczas Zjazdu odbylo si¢ tez kilka
burzliwych dyskusji. Na przyklad o ka-
dencyjnosci. ..

Jest to jeden z temat6w, na ktdre roz-
mowy tocza sie bardzo czgsto. Tym ra-
zem padla propozycja, aby kadencje wy-
dluzy¢ do pieciu lat, ale ograniczy¢ czas
sprawowania wladzy przez jedng osobe
do dwdch takich kadencji. Tu si¢ rozpo-
czeta dyskusja, bo nie jest tajemnicg, ze
szczegolnie w matych organizacjach nie
jest tatwo przekona¢ kogo$ nowego do
kandydowania i prowadzenia Zwigzku.
Wprowadzajac takie ograniczenie mo-
gliby$my strzeli¢ sobie w kolano, bo co
w sytuacji kiedy kto$ chce dalej dziala¢,
juz nie moze, ale tez nie ma zadnego na-
stepcy. Wedlug mnie kompromisowym
rozwigzaniem byloby, ze w sytuacji jezeli
nie ma innego chetnego do prowadzenia
zwigzku, to dopuszczalna bylaby trzecia
kadencja. Ale to trzeba przetestowaé na
odpowiednich poziomach. Nie mozemy
przeciez wyklucza¢ oséb przygotowa-
nych do prowadzenia Zwigzku, przeszko-
lonych, doswiadczonych tylko dlatego,
ze juz osiem czy dziesie¢ lat mineto. W
przypadku Zwigzku jesli chcemy zacho-
wac ciaglo$¢ to moim zdaniem niezbyt
dobry pomyst. Mozna to prze¢wiczy¢ na
szczeblu krajowym, regionalnym, a po-
tem zobaczy¢, jak to sie bedzie rozwijac.

Pojawil si¢ rOwniez temat struktury
»Solidarnosci”. Czy tutaj tez potrzebne

y 24-25 listopad

s3 zmiany?

Jesli chodzi o strukture, to my w
regionie hotdujemy opinii, Zze obecna
struktura terytorialno-branzowa jest
optymalna. Chociaz na $wiecie, w wigk-
szosci funkcjonuje uklad branzowy ale
sprawdza si¢ on pod jednym warunkiem
- ze odpowiednie branze majg partne-
réow po stronie pracodawcow. Jezeli po
drugiej stronie nie ma partnera, czyli
zrzeszonego zwiazku pracodawcéw, to
zwigzek branzowy nie ma sensu. Oczy-
widcie jest kilka branz, jak na przyktad
energetyka, o$wiata, branza morska, dla
ktérych obecnie jest odpowiedni mini-
ster w rzadzie. Ale w wielu innych tak
nie jest, nie ma z kim zawiera¢ ukladéw
zbiorowych. Sektora panstwowego jest
coraz mniej. Musi powsta¢ mechanizm,
ktéry wymusi na pracodawcach zrzesza-
nie sie¢ w zwiazki, ktére bylyby partne-
rem dla zwigzkéw zawodowych. Podob-
ny model funkcjonuje w Niemczech. My
musimy sie domaga¢ ponadzaktadowych
ukladéw zbiorowych i tworzy¢ nowsg
rzeczywisto§¢ pracownicza. Potrzebna
jest rewolucja w stosunkach pracowni-
czych. Na Pomorzu Zachodnim staramy
sie do tego dazy¢. Wystapilismy juz do
prezydenta Szczecina Piotra Krzystka z
propozycja negocjowania takiego uktadu
i prze¢wiczymy to na pracodawcy samo-
rzadowym. Chcemy by¢ w tych dziala-
niach prekursorem na skale kraju.
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Prezydent Szczecina
zadrwit ze zwigzkowcow i pracownikow

NSZZ ,,Solidarnos¢” kolejny rok z rzedu rozpoczal negocjacje w sprawie podwyzek wynagrodzen w
roku 2017 dla pracownikéw jednostek budzetowych gminy. Jednak po kilku spotkaniach i braku po-
rozumienia prezydent sam zadecydowal o wysokosci regulacji. — To ochlapy - komentuja zgodnie pra-

cownicy.

Negocjacje placowe dotycza pra-
cownikéow jednostek samorzadowych
oraz z instytucji i spétek podleglych
prezydentowi miasta, czyli: Miejskiego
Oérodka Pomocy Rodzinie, Domoéw
Pomocy Spolecznej, Ztobkéw Miej-
skich, niepedagogicznych pracownikow
szkét i przedszkoli, komunikacji miej-
skiej, Powiatowego Urzedu Pracy, Urze-
du Miasta, Zarzadu Budynkéw i Lokali
Komunalnych, Zakladu Wodociagdéw i
Kanalizacji oraz Strazy Miejskiej. Co-
roczne regulacje ptac dla tej pracowni-
kéw podlegtych prezydentowi miasta
gwarantuje porozumienie pomiedzy
zwigzkami zawodowymi a Prezyden-
tem, podpisane z inicjatywy NSZZ ,,So-
lidarno$¢” w roku ubiegltym.

Pierwsze spotkanie z wiceprezyden-
tem miasta Krzysztofem Soska i skarb-
nikiem odbylo sie 3 listopada 2016
roku. NSZZ ,Solidarno$¢” reprezento-
wala piecioosobowa delegacja w skla-
dzie: Przewodniczacy Zarzadu Regionu
Mieczystaw Jurek, Elzbieta Kubiaczyk-
-Hrabi, Alicja Pawluczuk, Bogdan Ro-
jek i Beata Gogloza. Obecni byli row-
niez przedstawiciele innych zwigzkow
zawodowych. ,Solidarno$¢” przedsta-
wila trzy postulaty: podwyzki wynagro-
dzen dla pracownikéw samorzadowych
0 700 zt netto na pracownika, podpi-
sanie ponadzakladowego ukladu zbio-
rowego pracy dla pracownikéw samo-
rzagdowych, zwiekszenia zatrudnienia w
Miejskim O$rodku Pomocy Rodzinie.

Wiceprezydent poinformowal ze-
branych, ze obecnie trwaja prace nad
przyszlorocznym budzetem, w ktérym
zostang uwzglednione réwniez regula-
cje plac, nie byl jednak w stanie przed-
stawi¢ konkretnej propozycji. Zostanie
ona przygotowana na kolejne spotkani,
ktére odbedzie sie 21 listopada. Urzed-
nicy przygotuja roéwniez dane na temat
liczby pracownikéw z wynagrodzenia-
mi na poziomie najnizszej krajowej i
zatrudnionych w niepelnym wymiarze
czasu.

8 listopada w Zarzadzie Regionu

odbylo sie réwniez spotkanie z przed-
stawicielami wszystkich zaktadéw pra-
cy objetych negocjacjami. Zostali oni
zapoznani z przebiegiem rozmoéw i
przedstawionymi postulatami, ktore w
pelni poparli. Tymczasem na kolejnym
spotkaniu z wladzami miasta stronie
zwigzkowej przedstawiona zostala pro-
pozycja, ktéra zaktadata podwyzki w
wysokoéci 120 zt brutto $rednio na etat.
Zostala ona przez reprezentacje pra-
cownikow przyjeta z niedowierzaniem
i oburzeniem. W zwigzku z tym pre-
zydent zaproponowal dodatkowo kwo-
te miliona zlotych, ktéra miataby by¢
przeznaczona na celowane podwyzki
dla najnizej uposazonych grup zawo-
dowych, m.in.: pracownikéw niepe-
dagogicznych i pracownikéw pomocy
spotecznej. Jednak jak szybko wyliczyli
zwigzkowcy, realnie ta suma pozwoli-
taby podnies¢ ich zarobki o mniej niz
25 zl. Dlatego tez strona spoleczna
zgodnie podjela decyzje o nieprzyjmo-
waniu tej propozycji i kontynuowaniu
negocjacji.

Tymczasem zaledwie kilka dni pdz-
niej prezydent oglosil, ze podjat decyzje
0 podwyzszeniu wynagrodzen w jed-
nostkach budzetowych gminy w 2017
roku. Zgodnie z przekazang informacja
pracownicy spoteczni m.in. z MOPR-
-u, SCS-u, doméw pomocy spolecznej,
niepedagogiczni o$wiaty oraz osoby
zatrudnione w Powiatowym Urzedzie
Pracy mieliby dosta¢ $rednio 200 zt
brutto na etat miesiecznie. Pracownicy
pozostalych miejskich jednostek otrzy-
majg podwyzki w wysokosci 110 zt
brutto na statystyczny etat.

- Ten komunikat odczytujemy jako
zerwanie negocjacji, odmowe ze stro-
ny prezydenta zawarcia porozumienia
i wywolywanie konfliktu miedzy stro-
nami negocjacji. Takie zachowanie jest
niedopuszczalne i niezrozumiale - ko-
mentowal sprawe Mieczystaw Jurek,
przewodniczacy ZR Pomorze Zachod-
nie. - Tak naprawde ta propozycja jest
obrazliwa dla wigkszosci pracownikédw,

rzucane sg im jakie$ ochtapy, zeby tylko
zablokowaé negocjowanie ponadzakla-
dowego ukladu zbiorowego pracy, kté-
rego pan prezydent najwyrazniej bar-
dzo sie boi.

Stanowisko pracownikéw potwier-
dza Halina Sobolewska, przewodniczg-
ca ,Solidarnosci” w Centrum Opieki
nad Dzieckiem. — Wszyscy sa rozczaro-
wani, postulowali$my o 700 zt i liczyli-
$my na to, ze spotkamy sie przynajmniej
w polowie drogi, czyli na poziomie
350 zt. 110 zt to s3 $mieszne pieniadze
szczegOlnie jesli wezmie sie pod uwage
nasze zarobki. Dlatego nie zgadzamy sie
na zalatwienie sprawy w ten sposdb.

Dlatego szefowie Zwigzkéw biora-
cych udzial w negocjacjach wystosowa-
li do prezydenta wspdlne pismo. Przy-
pomnieli w nim o swoich postulatach
i zazadali ich spelnienia. - Zgodnie z
przepisami art. 7 ustawy z dnia 23 maja
1991 r. 0 rozwigzywaniu sporéw zbioro-
wych (Dz. U. z 2015 r. poz. 295 z p6zn.
zm.) niniejszym okre§lamy termin na
spelnienie powyzej wskazanych Zadan
na dzienr 31 grudnia 2016 r. Brak spet-
nienia powyzszych postulatéw w okre-
$lonym przez strone zwigzkowa termi-
nie skutkowaé bedzie rozpoczeciem
sporu zbiorowego w wyzej wskazanych
zakladach pracy podleglych Panu Pre-
zydentowi, z dniem 16 grudnia 2016
roku. Prosimy przy tym o przekazanie
ostatecznych propozycji odno$nie pod-
wyzek do dnia 21 grudnia w celu roz-
wigzania kwestii spornych na drodze
negocjacji — czytamy w dokumencie.

- Oczywiscie czekamy teraz na od-
powiedz, jednak w tej sytuacji najwaz-
niejsza jest jedno$¢ i determinacja sa-
mych pracownikéw - komentuje Mie-
czystaw Jurek. — To oni przede wszyst-
kim muszg si¢ zorganizowaé i wykazaé
che¢ do dziatania, do pokazania swo-
jego niezadowolenia z powodu tego,
jak sg traktowani przez pracodawce. A
wtedy cata ,,Solidarnos$¢” stanie za nimi

murem.
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Dolna Odra

nadal bez gwarangji

Pomimo podpisanych rok temu porozumien nadal nie ma gwarancji budowy nowych jednostek w Ze-
spole Elektrowni Dolna Odra, ktore zapewnia zakladowi dalsze funkcjonowanie. Po apelach Zwiazkow-
cow stanowisko w tej sprawie przyjela Wojewddzka Rada Dialogu Spolecznego.

Stronie spotecznej chodzi o podpisa-
nie porozumienia, w ktorym PGE Polska
Grupa Energetyczna zobowiaze si¢ do
rozpoczecia inwestycji w celu odtwo-
rzenia mocy wytworczych w Elektrow-
ni Dolna Odra w Nowym Czarnowie na
poziomie minimum 500 MW, poprzez
budowe nowych jednostek lub nowej jed-
nostki konwencjonalnej. Bez tego, dziata-
nie elektrowni w perspektywie kilkunastu
kolejnych lat, stanie pod znakiem zapyta-
nia. Zwigzkowcdw zaniepokoily rowniez
doniesienia o pomysle wydzielenia z Ze-
spotu Elektrowni Dolna Odra Elektro-
cieptowni Szczecin i Pomorzany - do od-
dzielnej linii biznesowej, co moze zaskut-
kowa¢ wzrostem cen ciepla w Szczecinie.

W zwigzku z tym, ze funkcjonowa-
nie Zespotu Elektrowni Dolna Odra jest
istotne dla sytuacji catego regionu, spra-
wa zajela sie Wojewddzka Rada Dialogu
Spolecznego. Na jej posiedzeniu zjawit
sie miedzy innymi Ryszard Wasitek,
wiceprezes PGE. - Chcieliby$my, zeby
w Dolnej Odrze zostala zrealizowana
podobna inwestycja jak w Turowie czy
Opolu i jest to zapisane w strategii, jed-
nak koszt jej realizacji to ok. 4 mld zl,
dlatego musi by¢ spetnionych kilka wa-
runkow, zeby doszla ona do skutku. W
tej chwili zespdl, ktory pracuje nad przy-
jeciem najlepszego rozwigzania techno-
logicznego dla tej inwestycji.

- Dzigkujemy za te zapewnienia o do-

brej woli ze strony zarzadu, ale niestety
nauczeni zlym do$wiadczeniami doma-
gamy sie gwarancji na pi$mie — odpo-
wiedziala Anna Grudzinska, przewod-
niczgca ,Solidarnoéci” w ZEDO. - Od 6
lat wiemy, do kiedy poszczegdlne bloki
mogg funkcjonowad. W tej chwili nie jest
to juz zaden temat do dyskusji - decyzja
o budowie nowych jednostek po prostu
musi zapas¢.

Argumentacja strony spolecznej bar-
dziej przekonata cztonkéw Rady, ktdrzy
jednoglosnie przyjeli stanowisko w spra-
wie odtworzeniu mocy wytwoérczych w
Elektrowni Dolna Odra w Nowym Czar-
nowie.

Stanowisko nr 3/2016 Wojewoddzkiej Rady Dialogu Spolecznego w wojewodztwie zachodniopomorskim

z dnia 19 grudnia 2016 roku

w sprawie odtworzeniu mocy wytworczych
w Elektrowni Dolna Odra w Nowym Czarnowie

Na podstawie art. 50 ust. 1 Ustawy z dnia 24 lipca 2015 1. 0
Radzie Dialogu Spofecznego i innych instytucjach dialogu spo-
tecznego (Dz. U. z 2015 r. poz. 1240) Wojewddzka Rada Dialogu
Spotecznego w Wojewodztwie Zachodniopomorskim wyraza
glebokie zaniepokojenie brakiem podpisania porozumienia za-
wierajacego zobowiazanie PGE Polska Grupa Energetyczna SA
do odtworzenia mocy wytworczych w Elektrowni Dolna Odra
w Nowym Czarnowie na poziomie minimum 500 MW, poprzez
budowe nowych jednostek lub nowej jednostki konwencjonal-
nej.

Inwestycja ta jest niezbedna dla rozwoju zakladu i zapew-
nienia niezaleznosci krajowego systemu elektroenergetyczne-
go w polnocnej czgsci Polski, przy wykorzystaniu potencjatu
zlokalizowanych tu elektrowni zawodowych. Realizacja takiej
inwestycji ma réwniez niebagatelne znaczenie dla zachowania
miejsc pracy, rozwoju Regionu oraz odbudowy znaczenia Po-
morza Zachodniego na mapie Polski, co biorac pod uwage jego
uwarunkowania geograficzne winno by¢ Polska Racja Stanu.

W celu unikniecia konfliktéw spotecznych i wykazania fak-
tycznego partnerstwa w dziataniu Wojewddzka Rada Dialogu
Spotecznego w Wojewddztwie Zachodniopomorskim wnosi do
Zarzadu PGE GIiEK SA w Belchatowie o natychmiastowe wig-
czenie przedstawicieli zwigzkow zawodowych funkcjonujacych

w O/ZEDO do prac Zespotu Projektowego powotanego w celu
wypracowania ,,Koncepcji rozwoju Elektrowni Dolna Odra”.

Wojewoddzka Rada Dialogu Spolecznego w Wojewodztwie
Zachodniopomorskim negatywnie ocenia plany dotyczace wy-
dzielenia z Zespolu Elektrowni Dolna Odra Elektrocieptowni
Szczecin i Pomorzany - do oddzielnej linii biznesowe;j. Struktu-
ra organizacyjna funkcjonowania Zespotu zostala ugruntowana
na bazie blisko 40 letniej dziafalnosci i brak jest racjonalnych
przestanek do dokonywania tak radykalnych zmian. Wnosimy
o nierozdzielanie tego zaktadu, gdyz w konsekwencji i dalszej
perspektywie czasowej moze to spowodowac niekontrolowany
wzrost cen ciepla, a co za tym idzie niezadowolenie spofeczne
mieszkancow Szczecina.

Majac na uwadze skladane przez przedstawicieli Rzadu
RP deklaracje, uptywajacy okres eksploatacji obecnie uzytko-
wanych blokéw energetycznych, a takie spodziewane w naj-
blizszych latach deficyty mocy w Krajowym Systemie Elek-
troenergetycznym Wojewddzka Rada Dialogu Spofecznego w
Wojewddztwie Zachodniopomorskim wzywa do niezwloczne-
go podpisania dokumentu - ,Porozumienia” gwarantujacego
realizacje inwestycji dla dobra i bezpieczenistwa mieszkancow
Regionu Pomorza Zachodniego i szeroko pojetego interesu spo-
lecznego.
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Sejmik potaczyt szpitale,
zwiazki protestuja

W polowie listopada radni Platformy Obywatelskiej i PSL na wniosek Marszalka Wojewodztwa zade-
cydowali, ze Szpital Wojewddzki przy Arkonskiej wchlonie placowke ze Zdunowa. W odpowiedzi na to
powolany zostal Komitet Protestacyjny, ktory zaapelowal do Wojewody o uchylenie uchwaly.

Ku oburzeniu strony spolecznej
Sejmik Wojewddztwa, na ktérym za-
planowano glosowanie w sprawie szpi-
tali zwolany zostal w przeddzien obrad
Wojewodzkiej Rady Dialogu Spolecz-
nego, ktdra miala przyja¢ negatywne
stanowisko wobec proponowanych
rozwigzan. Mimo to, i mimo obecno-
$ci na Sali obrad przedstawicieli zatogi,
ktorzy krytycznie wypowiedzieli si¢ o
projekcie konsolidacji, wskazujac wie-
le merytorycznych argumentéw, rad-
ni PO i PSL majgc przewage liczebna
bezrefleksyjnie przeglosowali rozwia-
zanie przedstawione przez marszatka
Olgierda Geblewicza, ktdrego jedy-
nym argumentem pozostalo straszenie
przewidywana upadloscig zadluzonej
placowki w Zdunowie. Innego zdania
byt miedzy innymi senator i byty dy-
rektor tego szpitala Tomasz Grodzki,
ktory apelowal o wstrzymanie sie z po-
dejmowaniem decyzji o konsolidacji
do czasu, az beda roczne wyniki finan-
sowe obu szpitali, przekonywat tez, ze
Zdunowo moze poprawic¢ swoje wyni-
ki, kiedy dostanie od NFZ pieniadze za
tzw. nadlimity.

Reprezentujaca zwiazki zawodowe
ze Zdunowa Bogustawa Reszko-Szy-
dlowska poinformowata o zlozeniu
przez nie zawiadomienie prokuratu-
ry, ze zarzad wojewodztwa dziata na
szkode Zdunowa. Chodzi o 11 mln zt,
jakie zarzad wojewddztwa przekazat
szpitalowi na pokrycie wymagalnych
zobowigzan. Pienigdze pozwolil jed-
nak uruchomi¢ dopiero po tym, jak
zapadnie decyzja o konsolidacji. Zda-
niem zwigzkéw zawodowych wcze-
$niejsze uruchomienie tych pieniedzy
zmniejszyloby wymagalne zobowig-
zania i rosnace odsetki od zadluzenia.

W odpowiedzi na decyzje Sejmi-
ku 16 listopada 2016 r. w Szczecinie
powolany zostal Miedzyzwigzkowy
Komitet Protestacyjny w obronie Spe-
cjalistycznego Szpitala im. Prof. Alfre-

da Sokotowskiego w Zdunowie oraz
Samodzielnego Publicznego Woje-
wadzkiego Szpitala Zespolonego przy
ul. Arkonskiej. Powolanie Komitetu
jest reakcja na podjeta 15 listopada
2016 r. uchwate Sejmiku Wojewodz-
twa Zachodniopomorskiego, w spra-
wie pofaczenia obu placéwek i wyra-
zem zdecydowanego sprzeciwu strony
spolecznej wobec tej decyzji. Komitet
utworzyli przedstawiciele organizacji
zwigzkowych dziatajacych w zdunow-
skim szpitalu, przy poparciu zwiaz-
kowcow z Arkonskiej, ktorzy réwniez
sa przeciwni konsolidacji w takim
ksztalcie.

- Komitet Protestacyjny uwaza
dziatania prowadzone przez Zarzad
Wojewodztwa, zmierzajace do konso-
lidacji szpitali za skandaliczne i famig-
ce wszelkie zasady dialogu spoleczne-
go oraz przepisy prawa — przekonuja
cztonkowie Komitetu. - W licznych
pismach i dokumentach strona spo-
teczna wskazywata na liczne narusze-
nia przepisOw prawa, zwiazane miedzy
innymi z prowadzeniem konsultacji
spofecznych w tej sprawie. Mimo wie-
lokrotnych apeli i wnioskéw strona
spofeczna nie otrzymala rzetelnej in-
formacji na temat przyczyn, przebiegu
i planowanych skutkéw konsolidacji.
Bez odzewu pozostaly rowniez zapyta-
nia skierowane do Zarzadu Wojewddz-
twa przez Wojewddzka Rade Dialogu
Spolecznego oraz Wojewode Zachod-
niopomorskiego.

W imieniu Komitetu, Zarzad Re-
gionu NSZZ ,Solidarnos¢” Pomorza
Zachodniego zwrdcil si¢ do wojewody
zachodniopomorskiego z wnioskiem
o uchylenie tej uchwaly w trybie nad-
zoru. - W pierwszej kolejnosci pra-
gniemy wskazaé, iz projekt podjetej
uchwaly nie zostal przekazany do za-
opiniowania reprezentatywnym orga-
nizacjom zwigzkowym, zgodnie z po-
stanowieniami art. 19 ustawy z dnia 23

maja 1991 r. o zwigzkach zawodowych
- czytamy w piSmie skierowanym do
Krzysztofa Kozlowskiego. Autorzy
wskazuja w nim réwniez na naruszenie
ustawy o Radzie Dialogu Spolecznego,
ktéra miala sprawe procedowaé, co
byto podane do wiadomosci publicz-
nej, jednak samorzad wojewodztwa
poddat ja pod glosowanie radnych w
przeddzien planowanego posiedzenia.
W dokumencie przedstawione sg row-
niez wszystkie inne wczesniej wskazy-
wane przez strong spoleczng argumen-
ty, jak na przyklad brak kompleksowej
oceny stanu finansowego obu placo-
wek, brak informacji na temat zasad
funkcjonowania szpitali w nowych za-
sadach systemowych czy grozba zwol-
nien i obnizenia jakosci ustug leczni-
czych.

- W tej chwili czekamy na decyzje
Pana Wojewody, ktéra zamknelaby
sprawe i pozwolila na ponowne, petne
przeanalizowanie sytuacji i wypraco-
wanie najlepszych rozwigzan - komen-
tuje przewodniczacy Mieczystaw Jurek.
- Oczywi$cie wiemy, ze po zapadnieciu
decyzji pewne sprawy zaczely sie¢ to-
czy¢, dyrektorzy szykuja sie do konso-
lidacji, a my obserwujemy ten proces
i trzymamy reke na pulsie. Ostatnio
pojawily sie informacje o zréwnaniu
zarobkéw w obu placéwkach i propo-
zycje programu dobrowolnych odejs¢
dla pracownikéw. To wazne kwestie,
bo bez wzgledu na wszystko naszym
gléwnym zadaniem i celem w tej sy-
tuacji jest zabezpieczenie interesow
pracownikéw oraz pacjentéw obu pla-
cowek.

Wedlug informacji dyrekcji po
konsolidacji w Zdunowie ma uby¢ 48
etatow a przy Arkonskiej 16,5 etatu.
Polagczone szpitale na koniec 2017 r.
beda mialy prawie 8 mln zt straty. Na
plus maja szanse wyjs¢ pod koniec

2021 r.
PL
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Apel

w sprawie rolnikow

W pazdzierniku ubieglego roku ABW zatrzymalo 11 rolnikéw, ktorych oskarzono o zmowe przetar-
gowa. Wtedy interwencja ,,Solidarnosci” przyczynila si¢ miedzy innymi do wypuszczenia ich z aresz-
tu. Teraz apelujemy do Ministra Sprawiedliwosci i posléw o ostateczne wyjasnienie i zakonczenie tej

sprawy.

- Zarzad Regionu NSZZ ,Solidar-
nos$¢” Pomorza Zachodniego zwraca si¢
o podjecie niezbednych dziatan w celu
ostatecznego wyjasnienia i zakonczenia
postepowania w sprawie zatrzymanych
w 2015 r. rolnikéw z Pyrzyc (wedle uzy-
skanych informacji) niestusznie podej-
rzanych o dzialanie w organizowanej
grupie przestepczej oraz dokonanie
zmowy przetargowej — czytamy w liscie
skierowanym do politykéw, ktéry za-
wiera takze przypomnienie calej spra-
wy i jej kulisy, miedzy innymi toczaca
sie w owym czasie kampanie wyborcza.

- Pragniemy wskaza¢, ze nie kwe-
stionujemy prawa prokuratury do zba-
dania prawidlowosci przeprowadzo-
nych przetargéw, jednak sposdb poste-
powania i zastosowane $rodki, sa na-

szym zdaniem niewspdtmierne do po-
tencjalnych przewinien aresztowanych.
Postawienie zarzutéw o dzialanie w
zorganizowanej grupie przestepczej, w
naszej ocenie jest znaczng przesada, za$
przeprowadzenie szeroko naglo$nionej
akcji aresztowan w trakcie kampanii
wyborczej zmusza do zadania pytania o
kontekst polityczny tych dzialan.
Wielokrotnie interweniowalismy w
tej sprawie. Poczatkowo wystapilismy
o zwolnienie rolnikéw z tymczasowego
aresztu . Piotr Duda, przewodniczacy
NSZZ ,Solidarno$¢” poreczyt za nich.
Ze swej strony wystapilismy réwniez z
pro$bami do prokuratury o zmniejsze-
nie wysokosci kaucji. Udzielilismy po-
mocy materialnej rolnikom, ktérzy zna-
lezli si¢ w najciezszej sytuacji Wszystkie

te dzialania to jednak polsrodki, ktore
stanowig jedynie cze$ciowyg pomoc dla
oskarzonych rolnikéw. Przy czym jako
zwigzek zawodowy nie mamy kompe-
tencji do podjecia jakichkolwiek innych
dziatan w sprawie. Tymczasem poste-
powanie w tej sprawie trwa i zaczyna
dotyczy¢ coraz szerszego kregu rolni-
kéw.

W naszej ocenie sprawa ma niewat-
pliwie charakter polityczny, w zwigzku
z czym konieczne jest pilne przyjrzenie
sie sprawie, sprawdzenie czy w prowa-
dzonym postepowaniu nie ma niepra-
widlowosci i zakonczenie go w sposéb
zgodny z obowigzujacymi przepisami
prawa.

Pt

Niesprawiedliwos¢
w strazy pozarnej

Komendant Glowny Panstwowej Strazy Pozarnej dziala nie niekorzys¢ strazakow z naszego woje-
wodztwa oraz ,,Solidarnosci” - alarmuje Zachodniopomorska Sekcja Pozarnictwa NSZZ ,,Solidar-

7 13

nosc.

Strazacy zrzeszeni w ,,Solidarno$ci”
zwrdcili sie o pomoc i interwencje w tej
sprawie do przewodniczacego Zarzadu
Regionu Pomorze Zachodnie.

- Od dtuzszego czasu obserwujemy
i do$wiadczamy dzialan ze strony Pana
Komendanta skierowanych przeciwko
nam - wyjasnia Lukasz Stefanski, prze-
wodniczacy Sekeji - Jednym z niedaw-
nych, najbardziej razacych przykladow
tego procederu jest skreslenie z listy
nagréd Ministra Spraw Wewnetrznych
i Administracji strazakéw m.in. z wo-
jewddztwa zachodniopomorskiego.
Komendant utrudnia i blokuje réwniez
nominacje na stanowiska komendan-
toéw miejskich i powiatowych, pomimo
ze nie ma prawa ingerowaé w kwestie
personalne na poziomie powiatow. W
konsekwencji - Zachodniopomorski Ko-

mendant Wojewddzki od wielu miesigcy
nie moze powolaé swojego zastepcy, co
znaczgco destabilizuje prace komendy
wojewddzkiej.

Jak relacjonuja strazacy, w lutym
Komendant Gléwny PSP wydal takze
bezprawne polecenie obowiazku uzgad-
niania dodatkéw motywacyjnych i stuz-
bowych (istotne elementy wynagrodze-
nia) dla komendantéw powiatowych
lub miejskich, dowddcéw jednostek
ratowniczo-gasniczych,  naczelnikéw
oraz ich zastepcéw w niektérych woje-
wodztwach. Takie dziatania destabili-
zuja pelnienie stuzby oraz tworza coraz
gorsza atmosfere, bo stanowia wyrazng
niesprawiedliwo$¢ w stosunku do in-
nych wojewddztw.

- Dzialania podejmowane przez Ko-
mendanta Gloéwnego PSP odbieramy

jako jawne szykany i uwazamy, Ze jest
to rewanz za aktywng obrone Przewod-
niczacego KSP NSZZ ,Solidarnos¢”
na Walnym Zebraniu Delegatéw KSP,
ktére odbylo sie¢ w dniu 3 listopada br.
w Miedzyzdrojach i niedopuszczenie do
jego odwotania, do czego dazyl Komen-
dant Gléwny PSP - wyjasnia Stefanski.
W zwigzku z tym strazacy - zwigz-
kowcy zwrdcili sie do przewodniczace-
go Mieczyslawa Jurka o zorganizowanie
spotkania z udzialem Wojewody Za-
chodniopomorskiego i Parlamentarzy-
stow z naszego Regionu, podczas ktérego
przedstawia cala sytuacje. Odpowiednie
pismo trafito réwniez do Wicemarszatka
Sejmu Joachima Brudzinskiego. Sprawa
ma zajac si¢ rowniez Wojewddzka Komi-
sja Dialogu Spotecznego.
Pt
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Monika Olejnik przeprosita Piotra Dude

Podczas swojego programu ,,Kropka nad i...” dziennikarka publicznie sklamala na temat szefa Solidar-
nosci Piotra Dudy, mowiac, ze Duda w stanie wojennym byl w ZOMO.

- Przepraszamy, ze podaliSmy nie-
prawdziwe informacje, jakoby Piotr
Duda byt w okresie stanu wojennego
w ZOMO - takie stanowisko na koniec
»Kropki nad i” wyglosita Monika Olej-
nik.

Przeprosila w ten sposéb szefa ,,So-
lidarnosci” za swoje stowa z wczeéniej-
szego wydania programu i wyjasnita,
ze Piotr Duda nie stuzyt w ZOMO, a w
kompanii spadochroniarzy. - Ciekawa
jestem jak sie czuje Piotr Duda, ktéry
stuzyt w ZOMO, czy tez go obejmie usta-
wa dezubekizacyjna? - spytata w ,,Kropce

nad i” Monika Olejnik - To szczyt obtu-
dy i niekompetencji, a do tego bezczel-
ne ktamstwo - komentowal wypowiedz
Moniki Olejnik szef ,,Solidarnosci” Piotr
Duda, ktéry w ten sposdb odniést sie do
stéw dziennikarki TVN-u. - To pokazuje
jaki poziom dziennikarstwa prezentuje
stacja TVN 1 jak nisko upadfa promo-
wana na gwiazde Monika Olejnik Lider
»Solidarno$ci” dat czas dziennikarce do
nastepnego dnia na opublikowanie prze-
prosin. W tym samym programie, przy
tej samej ogladalnosci.

Nie po raz pierwszy tego typu kalum-

nia dotyka Piotra Dudy, kéry w czasach
stanu wojennego stuzyl w czerwonych
beretach ijako komandos ochraniat te-
lewizje publiczna. Rok temu w podobnej
sytuacji Piotr Duda ostrzegal: ,Duda w
ZOMO? Takie pomoéwienia to lajdac-
two. Kaminski, Olszewski i Wujec majg
48 godz. na przeprosiny. Potem sad!”. Na
co Henryk Wujec odpowiadal: ,,To ewi-
dentnie moja pomylka, on nie stuzyl w
ZOMO, ale byl komandosem. Nalezg mu
sie przeprosiny”.

Oswiatowa,Solidarnos¢” niezadowolona z
negocjacji zrzadem

Rada Krajowej Sekcji Oswiaty i Wychowania NSZZ ,,Solidarno$¢” podtrzymuje wszystkie postulaty
zgloszone w trakcie negocjacji z rzadem. W przypadku braku porozumienia zwigzkowcy nie wyklucza-

ja akcji protestacyjnych.

»Solidarno$¢” oswiatowa wyrazila
niezadowolenie z efektéw dotychczaso-
wych negocjacji pomiedzy Zwigzkiem a
rzadem dotyczacych sytuacji pracowni-
kéw w zwigzku z wprowadzaniem refor-
my edukacji. Zaproponowane przez rzad
rozwigzania prawne uznala za niewystar-
czajace.

- Naszym celem jest obrona miejsc
pracy oraz godne wynagrodzenia pra-
cownikow o$wiaty. Pamigtajac o do-
$wiadczeniach ostatnich o$miu lat, w

tym braku jakiegokolwiek dialogu spo-
tecznego, NSZZ ,Solidarno$¢” zdecy-
dowal si¢ na wykorzystanie szansy, jaka
daja negocjacje. Jednak, w przypadku
braku porozumienia, nie wykluczamy
przeprowadzenia akcji protestacyjnych
- czytamy w stanowisku skierowanym
do rzadu RP. Nauczyciele i inni pracow-
nicy szkot zrzeszeni w  ,,Solidarnosci”
oczekujg od rzadu rozwigzan prawnych,
ktére zabezpiecza miejsca pracy pracow-
nikéw oswiaty.

Jednoczesnie Rada KSOiW przyjeta
apel do rzadu o podjecie dzialan maja-
cych na celu wprowadzenie przedmiotu
»prawo o$wiatowe” jako obowigzkowe-
go na wszystkich wyzszych uczelniach
pedagogicznych oraz zaapelowala o roz-
szerzenie zakresu zapisOw ustawy- Karta
Nauczyciela obejmujacych pracowni-
koéw realizujacych zadania pedagogiczne,
zatrudnionych w Ochotniczych Hufcach
Pracy, w celu poprawy warunkéw pracy i
placy tych pracownikow.

Zwycieski koniec batalii o wiek emerytalny

Prezydent Andrzej Duda podpisal ustawe obnizajaca wiek emerytalny. Bedzie obowiazywala od 1 paz-

dziernika 2017 roku.

- To piekny dzien dla nas, ktérzy
traktowali ta sprawe bardzo powaznie.
To takze piekny dzien dla ,,Solidarnosci’,
ktéra przez ponad 3 lata od 2012 roku
protestowala przeciwko podwyzszeniu
wieku emerytalnego - moéwil Andrzej
Duda i dziekowal NSZZ ,Solidarno$¢”,
rzadowi, wigkszos$ci parlamentarnej,
premier Szydlo i minister Rafalskiej za
doprowadzenie do uchwalenia ustawy.

Obecny podczas uroczysto$ci szef
»Solidarno$ci” podkreslit, ze prezydenc-

ki podpis pod ustawa obnizajacg wiek
emerytalny przywraca godnos¢ polskie-
mu pracownikowi.

Prezydencki projekt dotyczacy wieku
emerytalnego trafif do Sejmu pod koniec
listopada 2015 r., pierwsze czytanie od-
byto si¢ na poczatku grudnia. W poto-
wie stycznia komisja polityki spotecznej
przeprowadzita wystuchanie publiczne
projektu. Sejm uchwalit ustawe w listo-
padzie br., a Senat przyjal ja na poczatku
grudnia.

Wiek emerytalny zostanie obnizony
do 60 lat dla kobiet i 65 lat dla mezczyzn.
Zasada ta bedzie dotyczyla obu syste-
moéw emerytalnych - powszechnego i
rolniczego. Dla rolnikéw do konica 2017
r. bedzie mozliwo$¢ przechodzenia na
wczesniejszg emeryture w wieku 55 lat
dla kobiet i 60 lat dla mezczyzn. Podobna
zasada przejécia w stan spoczynku bedzie
do konica 2017 r. obowigzywala sedzidow i
prokuratoréw — w zaleznosci od przepra-
cowanego okresu w tych zawodach.
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Przewodniczacy komentuje aktualna
sytuacje w kraju

- Zyjemy w wolnym i demokratycznym panstwie - méwil Piotr Duda, szef ,,Solidarnosci” w TVP Info w pro-
gramie Gos¢ poranka - Ci ktorzy mowia inaczej, dzisiaj walcza o swoje przywileje, a byli oprawcami Polakow.

Przewodniczacy Zwigzku podkreslat
wielokrotnie, Ze wbrew temu, co mowig
niektdrzy politycy, obecnie zyjemy w wol-
nym i demokratycznym panstwie, w kto-
rym nareszcie toczy si¢ prawdziwy dialog
spoteczny, a przez ostatni rok wydarzylo
sie wiele dobrego dla pracownikéw. Juz
samo powotanie Rady Dialogu Spolecz-
nego bylo duzym pozytywem. Kolejne
to wzrost stawki godzinowej przy umo-
wach- zleceniach, nowe przepisy dotycza-
ce uméw na czas okreslony, klauzule spo-
teczne w zaméwieniach publicznych, pro-
gram 500 plus. - Tym dzisiaj zyja Polacy, a
nie jakimi$ wojenkami podjazdowymi na
gorze - podkreslat lider Zwigzku.

- Uwagi politykéw i kodowcdw, ze rzad
stracit mandat do sprawowania wladzy
sa catkowicie bezpodstawne - powtarzal
Duda i przypominal, ze ,,S” wielokrotnie
wyprowadzata ludzi na ulice, protestu-
jac przeciwko krzywdzacym zmianom w
prawie. - Wtedy nikt z rzadzacej koalicji

PO-PSL nie podawat si¢ do dymisji, nikt
nie uwazal, ze wtadza stracita mandat spo-
feczny, mimo, ze protestujacych byly dzie-
siatki tysiecy.

Prezydent dzisiaj podpisuje ustawe
obnizajacg wiek emerytalny. - To wielki
dzien dla ,,Solidarno$ci” i wielki dzien dla
polskiego pracownika - méwit szef KK -
Kiedy za czasow koalicji rzadzacej PO
i PSL manifestowaliémy przed Sejmem
przeciwko wprowadzeniu ustawy zmie-
niajgcej wiek emerytalny, nazywano nas
petakami. Policja uzbrojona po zeby stata
w gotowosci. Nie wpuszczano nas do Sej-
mu, do Senatu. Teraz Prezydent RP podpi-
suje ustawe przywracajacg wiek emerytal-
ny sprzed zmian.

»Solidarno$¢” wielokrotnie stawiala
wnioski 0 obnizenie ezbeckich emery-
tur, o obcigzenie Kiszczaka i Jaruzelskie-
go odpowiedzialno$cig za ich zbrodnicze
dzialania. - Teraz nareszcie to wszystko
sie dzieje naprawde - zaznaczyl Duda - Ci,

ktorzy dzisiaj protestuja, walcza o swoje
przywileje, a byli oprawcami Polakéw. To,
ze teraz protesty w kraju odbywaja sie pod
hastem kolejnego polskiego grudnia, w
opinii Dudy jest hucpa. - Ich nie obchodzg
pomordowani ani ich rodziny, ktére do
dzisiaj przezywaja tragedie tamtych dni,
im chodzi tylko o ich wlasne przywileje.

Zwigzek zawodowy ,Solidarnos¢” nie
planuje zadnych protestéw, bo w kraju
nareszcie dzieje sie co$ dobrego dla pra-
cownikow. Przewodniczacy méwit jednak
o tym, ze dostaje setki telefonow od czton-
kéw Zwigzku i z innych $rodowisk z py-
taniami, czy podejmie jakie$ dzialania w
obronie obecnej sytuacji. - Niektorym nie
podoba sie, ze w Polsce rzadzi PiS i tylko o
to tu chodzi - moéwit lider ,,S” - Jeéli trzeba
bedzie, wyjdziemy na ulice, zeby bronié
demokratycznego prawa wyboru. Jeste-
$my na to gotowi.

~Solidarnosc¢” podpisata porozumienie
w sprawie zamowien publicznych

Bezpieczenstwo na rynku pracy, stabilizacja poziomu zatrudnienia oraz wzrost poziomu wynagrodzen
to kluczowe cele mozliwe do osiagniecia za sprawa prawidlowo realizowanych zamdéwien publicznych.

»Solidarno$¢” razem 1z Federacja
Przedsiebiorcéw Polskich i Fundacja Cen-
trumCSR.PL podpisaly porozumienie w
sprawie monitorowania rynku zaméwien
publicznych w Polsce. Partnerzy zadekla-
rowali, ze beda kontynuowac akcje wy-
syfania z6ttych kartek instytucjom, ktore
nie wprowadza klauzul spofecznych do
wymogow stawianych w zamowieniach
publicznych.

Autorzy podpisanego wspdlnie do-
kumentu zwracaja uwage, w ostatnich
latach podjeto wiele dzialan, ktorych ce-
lem jest uzdrowienie polskiej gospodarki.
Nowelizacja ustawy Prawo zamdwien pu-
blicznych miata na celu poprawe sytuacji
«najmniej zarabiajacych Polakéw, ktorzy
sa szczegolnie narazenie na patologie ryn-
ku pracy czy trwale wykluczenie do szarej
strefy.» Z tego powodu podejmowane sg
dzialania na rzecz profesjonalizacji ustug

w sektorze zamoéwien publicznych. Wpro-
wadzenie obligatoryjnych klauzul spo-
tecznych zdecydowanie poprawi jakos¢
ustug.

Jednak uzdrowienie rynku pracy nie
moze opiera¢ si¢ tylko na wprowadzaniu
coraz bardziej restrykcyjnych regulacji
prawnych - zwracaja uwage sygnatariusze
listu i podkreslaja, ze niezwykle istotne
jest «jak najwczesniejsze przygotowanie
sie do waloryzacji uméw, a w konsekwen-
cji doprowadzenie do pelnej racjonalizacji
kosztéw kontraktéw w oparciu o stawki
brutto».

Bezpieczenstwo na rynku pracy, stabi-
lizacja poziomu zatrudnienia oraz wzrost
poziomu wynagrodzen to kluczowe cele
mozliwe do osiaggniecia za sprawg prawi-
dfowo realizowanych zaméwien publicz-
nych. Nowe regulacje pomoga wyelimi-
nowa¢ patologie z rynku zaméwien pu-

blicznych. Konieczna jest jednak wlasciwa
reorganizacja oraz kontynuacja obowig-
zujacych kontraktéw na warunkach ko-
rzystnych nie tylko dla zamawiajacych i
wykonawcow, ale takze dla pracownikéw
bezposrednio wykonujacych zaméwienie.

Szczegblnym zainteresowaniem part-
nerzy obejma kwestie zatrudnianie pra-
cownikéw na umowe o prace oraz stoso-
wanie godziwych stawek wynagradzania
pracownikéw, nie nizszych niz wynagro-
dzenie minimalne i nie nizszych niz go-
dzinowa minimalna stawka placy w umo-
wach zleceniach. «Solidarno$¢», Federacja
Przedsiebiorcéw Polskich oraz Fundacja
CentrumCSR deklaruja, ze jako instytucje
odpowiedzialne na réwni z rzagdem i sa-
morzadami za pietnowane zltych praktyk,
przeanalizuja i upublicznig te postepowa-
nia, ktére uchybiaja wskazanym regutom.
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Rozkazu nie wykonujcie!
- jak strajkowali milicjanci

35 lat po strajku glodowym milicjantow w Stoczni Szczecinskiej jego uczestnicy spotkali sie w Szczeci-
nie, aby przypomniec o tym wydarzeniu mieszkaricom naszego miasta.

Spotkanie rocznicowe zorganizowato
Stowarzyszenie Funkcjonariuszy Mili-
cji Obywatelskiej Represjonowanych w
PRL ,Godno$¢’, zrzeszajacy uczestnikow
strajku i cztonkéw Zwigzku Zawodowego
Funkcjonariuszy Milicji Obywatelskie;j.
Powstal on w maju 1981 roku, jednak juz
kilka miesiecy pézniej milicjanci musieli
podja¢ dramatyczng decyzje o rozpocze-
ci strajku. Wszystko dlatego, ze wladza
chciala zakaza¢ milicjantom zrzeszania
sie w zwigzek zawodowy. Coraz wigkszej
grupie milicjantéw przeszkadzal tez fakt
wykorzystywania ich do star¢ z obywa-
telami, do pacyfikowania strajkujacych
robotnikéw, Szczegélnie po roku 1970
byta to wielka zadra w sercu wielu funk-
cjonariuszy, ktérzy nie tak wyobrazali
sobie swoja stuzbe, nie sadzili ze bedzie
im nakazane uzywanie broni przeciwko
zwyktym obywatelem.

Akcje protestacyjna rozpoczgto 9
grudnia. W sumie na terenie Stoczni
Szczecinskiej glodowalo trzynastu mi-
licjantoéw. Strajk przerwalo wprowadze-
nie stanu wojennego. Cze$¢ milicjantéw
pozostala na terenie stoczni aby wspie-
ra¢ protestujacych przeciwko stanowi
wojennemu robotnikéw. Kiedy zaklad
otoczylo wojsko i milicja, przeméwit do
nich najpierw stojacy na czele protestu
Andrzej Milczanowski, a po nim ode-
zwe do milicjantéw skierowal por. Julian
Sekula, jeden ze strajkujacych funkcjo-
nariuszy, ktérej gléwne hasto brzmialo:
Rozkazu nie wykonujcie! Nie strzelajcie!

- Sytuacja byla bardzo napieta, mogto
sie skonczy¢ roznie, ale kiedy odczytatem
odezwe, mialem wrazenie, ze ten strach
po obu stronach zelzal, zaczeli$my nawet

—————

rozmawia¢, okazalo sie, ze dla wiekszosci
funkcjonariuszy to bardzo trudna sytu-
acja, bo w tamtych czasach prawie kazdy
znal kogo$ ze stoczni — wspominal po
35 latach Julian Sekula. — Nie wiem na
ile to byta zastuga tej odezwy, ale prawda

jest taka, ze po wej$ciu milicji na terenie
Stoczni nikomu nie stala si¢ krzywda,
nikt nie byt poturbowany czy gnebiony.
Uczestniczacy w spotkaniu Andrzej
Milczanowski, przywodca strajku w
grudniu 1981 r. wskazywal natomiast na
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jedno$¢, jaka panowala wérdd strajku-
jacych robotnikéw, chociaz teoretyczne
mogli oni wzajemnie budzi¢ w sobie lek
czy podejrzenia. — Szczecinscy milicjanci
byli tez najbardziej aktywna grupg wal-
czacy o zwigzki zawodowe w MO i glo-

$no krytykujaca dwczesng wladze - mo-
wil byly opozycjonista i minister spraw
wewnetrznych. — Wielu z nich zostato
internowanych i poniosto powazne kon-
sekwencje. Nalezy o tym pamietac.

Byli milicjanci obecni na spotkaniu
wspomina.li réwniez o tym, ze czuj si¢
zapomniani i niewiele 0séb wie o takiej
karcie tej stuzby, ktora raczej kojarzona
jest z aparatem wiladzy komunistycznej i
interwencjami przeciwko opozycji i oby-
watelom. Zaznaczyli, ze takie rocznico-
we spotkania majg réwniez na celu przy-
wrécenie godnosci milicjantom, ktérzy
inaczej widzieli swoja stuzbe i byli goto-
wi zaryzykowa¢ wiele, zeby opowiedzie¢
sie po stusznej stronie.
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Prawnik radzi

Na pytania Czytelnikow odpowiada Wojciech J. Chmurak, radca prawny, ktéry udziela bezptatnych po-
rad czlonkom NSZZ ,,Solidarnos¢” w siedzibie Zarzadu Regionu Pomorze Zachodnie przy al. Wojska
Polskiego 113. Mozliwos¢ telefonicznego umdwienia spotkania pod numerem: 91 422 74 22.

Wypowiedzenie zmieniajace a pra-
wo pracownika do odwolania si¢ do
Sadu Pracy.

Pracodawca ma prawo do modyfi-
kowania warunkéw pracy i placy pra-
cownika bez jego zgody, co nastepuje w
drodze wypowiedzenia zmieniajacego.
Jednakze w przypadku zlozenia wypo-
wiedzenia zmieniajacego pracownikowi,
ktéry zawart umowe o prace na czas nie-
okreslony wypowiedzenie zmieniajace
musi by¢ uzasadnione, a przyczyna wy-
powiedzenia musi by¢ rzeczywista, oraz
zasadna.

Pracodawca wreczajac pracowniko-
wi wypowiedzenie zmieniajace, co do
zasady zamierza z nim kontynuowaé
stosunek pracy, jednakze zdarzaja sie i
takie przypadki, ze warunki, ktére pra-
codawca zamierza zaproponowad pra-
cownikowi sg na tyle niekorzystne, ze
mozna oczekiwaé, ze pracownik odmo-
wi ich przyjecia.

W takim przypadku, pracownikowi
w przypadku odmowy przyjecia nowych
warunkow przystuguje w szczegolnosci
prawo do odprawy na podstawie ustawy
,,0 zwolnieniach grupowych” tj. ustawy
o szczegblnych zasadach rozwigzywa-
nia z pracownikami stosunkéw pracy z
przyczyn niedotyczacych pracownikéw
(przy spelnieniu pozostalych przestanek
zZ ustawy).

Warto przy tym wskazad, ze pracow-
nik moze przyjaé zaproponowane mu w
wypowiedzeniu zmieniajagcym warunki
(zgodnie z przepisem - nie odmoéwié
ich przyjecia), jednakze jednocze$nie
wnie$§¢ odwotanie do Sadu pracy w
terminie 7 dni od otrzymania wypo-
wiedzenia zmieniajacego, kwestionujac
albo jego zasadno$¢, albo dochowanie
wymogo6w formalnych przy jego ztoze-
niu. Nalezy pamietaé, ze nawet wadliwe
i nieuzasadnione wypowiedzenie zmie-
niajace jest skuteczne jesli nie wniesie-
my do niego odwotania do Sadu pracy
(nawet w przypadku tak daleko idgcych
wadliwosci jak zmiana rodzaju umowy o
prace z umowy o prace na czas nieokre-
$lony na czas okreslony).

Pracownik moze domagac sie zaréw-
no przywrdcenia poprzednich warun-
kow jak i odszkodowania w wysokosci

- w przypadku pracownikéw z 3 mie-
siecznym okresem wypowiedzenia - 3
miesiecznego wynagrodzenia za prace.

Przyczyna wypowiedzenia zmienia-
jacego musi by¢ konkretna i zrozumiata
dla pracownika, nazbyt ogdlna przyczy-
na wypowiedzenia moze uzasadniaé za-
sadzenie na rzecz pracownika od praco-
dawcy odszkodowania. Jednym bowiem
z wymogo6w formalnych wypowiedzenia
zmieniajgcego jest uzasadnienie przy-
czyny wypowiedzenia zmieniajacego w
sposob zrozumialy dla pracownika.

W przypadku, gdy pracodawca
sktada wielu pracownikom wypowie-
dzenia zmieniajace (i wyczerpuje to
limity z ustawy o zwolnieniach grupo-
wych (tj. wypowiedzenie zmieniajgce
otrzymuje: 10 pracownikow, gdy pra-
codawca zatrudnia mniej niz 100 pra-
cownikéw, 2) 10% pracownikéw, gdy
pracodawca zatrudnia co najmniej 100,
jednakze mniej niz 300 pracownikdw,
3) 30 pracownikéw, gdy pracodawca
zatrudnia co najmniej 300 lub wiecej
pracownikéw) to w mojej ocenie réwniez
powinna zosta¢ zastosowana procedura
zwolnien grupowych. Sad Najwyzszy w
tym zakresie wydawal rozbiezne orze-
czenia, ostatnio za$ odmowit podjeciach
uchwaly w poszerzonym sktadzie w celu
ostatecznego rozstrzygniecia przedmio-
towego zagadnienia, jednakze w tym
przedmiocie wypowiedzial si¢ ETS i w
mojej ocenie jego glos nalezy uznaé za
decydujacy. Orzecznictwo SN natomiast
owe orzeczenie ETS bedzie uwzglednia¢
(wplyw orzecznictwa ETS widoczny jest
w szczeg6lno$ci ostatnio w sprawach
zmiany okreséw wypowiedzenia na czas
okreslony, wczeéniej rowniez w zakresie
wykladni przepiséw o przejsciu zaktadu
pracy lub jego czeéci na nowego praco-
dawce).

Wypowiedzenie zmieniajace powin-
no wiec wypelnia¢ co do zasady takie
same wymogi jak wypowiedzenie defini-
tywne, z tym, ze wobec faktu, iz zmierza
ono jednak co do zasady do zachowania
istnienia stosunku pracy, przyczyny je
uzasadniajgce nie musza mie¢ tak daleko
idacej wagi jak przyczyny wypowiedze-
nia uUmMowy o prace.

Czy zaplacisz podatek od dzialu
spadku?

Sposoby dokonania dzialu spad-
ku sg rézne, dos¢ czesto spadkobiercy
umawiajg sie, ze jeden z nich otrzymuje
w caloéci nieruchomo$¢ po rodzicach.
Pojawia sie jednak kwestia podatku, nie-
zaleznie od tresci ustawy o podatku od
spadkéw i darowizn, ktéra przewiduje
zwolnienia z podatku dla 0séb najbliz-
szych.

W jednej z zaskarzonych inter-
pretacji Minister Finanséw przyjal, ze
nabycie rzeczy skutkiem dzialu spad-
ku bez splat i doptat w czesci prze-
kraczajacej udzial  przystugujacy
spadkobiercy, stanowi tzw. przychéd z
innych zrédet (art. 20 ustawy o podatku
dochodowym od oséb fizycznych).

Innymi stowy w ocenie organu, jesli
dostaniemy warto$¢ spadku ponad czgsé
spadku, ktéra nam przystuguje z ustawy
to musimy zaplaci¢ od niej podatek.

Np. dwoch braci po zmarlej matce
(ojciec zmarl uprzednio) otrzymuje po
Y5 spadku z ustawy, nastepnie w toku
postepowania dzialowego jeden z braci
dostaje mieszkanie o wartosci 250 tys. zt,
a drugi z braci gotéwke 50 tys. zl, gdyz
tak ustalili zgodnie bracia.

W ocenie organu warto$¢ spadku
ponad 150 tys. zt powinna by¢ opodat-
kowana, a wigc pierwszy z braci nie placi
podatku za nieruchomo$¢ od kwoty 150
tys. zl, ale placi ja od kwoty 100 tys. zl tj.
od tego co otrzymal ponad swdj udziat
w spadku.

Zaréwno Sad I jak i IT instancji przy-
chylity sie do stanowiska skarzacego.

NSA wskazal, ze:

»W ocenie rozpatrujacego sprawe
skladu orzekajacego, brak jest jakichkol-
wiek argumentéw merytorycznych, co
do kwalifikacji uzyskanego przez spad-
kobierce $wiadczenia w wyniku dziatu
spadku, ponad jego udzial spadkowy
do ,innych nieodplatnych $wiadczen’, o
ktérych mowa w art. 11 ust. 2a u.p.d.o.f”
Innymi stowy takie nabycie jest zwolnio-
ne z podatku.
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W naszym regionie oskac-
zonym jest redalkior nacsel-
uy Jednoiel” — Legzek Diou-
chy, Zarzuca sie mu, i3 spo-
wodowal wydanie R Tasige
gietn cenzury dwoch nume-
row pisma (or 31 § 32) Pod-
stawsg prawna jest jeszoze art.
6 A dekretu Krajowej Rady
Nareodowe] z 1848 voku. Grou!
on kary arvesztu do 1 roku lub
karg grzywny do 10 tys -z,
badi tez obu tymi karami lacz
nie. Warte jednak pamigtaé, 2e
w najgorseym okresic  gier-
kowskim drukujgcy poza cen-
zurg nieoficjaini  wydawcy
rorpowszechnili setki ton ksia-
dek i ezasopism, a mimo to
w gruticie rzeczy nigdy nie
zostali skazani A to cof mna-
csy, - ewlaszeza  dzisiag, Zoa-
miennym  jest tek, e akt
oskarzenia wplynat do Szdu
Rejonowego w Suczecinie na
kilkadziesiat godzin przed o-
bowigzywaniem npwegg pra-
wa, jednak lagodnicjszego.

W pierwszej czesel tej roz-
prawy, 12 listopada zeznania
cenzora, drukavzy 1 oskarios
nego nie pozwolily ustatié by
. Dlouchy by! winien w sy-
tuacji podjgcia przez Prezy-
dium, Zarzadu Regionu uch-
waly o wydania pisma z ,bia-
Iymi plamami™ i z zaznaczony
mi ingerenciami cenzury, pod-
ezas  gdy drukacze preyigli
zalecenie swojego awiaxku |
sdecydowali ‘sig drukowad.

‘Wznowiona 3 grudnia roz-
prawa byla dalszym clagiem
zeznan kelejnych Swindkow —
cenzora 1 drukarzy. Ci ostat-
ni mowili o swoje] decyzji
wydania Jednofei” bez zgo-
dy GUEPPIW, i ¢ kwestiach
technicznych dotyczacych dru-
ku obu numerdw pisma jak i
ewentualnym wpiywie na fo
osoby L. Dlouchy, Najwigced
czasy zajat dyrektor urzedu
cengorskiego -z ulicy Farmnej
mgr Hieconim Refmus, Przed-
stawil on wlasng wersje wy-
darzen z czwartku 6 sierpnia,
poprzedzajacego  wydanie 31
numeru pisma, Mialy wiedy
miejsce — jak zawsze — kon-
sultacje z censura, lecz tym
razem trzykrotne. Przekony-
wano sie wrajemnie o swo-
ich racjach, lecz wspoluego
stanowiska nie uwzgodniono,

Joko uvezestnik wydarzed =
tego  dnis moge podaé, e %
nlednosei”.  zamierzono . usu-
naé przemowienic M. Jurery-
ka wyglosrone do kombatan-

SECZECIN

nieticzng prasg ,,SolidarnoSei

- stugzne  usuniecie faktow stas

-Kanj

11 GRUDNIA 1981

Od 1 pazdziernika weszla w Zycie nowa ustawa o
cenzurze ograniczajaca samowole cenzordw i za mimi
stojacej partii, a takZe dajaca wicksze prawa i stro-
nie spolecznej. Jednak odbiega ona znacznie od spo-
lecznego projektu, Wiele jej przepiséw pozwala na
zupelnie dowolng interpretacje zaleing od aktualne-
go kilimatu politycznego, Ostainio przy stworzonej
glownie dzieki wiadzom atmosferze napiecia w wa-
jestacie kauczukowego prawa prébuje sie ograniczyc

"
@ & ’

s gy

tow g okazii roeznicy Powsta-
nia  Warszawskiege, wbac2itie
okroié maj wywiad = exlon-
kigm Ogéinopolskiego Komi-
tetu Zalozyoielskicgo Zwiazku

Zawodowege Fubkejonariuszy |

MO — ml elior, M., Sadlow-
skim - (luta]  uvzonaliémy  za

nowigeyeh  z2daniem  cenaury
tajemnice pafistwowa) i tekst
W. Dukianowskiegy ,Janeza-

¥2¥”, a tuk#ze zaiadano uwmie- |

seczenia papisu Byl konkurs”
pod zdjeciem z pierwszed stro-
oy, jak 1 likwideeji wisdo-

mesei o strajkach robotniczyeh |

w NRIL

Redakcja nie chege Dbyl
wapblnikiem cenzora pray cig-
praemowienia przewodn
sacege regiony §onie mogac
slg zgodzié na ingerencie, kid-
ve jak dzis widaé byly bez
sensowne (np., zdjety na kil-
ka dni prezed 1 pagdziernika
z  Tygodnika Solidarnodé
wywiad z czolowymi deiala-
czami  zwiazku rawodowego
funkejonarivszy MO bez pro
bleméw ukazat sie po tym
dniu) zwrocita sie o pomoc i
zajecie stanowiska priez Pre-
zydium Zarzadu Regionu.

W rozmowach z cenzurg by-
lifmy wiedy glownie podred-
nikami Rezmowy z przerwa-
mi  frwaly do godziny 0.30
dnia nastepnego, Ich uczest-
nikiem byl takie Stanistaw
Miskiewicz — I sekretarz KW
PEZPR. - w  Saczecinie, ktory
preybyl do sledziby regionu
olz. godz, 22.00 dla zapo:na-
hig sig ze-stanowiskiem . So-
i 4 Byl on sklonny
dyskutowaé po Lkonsultacii 2
cenzorami  jedynie  problem
zwiazku zawodowego milicjan-
téw. MNa rozpowszechnienie
przemdéwienia Jurczyka nie
bylo zgody. Zapewne wigzalo
sie bo = dwezesng wizyig St

publicznej wiadomodei fak-

tow historyeznyeh sprzed 37 |

lat mogloby #le wplynaé na
towarzyszy radzieckich. Kom-
promisewym  bylo  wspdlne
stanowisko zajote doplero po
polnocy, gdy =za ,cicha zgo-

~da” jedna strona zdecydowa-

ta sie usunaé wypowiedf sze-
fa regionu, zostawiajac bia-
ta plame i przy zachowaniu,
w prawie niezmienions] wer-
sii, mnyeh tekstow, Stad ,Jed-
nodt”.  dricki  tej swoistej

{Dolonczenie na sér. 3)

Tygodnik
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wiele roz bow w

NSZZ Solidarnosé
POMOZA -ZACHODNIEGO, §?

stawin chybo walpliwoSci. Totalny kryzys obejmujgcy wszelkie
tylke nie zairzyme! sig, lecz ulega
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tokomski i H, Sosnowski rozpoczeli
w Stoceni “im. Warskiego gloddwke
chege doprowadzié do rozméw ich
prredslawiciell z Komisjg Sejmewg
Zwigzkéw  Zawodowych przed
posiedzenicm Sejmu, araz

GLODOWKA
! BYLYCH MILIGIANTOW
W STOCZN}

W czwarlek po poludniu czlonke-
wie Ogbinopolskiege Komitetu Zaoto-
zycielskiego Zwigzku o
Funkecjonariuszy MO — €. Wiiniew-

Zawodoweago

awski, M. Sodlowski, . Z.

no znok

i}
§ o8

nor praw

oby

Jok by nig oceniod dziclalnoiei wiladz w okresie posierpniowym, iednc-. dia. nikog.o nie przed-

‘regowych
nickwae MSW.

h o1 op iczych sze-
milicjantdw przez Kierow-

nie

stoferna poglebianiu. Ten slon rzeczy Wyjus;ﬁné moi;m i
ici od prayietej optyki. Wiadze zwelajg wing na spoleczed-

Zygia

stwo, kl&re, nie rohi nic, by zofrzymaoé sig po réwni pochyle. El. g ;i !
rzekome trwejace strafsi | kenflikly innego rodeaju, .sobolowonie” rynku zywnosciowego przez
rolnikaw ‘uchyiuiqqych ;TQ od swego spoleczne .
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Ula postronnego obserwoiora
wydarzen, notgienies napigé
konfiiktéw ulegto — whbrew ofi-
cjolne] propogandzie -~ znocze
nemy ostabieniu. Oslolnie tyge-
dnie  charakteryzujg  natomiost
wydarzanio, kiérych ocano wy-
myka siz nigjednokroinie rocjor
nainej interpretecl, Chodei be-
wiem o to, iz rorowno prayciy-
ny, jok i przebieg konfiiklow w
ju- npooolego ok
w kopalnigch, czy - W
WSl w Radomiu, przestojg byé
rozumicte, Scislej méwige, cha-
o odzi nie lyle o molywy kKierujce
1 podejmujgeymi - okcje. protesta-
cyjne, gdyz to sa w miorg 2ro-

w ZSRR, podanie do [

zumiate, ile o mozliwedci ich
ozwigzonia. Wiodze wykaozujg
wyigtkowg Indolencje w  lych
kwestiach przyczyniojge sig -
calowe, c2y nie — do ich prze-

L= =

& GDANSK, Rzccxnik pra-
sowy IKomisjii Krajowed w
wydanym 6 grudnia oiwiad-
cxeniu  stwierdzil, Ze Prezy-
dium BEK nie odrzucile poro-
zumienia narodowege ani nie
fara sie zaostrzyé  kilimatu
poleczno-polityesnego w kra-
u, ,Osiggnieeie  konieeznego
porozumienia narodowege be-
drie jak i dotad traktowane
ij juko. podstawowe zadanie pro-
;i gramowe naszego rwiazku” —
i stwierdzil rzecznik,

@ WARSEAWA, W cawar-
ek Lech Walgsa, St. Wado-
lowski, S, Jaworski i K. Mo~

3

masem J, Glempem. Dyskuto-
:wano lkonkretne propozycie
4 rozwigzania syiuacji w kraju.
i © WARSZAWA. - Komisje
. Sejmowe przyiely projekt u-
7 stawy o zwiaxkach zawodo-

wyeh, kidry migdzy innymi
:Jw.pmwadza zakaz zrzeszania

sie Zolnierzy sluiby czynnej,
pracownikdéw eywilnyeh  w
i jednostkach wojskowych, funlk
cjonariuszy MO - sluzby wie-
ziennej oraz pracownikéw cy-
wilnych w jednostkach orga-
nizacyinych MSEW. Dopuszcza
sie zrzeszanie sig pracowni-
kéw przedsighiovsfw zbroje-
niowych i uslugowych (han-
dlowych) tych resortdw, za-
shrzegajae  jednak  obowiazek
wylonienia wspdlnej repre-
zentacji dziatajgeyeh tam
zwigzkdw, Projekt  zawiera
przepis o moiliwodcd  zawie-
szenia. przez Sejm praws. do
strajles na 3 miesiace nie esg-

Cpewng cechig chorakiery

.ol -

dluzania. Wyglade wisc no to,

| dzelewski spotkali sie 2 pry- .

go  obowigzku  destow iywnoiciowyeh itd,
zuezaé ie 2yt i procowal normalinie, lecz istniejgce. bariery

sig tutaj per

in's!ylucionalm i sys«mu’we’uniam&iliwiujq konsekwenine realk

ie wladzy zoleiy na preediuia-
niu i rozdmuchiwani tokich pe-
zornych zdawatoby  sig —
konfliktow. Zouwozmy bowiem

infcjolyw.
s o s nararmnd

go typu  poslgpowdnie moing
interpratowad  poprzez odwsola-
nie sig de perlykulomych celdw
czlenkow wiodiy zwigzonych z

ng
scenafiusza ostetnich konfiikidw.
Oto utizymujace sie przez- diui-
szy okres napigeiu zostajg foi-
wigzane  wiedy, ady isinieje
juz nowe ognisko. Przykiudows,

ubrzymaniem P na  ej
sprawoweme,  Dopoki  bowism
nie istniotn zogrozenis alterno~
Iywnym, wobec deklorocl wiods
prOGranienm- wyprowodzenia
wroju z kryzysu, ‘wiodze prown-

konflki w kopaini w Sosr Ue
do kilorego rorwigzonia potrze-
ba byle jedynie odrobiny dob-
rej woli e skrony wlade, frwa-
igey kilka iygodni, rostoje nog-
le rozwigzony. Jednok rozwig-
zanie  nostepuje  wiedy, gdy
istnieje jui nowe caniske w Ro-
domiu, Chodzi wigc o to, by
nie bylo  mortwych”  bezkon-
fiktowych okresdw.

Jeieli  tok  jest,
sie pylonie o cel

o pojawio
tokie dzio-

talnosci. Sqdze osobiscie, iz te-

Sciej niz rax do roku. Dopusz-

cza sig udzial  w  strajkach
pracownikdw transportu, lacz-
nogei § RTV, ¢ ile nie naru-
szy to obronnesci kraju. Pro-
jekt ustawy ma byé przedlo-
zony  Sejmowi  w  przyszivm
tygodniu. Niekorzystna _ dla
pracownikow cywilnych MON
i MSW ustawa_ byla przed-
miotem obrad I Krajowego
Zjazdu Delegatdbw Pracowni-
ki Cywilnyeh MON i MSW
w Gdyni 6§ grudnia,

© WARSZAWA, Oswiad-
czenie Blura Prasowege Ma-
zowsza ¢ 8 grudnia siwierdza,
e wwiazek zmierza ku narzu-
conej mu prrez whadze kon-
frontacii, ktéra zapewne be-
dzie miala forme beztermino-
wego strajku generalnege i
ktdrej wladze wygraé nie mo-
za. W wyniku takiej konfron-
tacii  spoleczenstwe  beduie
musiale utworzyé nows wia-
dzg, ktora bedzie jege auten-
tycena reprezenfacia, 1 iak
tek naleiy rozamicé wypowies
dzi  przywodedw zwiazka o
zmianie  wladzy, bads ez
o jej przejecin. Nie chodszi o
przejecie wladzy przex. ,Soli-
darnosé” lecz pracz cale spo-
leczedstwo. .

& WARSZAWA. Ogblnopol-
ska Konferencia  Rektorow
Wyzszyeh  Uczelnl  wyrazia
dezaprobate § cburzenie spo-

- Dhecnie

dzily iacie B 19¢ po-
rozumienia, no kidre w o wieks
wynodkech brek byle pokiveis.
jednok  syluocja  spo-
feczno-gospodorcza, jok § dzio-
tonia doraine wladz spreyioje
HEwiadomiomit 80
hie przez spoieczefisiwe ftege,
i jedyng drogg przetamanis
lendencji staczenia- sia w prze-
posé sg reformy ogémoesysiema-,
we.

(Doikonczendie na sér. 2)

15 lutege podchoraiowie ndie
zostang powolani do wojska.
Do ftego czasu uczelnie tech-
niczne przygofuja otwarcie w
jednej ze szkdél cywilnych
studidw  pozarniczych, Pod-
chorgiowie WOSP  sirajiuja-
cy nadal w Politechnice War-
szawskiej skladajg podania o
przyjecie na te uezelnig, Do-
tychezas wpiynelo 175 podai,

& WARSZAWA. EKrysiyna
Kolasiaska szefowa kuehwi
WOSP. zloiyla 3  grudoia o-
Swiadezenie, w kidrym opisa-
ta fakt brutalnege pobisia joi
przez funkcjonarivszy ZOMO
w czasie sziurmu npa {e uezels
nig, Od uderzenia — prawido-
podobnie patka == straciia
przyiomnodé | padajae poka-
leczyla sie o oszklone drawi
Mastepnie oficer ZOMO wy-
krecal joj reke tak moens, a
pekia bransoletka i spadt jed
zegarelk. Zastepea komendan-
ta WOSP plk Groba kasal jej
usiggé w blacie i sprowadzit
filmoweow, kiorzy prrez dluz-
szy czas robhili zdiecia. Dople-
ro péinicj wezwane karetke
i przewieziono emaltrefowana
kobiete do szpitala,

& WARSZAWA, Pomimo xpeln

. KKK N#5 o zaltoncrenic strajku

okupacyinego w uczelniach oko-
fo 40  ucselmianych komiteidw
strajkowyeh  (m. i, Reakéw,
Warszgawa, Poznah, Gdadsk, Res-
sz6w) opowiedzialo sig zn Kone
tynuowaniem  strajiu, - Prymss
Jizef Glemp wystosowal do mio-
dziety akademickici odeswy, W
ktére] prost o podjecie nawkl
& WARSZAWA, 7 wiely miscl
naplyngly informacje o uiydu -
Iy precelwko osoboim prRow -
cyim na_ polecesin Selidarnosel™

sobem zlamania strajku w " :
Wyiszej Oficerskie] Sakole Rucs, Mucalows & 8 e
Porarniczej. Rekborzy uzysk maty § stud . Dwoeh . shud:

1i od minigtra Spraw We-
wagirsnyoh obletnicg, #e do

(Doleoficsonie Oﬁ' .



Zarzad Regionu

NSZZ Pomorza Zachodniego

al. Wojska Polskiego 113, 70-483 Szczecin
Biuro ZR czynne od poniedziatku do pigtku w godz. 8.00-1 6.00

Zarzad Regionu: 914227422,914233779
9142247 39,91 423 05 68
9142304 64

Faks 914230569

Internet www.solidarnosc.szczecin.pl

e-mail: solidarnosc@solidarnosc.szczecin.pl

Przewodniczacy ZR Mieczystaw Jurek
601 555 590

Wiceprzewodniczacy ZR Dariusz Madraszewski

tel. kom. 502 31 39 06
e-mail: madraszewski@solidarnosc.szczecin.pl

Sekretarz ZR Grazyna Balicka
tel. 515 139 933
e-mail: sekretarz@solidarnosc.szczecin.pl

Biuro Posrednictwa Pracy e-mail: biuropracy@solidarnosc.szczecin.pl
tel: 91 42274 22
9142247 39
Organizatorzy zwigzkowi Wojciech Wozniak

e-mail: wojtek@solidarnosc.szczecin.pl

Biuro Konsultacyjno-Negocjacyjne Przemystaw Zgoérzak
email: dzialprawny@solidarnosc.szczecin.pl

Redakcja,Jednos¢” Paulina tatka
91423 05 68
redakcja@solidarnosc.szczecin.pl

Sekretariat Weronika Sasara

Biuro Sekcji Regionalnej Kobiet Pomorze Zachodnie (2 pietro)
zaprasza Panie w kazdy wtorek od godz. 8 do 14, e-mail sekcjakobietszczecin@wp.pl

Biuro Sekcji Emerytéw i Rencistow czw. 11.00-13.00
Zwigzek Solidarnosci Polskich Kombatantéw - wtorki 11.00-13.00

Konto: Kredyt Bank SA 11/O Szczecin 36 1500 1722 1217 2006 0540 0000
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