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ZMIANY w CZASIE PRACY W numerze:

Wizyta przewodniczacego

] welizacja kodeksu pracy i wprowadzenie rocznego okresu rozliczeniowego
robig z Ciebie pracownika na rozkaz. Nigdy nie bedziesz mie¢ pewnosci,

ile bedziesz pracowac i ile zarobisz. Do tej pory pracodawca mogt
Cie zmusi¢ do takiej pracy maksymalnie przez 3 miesiace. ‘
Po wejsciu w zycie nowych przepiséw - nawet przez rok.
Jesli sie zwolnisz, nie dostaniesz odprawy.

Jedli sie postawisz - stracisz prace.

iv ' g 2-miesiecznym okre& rozliczeniowym

) racodawca bedzie mégt zmusic¢ Cie do pracy
przez 12 godzin dziennie od Nniedzia’fku do soboty
nawet przez 28 tygodni, czyli ponad pét rokul

W skrajnym przypadku, jesh\zbiegna sie\sewa

okresy rozliczeniowe, moze t&trwa¢ nawet

56 tygodni, czyli ponad r*JeéIi sie temu \ "

nie podporzadkuj ,M Ci zwolnienie
dyscyplinarne. 9\
ka praca oznacza prac% lugzkiey

g ity i fizyczne wyniszczenie Srganizthu,

woje dzieci poPocguionasgpe sobie sprawie strefy ekonomicz-
tak naprawde spotecznyi sierota i !
znajdziesz czasu nawedgranie ich
z przedszkola, szkoty czy zawiezienie
dodatkowe zajecia. Zapomnij tez o wg
sobotach, wypoczynku i domowyc

4

obowtgzkach.

‘h‘ b2-miesie okresie rozliczeniowy
\ racodawca bedzie mégt nakazac
Ci przyjscie dopracy tylkggna czes¢ dnidwki

nawet przez 24 tygodni€ W skrajnym ,

Piotra Dudy w Szczecinie
s.3-5

Strajk i protesty przeciw
& zmianom w Kodeksie
/ Pracy
s. 6-8

f »Solidarno$¢” apeluje w

nej
s. 9

Zwigzkowcy na piel-
grzymce w Licheniu
b s. 10-11

przypadkuy, jesli natoza sie dwa okresy (
Jo7liczeniowe, nawet przez 48 tygodni. W takim
przypadku dostaniesz tylko czes¢ wynagrgdzenia

i nie bedziesz miat zago utrzymac rodzin’jap’racic'
za energie, czyn)agy w banku. Jesli sie temu nie
podporzadkujesz, dostaniesz dyscyplinarke. /

Zegnamy Kolezanke
\‘ we przepisy pozwolg pracodawcom skutecznie unik;ic" \ Aleksandr@ Deleckq
| E’facenia za nadgodziny. Dlatego, pracujac po 12 godzin

dziennie, nie dostaniesz wigkszego wynagrodzenia.

ﬁ rowadzane przez rzad zmiany nie zaktadaja zadnych
wythkéw. Dotycza wszystkich. Nawet kobiet w cigzy, matek
samotnie wychowujacych dzieci, czy pracownikéw zatrudnionych w warunkach
szkodliwych.

s. 14

Szczecinska Enea poswie-

cila sztandar
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Duda w Szczecinie:
Polska potrzebuje polityki przemystowej

8 marca ze zwigzkowcami z Pomorza Zachodniego spotkal si¢ przewodniczacy Komisji Krajowej ,,So-
lidarno$¢” Piotr Duda. Podczas kilkugodzinnych rozméw poruszono aktualne tematy dotyczace dzia-
lalnosci Zwiazku, ale takze sytuacji w kraju i w naszym regionie oraz najpilniejszych problemoéw i bo-

laczek cztonkéw ,,Solidarnosci”.

Wizyte w naszym miescie przewod-
niczacy rozpoczat od udziatu w obradach
Wojewddzkiej Komisji Dialogu Spotecz-
nego. Jako wiceprzewodniczacy Komisji
Tréjstronnej wyrazit swoje uznanie dla
pracy wojewo6dzkich komisji i wyrazit
nadzieje, Zze na tym poziomie bedzie o
wiele czesciej dochodzito do porozu-
mienia i wspdlnych stanowisk pomiedzy
strong spoteczng, rzadows i pracodaw-
cami, niz na szczeblu krajowym, gdzie
obecnie jakiekolwiek porozumienie
jest praktycznie niemozliwe, gléwnie ze
wzgledu na catkowite ignorowanie stro-
ny spolecznej. Zwrdcil tez uwage na po-
wazne problemy spoleczne i gospodar-
cze, z ktérymi boryka sie wojewddztwo
zachodniopomorskie, podkreslajac, ze
jedynie dialog i wspdlna praca, moga by¢
antidotum na poglebiajacy sie kryzys.

Nastepnie udal si¢ na spotkanie z
cztonkami ,,Solidarno$ci” z Pomorza Za-
chodniego, ktérzy zjechali na t¢ okazje
z calego regionu. - To dla mnie bardzo
wazne spotyka¢ sie z Wami, szczeg6lnie
w tym trudnym czasie, kiedy mamy tak
duzo pracy w Warszawie, moze si¢ zda-
rzy¢, ze czego$ nie zauwazamy, popelnia-
my jakie$ bledy, a takie spotkania daja
mi bardzo potrzebne wskazdwki i obraz
tego, co dzieje sie w Zwigzku na pozio-
mie regiondw, zakltadéw, tam gdzie sa
nasi cztonkowie - méwit na powitanie
Piotr Duda. - Cho¢ mamy bardzo wiele
spraw waznych dla wszystkich obywate-
li, to caly czas powinny by¢ i s3 dla mnie
najwazniejsze problemy naszych czlon-
kéw w ich zakladach pracy.

Punktem wyjécia do rozwazan prze-
wodniczacego na temat obecnej sytuacji
w kraju bylo Pomorze Zachodnie i jego
problemy. - To co dzieje si¢ w Szczecinie i
na Pomorzu Zachodnim, a co tak mocno
sami odczuwacie, czyli zamykanie ko-
lejnych zaktadéw pracy, to konsekwen-
cja braku polityki przemystowej rzadu
- méwil. - Mitem jest to, co prébowali
przeforsowaé niektérzy ekonomisci, ze
polska gospodarka moze si¢ opiera¢ na
ustugach. Polska gospodarka musi by¢

oparta na zdrowych miejscach pracy w
przemysle i dopiero wtedy, w drugiej ko-
lejnosci mozna mysle¢ o ustugach. Tylko
jesli mamy dobre miejsca pracy w prze-
mysle, wtedy mozna je obudowaé miej-
scami pracy w ustugach. Na Slasku jedno
stracone miejsce w przemysle pociaga za
sobg kilka zwolnien w ustugach.
Tymczasem premier Donald Tusk i
rzadzacy uwazaja, ze sytuacja idzie w do-
brym kierunku, ze kryzys nie jest grozny
dla miejsc pracy, ze kolejne programy
antypracownicze pomoga. - To hipokry-
zja kiedy premier méwi, ze nie pozwoli
zeby skutki kryzysu odczuwali najstab-
si — komentowat Piotr Duda. - Jak do
tego ma si¢ fakt, ze w tym roku po raz
pierwszy w kraju spadla realna ptaca, w
stosunku do inflacji. Ale za to o 20-30
proc. zostaly podwyzszone place pol-
skiego menagementu. Popyt wewnetrzny
spadl, ale wzrdst popyt na towary luksu-
sowe. To pokazuje, jak dochodzi do roz-
warstwienia na biednych i bardzo boga-
tych. Mamy do czynienia z Polska kilku
predkosci, juz nie tylko z Polska A i B, ale
mamy tez Polske C i to sg ludzie, ktorzy
nawet nie wiedzg ze mozna zy¢ tak, jak
w ,Warszawce”. Ale rzadzacy zupelnie si¢
tym nie przejmujg staraja sie forsowal
kolejne antypracownicze projekty ustaw,
ktoére to rozwarstwienie jeszcze poglebia.

i
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Natomiast ,Solidarnos¢” domaga
sie konkretnej dyskusji i debaty na te-
mat polityki przemystowej i spoleczne;.
Niestety, Piotr Duda stwierdzil jedno-
czednie, ze jako wiceprzewodniczacy
Komisji Tréjstronnej nie ma juz nadziei
na to, ze uda nam si¢ porozumieé z
obecnym rzadem w jakiejkolwiek kwe-
stii. Najlepszym przykladem na to jest
nasza kampania w sprawie wieku eme-
rytalnego, kiedy to ponad dwa miliony
zebranych przez ,,Solidarnos¢” podpiséw
pod wnioskiem o referendum w tej spra-
wie trafilo do kosza, po glosowaniu w
Sejmie. - Ta sprawa nie jest skonczona,
nasza skarga jest w Trybunale Konstytu-
cyjnym, prokurator generalny po czesci
podzielil nasze watpliwoéci - wyjasnia
przewodniczacy KK. - Liczymy na to,
ze sprawa skoniczy sie tak, jak ze skarga
dotyczaca $wieta Trzech Kroli. Niestety,
chociaz okazalo sie, ze wprowadzono
bubel prawny, politycy nie przyznali si¢
do bledu, tylko wytykali, ze trzeba to
zmienic i tak.

Przewodniczacy zarysowal tez i
przedstawit zebranym najglosniejsze i
jednoczesnie bardzo wazne dla wszyst-
kich ludzi pracy sprawy, ktérymi ,,So-
lidarno$¢” obecnie sie zajmuje. Takim
ostatnim i bardzo widocznym pro-
blemem, przeciwko ktéremu Zwig-
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Raport

zek wladnie rozpoczyna kampanie, jest
rzagdowy projekt o elastycznym czasie
pracy, ktéry ma pozwoli¢ na rozliczanie
czasu pracy w okresie rocznym, a nie jak
teraz - trzymiesiecznym. Zdaniem prze-
wodniczacego, jezeli ta ustawa wejdzie
w zycie, staniemy sie pracownikami na
rozkaz. Pracodawca bedzie mégt zgod-
nie z prawem zmusi¢ nas do pracy po 12
godzin dziennie, nawet przez 26 tygo-
dni. I dotyczy¢ to bedzie wszystkich. W
zwiazku z tym w jednym miesigcu mo-
zemy by¢ zmuszani do pracy ,,non-stop’,
a w nastepnym, kiedy pracodawca uzna
ze nie jesteSmy potrzebni bedziemy mieli
przepracowanych na przyktad 70 godzin.
I za tyle oczywiscie zaplacone. - Za co
wtedy zy¢? - pytal retorycznie przewod-
niczacy. - Na pewno nie mozemy po-
zwoli¢ na takie rozwigzanie.

Ubiegly rok byl takze bardzo wazny
pod wzgledem naszych dzialan w celu
ograniczenia uméw $mieciowych. - Po
przegtosowaniu wieku emerytalnego
zlozylem u premiera dwa projekty ustaw
dotyczacych uméw $mieciowych - wy-
ja$nial Duda. - Premier jednak konse-
kwentnie twierdzi, ze lepsza taka praca
niz zadna. Tymczasem w Unii Europej-
skiej, ktdrg sie tak szczycimy, sa w tym
wzgledzie odpowiednie standardy i one
powinny obowiazywaé réwniez w Polsce.
Dla mnie praca na zlecenie lub o dzielo,
to zalegalizowana praca na czarno. Taki
pracownik nie tylko nie ma odprowadza-
nych sktadek emerytalnych czy zdrowot-
nych, nie ma takze prawa do urlopy, fun-
duszu socjalnego, do L4. Jest praktycznie
bez ochrony. Tymczasem praktycznie
kazde nowopowstale miejsce pracy, to
miejsce $mieciowe. Malo ktdéry praco-
dawca decyduje si¢ na zatrudnianie na
umowe o prace. To idzie w bardzo zlym
kierunku i musimy z tym walczy¢. Tym
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bardziej ze stycha¢ juz glosy, ze 67 lat
pracy to za malo, trzeba pracowac jesz-
cze dluzej, bo w ZUS-e brakuje pienie-
dzy. Ale jezeli tylko 52 proc. tych, ktérzy
rozliczaja si¢ z podatku placi skladki
emerytalne, to w jaki sposdb ten system
ma by¢ wydolny? Sg mlodzi ludzie w
wieku 30 lat, ktdrzy nie maja odprowa-
dzonej ani jednej sktadki. To kiedy maja
uzbiera¢ na emeryture?

Przewodniczagcy moéwil tez o spo-
tkaniu sztabu protestacyjnego, ktéry
debatowal w Kielcach na temat dalszych
dziatan i planowanego strajku general-
nego. Zapowiedzial réwniez spotkanie
ze stowarzyszeniami, organizacjami
pozarzadowymi, reprezentujacymi oso-
by niezadowolone z obecnej sytuacji w
kraju i pokrzywdzone przez ten system.
- Dzisiaj mamy w kraju problemy z de-
mokracja - moéwil. - W naszej konsty-
tucji jest napisane, ze rzadzacy sprawujg
wladze w imieniu spoleczenstwa, a nie
przeciwko niemu. A tymczasem w roku
2012 obywatele zebrali ponad 5mln pod-
pisow pod réznymi projektami. I wszyst-
kie one trafily do kosza. Dlatego chcemy
sie wspolnie zastanowi¢ jak to zmienic.
Naszym priorytetem, wedtug mnie, po-
winna by¢ zmiana ustawy o referendach,
tak zeby zebrane podpisy byty stanowig-
ce i zobowigzywaly do przeprowadzenia
referendum. Jeste$my zgodni, ze w Pol-
sce nie ma dialogu spolecznego, ktéry
jest podstawowym standardem w UE.
A tymczasem my jako strona spoleczna
opiniujemy tysigce projektéw, i nigdy
zadne nasze uwagi nie sa brane pod uwa-
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- Wiem, ze kiedy$ musi przyjs$¢ prze-
silenie i ten kraj zacznie i§¢ w normalnym
kierunku ale poki co jest odwrotnie i dla-
tego ,,Solidarno$¢” musi caly czas sta¢ na
posterunku - kontynuowal Piotr Duda.

- Ciesze sie, ze jestesmy w UE, ale nie
moze by¢ tak, ze nasz rzad czerpie stam-
tad tylko rozwigzania antypracownicze,
a nie pro pracownicze, ktdre tez tam sg
przyjmowane i stosowane. Rzad nie dba
takze o gospodarke narodowsa. Przykla-
dy z Europy sa zupelnie inne, teraz mowi
sie o patriotyzmie gospodarczym, stosuja
go premierzy innych krajéw: Wtoch czy
Niemiec. Oczywiécie na forum moéwig
inaczej, ale potem robia wszystko, zeby
wspomac swoja gospodarke, swoje firmy,
nawet wbrew zaleceniom. I nie ma kata-
strofy. A u nas si¢ wszystko podpisuje, na
wszystko sie zgada. Taki dobry przyktad
to pakiet klimatyczny. To nie ekologia
tylko biznes, na ktérym my stracimy
kilkaset tysiecy miejsc pracy. Polikwi-
dowane stocznie to efekt braku pomocy
publicznej, a gdzie indziej ta pomoc jest
i nikt si¢ tym nie przejmuje, a stocznie
dzialaja. Tylko u nas nikt o to nie dba,
bo wazniejszy jest poklask i miejsce przy
stole na unijnym szczycie.

Przewodniczacy Komisji Krajowej
podkredlit na koniec, ze wielu ludzi widzi
w ,Solidarnoséci” nadzieje. - Wam chce
podziekowa¢ za trudna prace ,na dole’,
bo wiem, Ze nie jest latwo — konczyt swo-
je wystapienie Piotr Duda. - Dzialacze
sg zwalniani i przes§ladowani, cho¢ kon-
stytucja mowi o ochronie zwigzkowcow.
Pracodawcy nic sobie z tego nie robis, a
sprawy sadowe ciagng si¢ latami. Wy-
zysk pracownika to dzi§ norma, powoli
zaciera sie granica pomiedzy pracow-
nikiem a niewolnikiem. Dla niekt6rych
korporacji juz nawet koszty pracy w
Chinach sg za drogie. A my jesteSmy w
UE, gdzie koszty pracy sg wysokie i jako$
sie wszystko sprzedaje. Dlatego naszym
kolejnym celem beda ponadnarodowe
uklady ramowe, ktore beda gwarantowa-
ty wynagrodzenia w UE na wyréwnanym
poziomie.

W nastepnej czeéci spotkania prze-
wodniczacy oddal glos zebranym, ktory
zadawali mu pytania. Jeden z uczestni-
kéw spotkania zaapelowal, aby ,,Solidar-
no$¢” objeta swoim patronatem i opieka
takze firmy jednoosobowe. - To sa mi-
liony aktywnych ludzi, ktérzy s przesla-
dowani przez panstwo, a ktorzy chetnie
wlaczg si¢ w wasze dzialania - argumen-
towal. Piotr Duda podkreslil, ze w tym
temacie podjete zostaly juz dziatania.
- Wystalismy skarge do Miedzynarodo-
wej Organizacji Pracy , w ktorej wska-
zali$my, ze w Polsce ustawa o zwigzkach
zawodowych nie pozwala na zrzeszanie
sie samozatrudnionych. - wyjasnit. -

|
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Otrzymali$my pismo z Departamentu
Wolnoéci Zwiazkowej, ze mamy racje,
z zaleceniem dla polskiego rzadu, zeby
zmieni¢ ustawe. Ale to lezy i nie mozemy
sie doprosi¢ zeby zmieni¢ ten paragraf.
Jednak nie czekajac na to, mamy pewien
pomysl, jak mozna to obej$¢. Najogdlniej
moéwigc zaklada on, Ze osoba na samo
zatrudnieniu, poda do sadu ,Solidar-
no$¢, a posrednio panstwo polskie o to,
ze uniemozliwia mu przynaleznos¢ do
zwiazku, pomimo, ze jest to zapisane w
konstytucji.

Kolejne pytanie dotyczylo jedno-
mandatowych okregdw wyborczych i
opinii przewodniczacego na ich temat.
Przyznal on, ze jest na ten temat dyskusja
w ,,Solidarnosci”. Sam widzi i pozytywy i
negatywy tego rozwiazania, na przyklad
obawia sie, ze do parlamentu i tak wej-
da ci, ktérzy maja najwigcej pieniedzy na
kampanie, czyli w obecnej sytuacji PO.
- Chcialbym Zeby na ten temat wypowie-
dziato si¢ spoteczenstwo w referendum
- méwil. - Bo sejm na pewno tego nie
wprowadzi, bo to dla nich samobdjstwo.
Dzisiaj 65 proc. postéw to osoby, ktére
otrzymaly mniej niz 1 proc. gloséw w
swoich okregach. Ale taka jest ordyna-
cja. To po co wybiera¢ 460 postow? Ta-
niej by bylo gtosowa¢ na szeféw partii,
a oni niech sobie sami dobiorg ludzi. Ja
chcialbym przede wszystkim, zeby poset
rozliczal si¢ przed swoim elektoratem, a
nie przed szefem partii.

Inny z obecnych chcial sie¢ dowie-
dzie¢, w jaki sposdb przewodniczacy
stara si¢ pozyska¢ media, aby przekazy-
waly zgodnie z prawdg tematy wazne dla
obywateli i stanowiska ,Solidarnosci”
Przewodniczacy powiedzial, ze jesli cho-
dzi o media, to stara si¢ by¢ obecny tam,
gdzie jest zapraszany, ale trzeba przyja¢
do wiadomosci, Ze media tez maja swoja
polityke i ja uprawiajg. Pretensje mozna
mie¢ do telewizji publicznej, ktéra po-

winna by¢ niezalezna i obiektywna, a nie
zawsze tak jest.

Uczestnicy podniesli tez problem
nieuznawania przez pracodawcéw spo-
réw zbiorowych i potrzebe powolania
organu, ktéry bedzie orzekal, czy spor
ma miejsce czy nie. Przewodniczacy byt
zdziwiony, ze takie sytuacje maja miejsce
i podkreslit, ze pracodawca nie ma pra-
wa sam z siebie powiedzie¢, ze nie ma
sporu zbiorowego. W takich sytuacjach
potrzebna jest pomoc prawna. Stwierdzit
réwniez, ze jedli faktycznie to sie zdarza,
rozwiazania prawne trzeba dopracowaé
na szczeblu ogdlnokrajowym, zeby do
takich sytuacji nie dochodzilo, zeby pra-
codawcy nie mogli blokowa¢ normalne-
go trybu dzialania zwigzku. Obiecal tez,
ze dopilnuje tej sprawy.

Kolejne poruszone zagadnienie do-
tyczylo reprezentatywnosci zwigzkow,
a zwigzkowcy podali przyklady z wia-
snych zakltadéw, w ktérych powstaja
male zwigzki na ustugach pracodawcy,
tylko po to, zeby blokowaé dzialania
»Solidarnoéci”. - Prowadze w tej sprawie
rozmowy z OPZZ i Forum i jest zgod-
noé¢, ze musimy te ,,zwigzki kanapowe”
ograniczy¢, bo niejednokrotnie jest tak
jak mowicie, Ze powstaja one na rozkaz
pracodawcy, po to by nas torpedowac
- moéwit Piotr Duda. - To oczywiste, ze
nie mogg mie¢ takich samych praw te
zwiazki, ktére zrzeszaja 40 proc. zalogi
i te, ktére maja 10 cztonkéw. Idziemy w
tym kierunku, ze jesli zwiazek powstaje
w zakladzie i ma nawet 10 czlonkdw, ale
ma reprezentatywne struktury krajowe,
to tez jest reprezentatywny na poziomie
zaktadu. A te ktoére takich struktur nie
maj3, beda musialy w jakim$ okreslo-
nym czasie pozyska¢ okreslong liczbe
czlonkéw., zeby te reprezentatywnosé
uzyskaé. Oczywiscie szczegdly sg jeszcze
do dopracowania. Je$li natomiast tego
nie uzyskaja, to zwiazek taki oczywiscie

bedzie istnial, ale nie bedzie strong w
ukladzie zbiorowym, nie bedzie miat od-
delegowan i ochrony.

Przewodniczacego zapytano réwniez,
co sadzi o tym, zeby uklady zbiorowe
obowigzywaly tylko zwigzkowcéw. -
Chciatbym tego, ale z punktu widzenia
prawnego jest to niemozliwe. ,Solidar-
no$¢” za skladki pomaga wszystkim
pracownikom, emerytom, itd. Oczywi-
$cie sg tacy, ktérzy pluja na Zwigzek, ale
jak wynegocjujemy podwyzki, to biora.
Chciatbym to zmieni¢, ale poki co inne
rozwigzania sg niemozliwe.

Poruszono rdéwniez kwestie
miejsca kobiet w zwiazku i ich obecnosci
w jego wladzach. - Méwi si¢ oczywiscie
o parytetach, to jest kwestia dotyczaca
nie tylko kobiet, ale tez na przyktad ludzi
miodych — méwit Piotr Duda. - Pewnie
ze mozna na ten temat rozmawiaé, ale
trzeba zadal sobie pytanie, czy trzeba
robi¢ co$ na site. Sam jestem pracodaw-
cg od 13 lat i nigdy by mi do glowy nie
przyszlo, zeby patrze¢ na ple¢, jesli osoba
jest merytorycznie przygotowana i spel-
nia moje warunki. Oczywiscie, mozemy
ustali¢ ze robimy 15 proc. parytet dla ko-
biet albo dla mlodych, ale moze si¢ oka-
zaé, ze wcale nie bedzie chetnych, zeby te
miejsca zapelnic.

Na zakonczenie Piotr Duda podzig-
kowal wszystkim przybylym, wyraza-
jac nadzieje, ze nasze wspdlne dziatania
przyniosg wymierny efekt w postaci po-
prawy bytu ludzi pracy. Jako symbol tego
przekazal na rece Mieczystawa Jurka sta-
tuetke ,,zwycieskiego robotnika’, replike
figury robotnika, ktora stata w sali BHP
Stoczni Gdanskiej podczas podpisywa-
nia Porozumien Sierpniowych w 1980 r.
Po potudniu przewodniczacy KK wysta-
pit réwniez w programie ,,Sprawa poli-
tyczna” w TVP Szczecin.
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Nie robcie z pracownikow niewolnikow!

Kilkaset 0sob - Zwigzkowcow, czlonkow zaprzyjaznionych organizacji i stowarzyszen oraz zwyklych
szczecinian, wzielo udzial w pikiecie, ktora odbyla si¢ 26 marca przed Urzedem Wojewodzkim w Szcze-
cinie. Wszyscy oni nie zgadzaja si¢ na antypracownicza polityke rzadu.

Uczestnicy wyrazili w ten sposob
swoje poparcie dla Zwigzkowcow, ktdrzy
tego dnia prowadzili strajk generalny na
Slasku i postulatéw przez nich sformuto-
wanych. Protestujacy domagali sie przede
wszystkim wycofania si¢ koalicji rzadza-
cej z plandéw nowelizacji kodeksu pracy
dotyczacych uelastycznienia czasu pracy,
zaniechania likwidacji rozwigzan emery-
talnych przystugujacych pracownikom
zatrudnionym w warunkach szczegol-
nych i o szczegdlnym charakterze, uchwa-
lenia przez Sejm RP ustaw ograniczajg-
cych stosowanie tzw. uméw $mieciowych
oraz stworzenia oslonowego systemu
regulacji finansowych oraz ulg podatko-
wych dla przedsiebiorstw utrzymujacych
zatrudnienie w okresie niezawinionego
przestoju produkcyjnego.

Dodatkowo, pikietujacy w Szczecinie
przypomnieli takze postulaty zlozone na
rece wojewody 17 grudnia 2012 roku, z
ktorych wiekszo$¢ nie doczekata sie zad-
nej reakcji ze strony rzadowej. Chodzi
o opracowanie i wdrozenie Specjalnego
Rzadowego Programu Gospodarczego
dla wojewddztwa zachodniopomorskie-
go, ktory przyczyni sie do ozywienia
gospodarczego, przeciwdziatanie bezro-
bociu i tworzenie nowych miejsc pracy,
rewitalizacje przemyslu stoczniowego,
realizacje postulatow zlozonych przez
NSZZ ,Solidarnos¢” Rolnikéw Indywi-
dualnych 5 grudnia 2012 r., zachowanie
podmiotowoséci Z.Ch. Police i Zespolu
Elektrowni Dolna Odra.

- W Polsce z kazdym dniem powigk-
sza sie obszar biedy, ubostwa, bezrobocia,
a tym samym w spoleczenstwie wzrasta

= ‘-. '. . ) r i

e
/o, -

L

-

=

£

apatia, brak wiary w lepsze jutro i poczu-
cie beznadziei - mowit Mieczystaw Jurek,
przewodniczacy ZR NSZZ ,Solidarno$¢”
Pomorza Zachodniego. - Arogancja, za-
rozumialos¢ i buta elit politycznych wy-
prowadzajg dzisiaj $wiat pracy na ulice.
Dzisiaj jest poczatek drogi do tego, zeby
Polakom przywréci¢ pelna swobode ko-
rzystania z demokracji i wolnoéci. Juz sie
nie cofniemy! Przyjmiemy takie formy
dziatan i walki, ktore doprowadzg nas do
pelnej demokraciji i realizacji naszych po-
stulatow.

Przez ponad godzine pikietujacy
bardzo glosno wyrazali swoje niezado-
wolenie z obecnej sytuacji w kraju. Nie
obylo si¢ bez okrzykéw ,Zlodzieje!”, a
nawet Kkilku petard. Uczestnicy mogli
réwniez wypowiedzie¢ sie przed wszyst-
kimi zebranymi do mikrofonu. Nie za-

braklo gorzkich stéw. — Tylko wspdlnie
mozemy przeciwstawic si¢ temu rzadowi,
ktéry méwi nam, ze mamy je$¢ szczaw
- apelowala Joanna Rutkowska ze sto-
warzyszenia WNR. - Nie mozemy diuzej
pozwala¢ tak sie traktowa¢! Nie mozemy
da¢ sie upokarzaé! Glos zabrali réwniez
przedstawiciele innych organizacji i
stowarzyszen, ktore oficjalnie poparly
protest, podpisujac si¢ pod petycja
skierowana do premiera. Delegacja pro-
testujacych przekazata petycje z postula-
tami wicewojewodzie Ryszardowi Micko,
ktory obiecal niezwlocznie przekazaé ja
premierowi. Nie wyszedl jednak przed
urzad, ttumaczac si¢ niedawno przebyty

choroba.
PL
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Petycja skierowana do premiera rzqdu RP Donalda Tuska

My, cztonkowie NSZZ ,,Solidarno$¢” z regionéw Pomorze Za-
chodnie i Koszalin Pobrzeze, przedstawiciele innych zwiazkow za-
wodowych, reprezentanci lokalnych organizacji spotecznych i sto-
warzyszen mieszkancy Szczecina oraz wszyscy obywatele, ktorzy
sprzeciwiajg si¢ krzywdzacej i niesprawiedliwej polityce polskiego
rzadu, zebrali$my sie 26 marca 2013 roku przed Urzgdem Woje-
wodzkim w Szczecinie, aby wyrazi¢ swoja solidarno$¢ ze Zwigz-
kowcami protestujacymi na Slasku oraz pokazaé swoje oburzenie
wobec dziatan koalicji rzadzacej, zmierzajacych do drastycznego
pogorszenia sytuacji pracownikéw w Polsce oraz konsekwentnego
ubozenia spoleczefistwa, przy jednoczesnym braku checi do dialo-
gu ze strona spoleczna.

NSZZ ,Solidarno$¢” zada od koalicji PO-PSL wycofania si¢
z planéw nowelizacji kodeksu pracy dotyczacych uelastycznienia
czasu pracy oraz realizacji nastepujacych postulatow:

o  zaniechania likwidacji rozwigzan emerytalnych przy-
stugujacym pracownikom zatrudnionym w warunkach
szczegolnych i o szczegdlnym charakterze;

o uchwalenia przez Sejm RP ustaw ograniczajacych stoso-
wanie tzw. umow $mieciowych;

o zaprzestania likwidacji szkél i przerzucania finansowania
szkolnictwa publicznego na samorzady;

o stworzenia ostonowego systemu regulacji finansowych
oraz ulg podatkowych dla przedsigbiorstw utrzymujacych
zatrudnienie w okresie niezawinionego przestoju produk-
cyjnego;

o podwyzszenia wysokosci placy minimalnej zgodnie z
projektem zlozonym przez NSZZ ,,Solidarnos¢”;

Strajk generalny na Slgsku

- Plan zostal wykonany w 100 proc. To jest nasz wielki,
wspolny sukces i sukces spoleczenstwa naszego regionu - tak
czfonkowie Migdzyzwigzkowego Komitetu Protestacyjno-Straj-
kowego podsumowali solidarnosciowy strajk generalny na Sla-
sku i w Zaglebiu. Jak podal MKPS, w czynnej akcji strajkowej
trwajacej od godziny 3 do 10 wzielo udzial ponad 85 tys. pra-
cownikow. Nie wyjechalo 105 pociagéw, 120 autobuséw i 65
tramwajow. Strajkowalo 165 placowek o$wiatowych. W sumie
strajk objal okoto 400 zakladéw pracy. To byly w wickszosci
dwugodzinne akgje strajkowe na pierwszych zmianach.

Strajk rozpoczal sie o 3.00 w zajezdniach tramwajowych i
autobusowych. Od 6.00 do 8.00 strajkowala wiekszo$¢ zakladow
przemystowych, czes¢ od 7.00 do 9.00, a pozostali, w tym kolej
i oswiata od 8.00 do 10.00. W czynnej akgji strajkowej uczest-
niczyli m.in. pracownicy hutnictwa, koksowni, energetyki, cie-
plownictwa, gérnictwa, przemystu zbrojeniowego, metalowego
i motoryzacyjnego, kolej, komunikacja miejska, stuzba zdrowia
i o$wiata. W zakladach, ktérych pracownicy nie maja prawa do
strajku oflagowano budynki i przeprowadzono akcje poparcia
dla strajkujacych. W innych czesciach Polski w ramach poparcia
dla strajku pod urzedami wojewddzkimi zorganizowane zostaty
pikiety. - Tego strajku by nie bylo, gdyby doszto do wycofania
projektu ustawy dotyczacej zmiany przepiséw o czasie pracy -
mowit Duda. - Nie ma zgody na to, zeby pracownicy byli trak-
towani jak niewolnicy.

o stworzenia ustawy o systemie rekompensat dla przedsie-

biorstw energochfonnych.

Oczekujemy od rzadu przedstawienia harmonogramu realiza-
cji swoich postulatéw do dnia 17 kwietnia 2013 r. w przeciwnym
razie zorganizowana zostanie ogélnopolska, narodowa manifesta-
cja protestu.

Przypominamy réwniez o zlozonych przez nas 17 grudnia
2012 roku na rece Pana Wojewody, skierowanych do Premiera
Donalda Tuska postulatach, odnoszacych sie bezposrednio do sy-
tuacji na Pomorzu Zachodnim. Wnosili$my miedzy innymi o:

«  opracowanie i wdrozenie Specjalnego Rzadowego Programu
Gospodarczego dla wojewddztwa zachodniopomorskiego,
ktory przyczyni si¢ do ozywienia gospodarczego, przeciw-
dzialania bezrobociu i tworzenia nowych miejsc pracy;

«  rewitalizacji przemyslu stoczniowego;

o realizacj¢ postulatow zlozonych przez NSZZ ,Solidar-
no$¢” Rolnikéw Indywidualnych 5 grudnia 2012 r reali-
zacje postulatow zlozonych przez NSZZ ,Solidarnos¢”
Rolnikéw Indywidualnych 5 grudnia 2012 r.,

«  zachowania podmiotowosci Z.Ch. Police i Zespotu Elek-
trowni Dolna Odra.

Do tej pory jedynie cz¢$¢ z nich zostala oméwiona podczas po-
siedzenn Wojewddzkiej Komisji Dialogu Spolecznego. Wiekszosé
jednak pozostala bez odpowiedzi. Nie zapadla sie rowniez zadna
konstruktywna decyzja w tych sprawach. Dlatego po raz kolejny
domagamy sie od Pana Wojewody zdecydowanych dziatan i reak-
cji na zglaszane przez nas postulaty.
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Bedzie referendum strajkowe

23 kwietnia w Warszawie obradowal sztab protestacyjny NSZZ ,Solidarnos¢”. Dyskusja dotyczyla
przede wszystkim planowanego protestu przeciwko rzadowym zmianom w prawie pracy.

W pierwszej czesci spotkania prze-
wodniczacy KK przedstawil czlonkom
sztabu sytuacje na dzien przed posiedze-
niem Komisji Tréjstronnej, w ktérym
swoj udziat zapowiedzial premier Tusk.
Duda okreslit list od premiera jako ogol-
nikowy i nie odnoszacy sie do zadnych
konkretnych postulatéw Zwigzku. Po-
informowal tez, ze rozmowy w Komisji
Troéjstronnej sa dla rzadu tylko préba
odlozenia probleméw w czasie.

Bardzo ozywiona dyskusja dotyczyla
form i harmonogramu protestéw Zwiaz-
ku. Zgodnie z wczesniejsza decyzja Ko-
misji Krajowej, ktéra odbyta si¢ w koncu
marca w Bielsku-Biatej, do premiera Do-
nalda Tuska zostalo skierowane zgdanie

wycofania si¢ z planéw wprowadzenia w
kodeksie pracy 12-miesiecznego okre-
su rozliczeniowego oraz elastycznych
form czasu pracy, a takze skierowaniu 6
postulatéw, dajac czas na reakcje do 17
kwietnia. Poniewaz rzad nie spelnit z3-
dan zwiazku, sztab protestacyjny po dtu-
giej i ozywionej dyskusji podjat decyzje o
przeprowadzeniu na szczeblu zaktadow
sondazowego referendum strajkowego.
Stanowisko to zostanie teraz przedsta-
wione Komisji Krajowej, ktéra musi je
formalnie zatwierdzi¢ w postaci uchwa-
ty. Jesli tak si¢ stanie, wéréd cztonkow
»Solidarno$ci” we wszystkich zakladach
przeprowadzone zostanie referendum.

- Na poczatek chcemy przede wszyst-

kim, aby do kazdego cztonka Zwigzku
dotarla informacja na temat naszych
postulatéw, na temat odpowiedzi rzgdu
i jego poczynan, na temat powodow i
celow planowanego strajku - méowi Mie-
czystaw Jurek, przewodniczacy Zarzadu
Regionu i czlonek sztabu protestacyjne-
go. — Pytania, na ktére bedg odpowiadali
czlonkowie zwigzku beda dotyczyly tego,
w jakiej formie chca protestowad, np. czy
ma to by¢ strajk okupacyjny czy raczej.
Mi osobiscie najbardziej zalezy na tym,
zeby kazdy cztonek Zwigzku wiedzial, o
co chodzi i tym samy wzigl odpowie-
dzialno$¢ za to, co bedzie sie dalej dzialo,
czy i jak bedziemy protestowac i z jakim
efektem.

Oswiadczenie w sprawie odpowiedzi Ministra pracy i polityki spolecznej na postulaty
NSZZ ,,Solidarnos¢” zawartych w uchwale 2/13.

Jak wynika z pisma Ministra pracy, ktory wystepuje w imieniu premiera Donalda Tuska, rzad nie zamie-
rza wycofa¢ sie ze zmian w Kodeksie pracy, wprowadzajacych 12-to miesieczny okres rozliczeniowy oraz
elastyczne formy czasu pracy. Wycofanie tych projektéw bylo pierwszym i podstawowym warunkiem po-
wstrzymania si¢ naszego Zwigzku od podjecia akeji protestacyjnych. Zatem wszystko wskazuje na to, ze rzad
zmierza do konfrontacji. Dlatego na 23 kwietnia zwolujemy w Warszawie sztab protestacyjny NSZZ ,,Soli-
darnosc¢”, na ktérym podejmiemy decyzje dot. dalszych naszych dzialan.

Przyjmujemy do wiadomosci informacje o obecnosci Premiera na plenarnym posiedzeniu Tréjstronnej
Komisji ds. Spoteczno-Gospodarczych, ktéra odbedzie si¢ w Warszawie 24 kwietnia. Dla rzadu jest to by¢
moze ostatnia szansa powrotu do prawdziwego dialogu, ktéry jak do tej pory od lat konsekwentnie pozoruje.

Przypominamy, ze rzadowy projekt zmian w Kodeksie pracy, pomimo ponad rocznych konsultacjach
oraz negatywnej opinii NSZZ ,Solidarno$¢” i tak trafit do Sejmu. Obecnie jest po pierwszym czytaniu. Stro-
na rzagdowa nie uwzglednita praktycznie Zadnych wnioskéw strony spotecznej. Tymczasem Minister pracy
jako rzekome uwzglednienie naszych postulatéow w rzadowym projekcie przywoluje zapis o koniecznosci
uzyskania zgody pracodawcy (w wypadku braku organizacji zwigzkowej) od przedstawicieli pracownikéw.
Funkcjonowanie takiego przedstawicielstwa ,,Solidarno$¢” kwestionuje, wskazujac m.in. na brak ochrony
dla takich przedstawicieli i niezgodno$ci ich wytaniania z prawem miedzynarodowym. Ot6z w Polsce blisko
75 proc. pracownikow nie ma w swoim zakladzie zwigzku zawodowego. Dotyczy to gléwnie malych i $red-
nich przedsigbiorstw. W takich firmach pracownicy praktycznie pozostajg bez jakiejkolwiek obrony. Zatem
zgoda takiego przedstawicielstwa jest iluzoryczna i $wiadczy, ze rzad dajac takie ,,zabezpieczenie” albo nie
zna realiow panujacych w polskich firmach, albo je ignoruje.

Minister pracy odnoszac si¢ do pozostalych postulatéw w swoim 10-cio stronicowym pismie zawarl gtow-
nie ogdlniki i deklaracje, ktore dobrze znamy. To gra pozoréw, pod ktdra rzad konsekwentnie wprowadza
kolejne rozwigzania skutkujace przerzucaniem kosztéw kryzysu na pracownikow. Jeszcze raz powtarzamy.
Zadamy wycofania przez rzad projektéw ustaw (rzgdowego i poselskiego) wprowadzajgcych 12-to miesiecz-
ny okres rozliczeniowy i elastyczne formy czasu pracy. W przeciwnym razie musimy traktowac taka postawe
Premiera jako dazenie do konfrontacji.
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~Remontowki” coraz blizej do potaczenia
i coraz dalej od porozumienia

Wizje polaczenia Szczecinskiej Stoczni Remontowej ,,Gryfia” i Morskiej Stoczni Remontowej Swinouj-
$cie zaprezentowal podczas posiedzenia WKDS prezes Agencji Rozwoju Przemystu. Pracownikow obu

stoczni ona nie przekonuje.

Whascicielem obu stoczni jest fundusz
Mars nalezacy do Agencji Rozwoju Przemy-
stu. Od sierpnia ubieglego roku kieruje nimi
jedna osoba. Glownym zadaniem prezesa Le-
stawa Hnata jest konsolidacja przedsigbiorstw,
ktéra po zatwierdzeniu przez Rady Nadzorcze,
wiasnie zaczyna wkracza¢ w faze realizacji. Jak
bedzie ona przebiega¢ i przede wszystkim ja-
kie efekty ma przynie$¢, méwil w Szczecinie
prezes ARP Wojciech Dgbrowski. Podkre-
$lal on, ze tylko podmioty silne, zwarte s3 w
stanie utrzymac si¢ na rynku, stad decyzje o
gruntownych zmianach w funkcjonowaniu
stoczni. Po polaczeniu obydwu spotek ma jego
zdaniem powsta¢ silniejsze przedsiebiorstwo,
ktoremu fatwiej bedzie zdobywa¢ Klientow i
decydowa¢ o miejscu ulokowania kontraktéw.

Tymczasem od poczatku tego projektu,
przeciwne mu s3 zwigzki zawodowe w obu
zakladach. Podobne stanowisko wyrazita row-
niez w referendach wigkszo$¢ pracownikow.

- Nie godzimy si¢ na polaczenie naszej
stoczni ze szczecinska Gryfig - podkreslal Da-
riusz Sarnowski, przewodniczacy ,,Solidarno-
§ci” w Morskiej Stoczni Remontowej Swino-

ujécie. - Nie pozwolimy, by zniszczono nasza
firme. Jeszcze w 2010 roku, zanim przejeta nas
Agencja Rozwoju Przemystu mielismy bardzo
dobre wyniki, pelen portfel zaméwien, byli
chetni by nas kupi¢. Teraz firma dotuje. Zacze-
li nig rzadzi¢ ludzie, ktorzy nie maja pojecia
o branzy stoczniowej. Przejeli firme w dobrej
kondycji i doprowadzili do obecnego stanu.
Dlatego tez Zwigzkowcy ze Swinoujécia
wyslali list do premiera Donalda Tuska, w kto-
rym apeluja o przerwanie szkodliwych dla obu
zakladéw dzialan. Powoluja si¢ w nim réwniez
na sytuacje SSR ,Gryfia” Przypominajg, Ze
przed przejeciem przez ARP stocznia ta miata
20 mln strat, pod jej rzagdami, kwota ta siegala
nawet 80 mln. Jest to zdaniem Zwigzkowcow
wynik nieudolnego zarzadzania, ktére pla-
nowane polaczenie ma zatuszowal. Do tego
dochodzg réwniez powody czysto polityczne.
Zwigzkowcy z ,,Gryfii” wskazuja natomiast na
brak jakichkolwiek gwarancji ze strony pra-
codawcy o utrzymaniu obecnych stanowisk
pracy w dotychczasowym miejscu, a argumen-
tacja dotyczaca powodzenia calego przedsie-
wziecia oparta jest wylacznie na prognozach.

Obawiaja sie rowniez, ze dzialania podejmo-
wane przez zarzad i wlasciciela, doprowadza
do catkowitego upadku sektora remontowego
W regionie.

Jednocze$nie doradcy ,Solidarnosci” i
specjalisci z dziedziny przemystu stoczniowe-
go, miedzy innymi Ryszard Kwidzinski pod-
kreslaja, ze utrzymanie Stoczni Remontowej
,Gryfia” jest konieczne, jesli chcemy mysle¢ o
odbudowie przemystu stoczniowego w Szcze-
cinie. Po pierwsze chodzi o calg niezbedng
do uruchomienia produkeji stoczniowej in-
frastrukture, ktéra ,Gryfia” posiada, szczeg6l-
nie w sytuacji, kiedy ta nalezaca do Stoczni
Szczecinskiej ulega systematycznej degradacji
i niszczeniu. Druga kwestia to konieczne do
legalnej dzialalnosci dokumenty: pozwolenia,
certyfikaty, uprawnienia, itp. Stocznia Szcze-
ciniska stracila je wraz z likwidacjg zakladu, a
ich ponowne uzyskanie to kwestia nawet dzie-
sieciu lat. Dlatego jedyna mozliwos$¢ odtwo-
rzenia produkcji stoczniowej to zrobienie tego
na bazie majatku i uprawnien ,Gryfii”
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Co ze strefag ekonomiczna na Gryfii?

Minister finansow nie godzi si¢ na wlaczenie do specjalnych stref ekonomicznych terenéw w Szczecinie,

na ktérych mialy powsta¢ nowe zaklady pracy. ,,Solidarnos¢

Chodzi przede wszystkim o wyspe Gry-
fia, ktéra miala zosta¢ wlaczona do Specjal-
nej Strefy Ekonomicznej Euro-Park Mielec.
Na wyspie w najblizszym czasie miata po-
wstaé fabryka elementéw morskich elek-
trowni wiatrowych, dajaca zatrudnienie
nawet 500 osobom. Konsorcjum KSO odpo-
wiedzialne za inwestycje, wybrato te lokaliza-
cje miedzy innymi ze wzgledu na zapewnie-
nia lokalnych wladz, ze teren ten bedzie ob-
jety strefa ekonomiczng, co przedsigbiorcom
gwarantowatoby ulgi finansowe. Tymczasem
na powigkszanie stref ekonomicznych ma nie
godzi¢ sie minister Jacek Rostowski, bo jego
zdaniem jest to niekorzystne finansowo dla
kraju, a w Szczecinie nie ma wystarczajaco
wysokiego bezrobocia. To jednak z duzym
prawdopodobienistwem moze zaskutkowaé
wycofaniem si¢ inwestora za Szczecina. Dla-
tego NSZZ ,,Solidarno$¢” zwrécit si¢ do pre-
miera Donalda Tuska z apelem o natychmia-
stowa interwencje i dotrzymanie uzgodnien.

7 7%

List do premiera Donalda Tuska w
sprawie wyznaczenia strefy ekonomicznej

Prezydium Zarzqdu Regionu NSZZ ,,So-
lidarnos¢” Pomorza Zachodniego w Szczeci-
nie jest zbulwersowane i zaniepokojone do-
niesieniami prasowymi dotyczgcymi braku
decyzji Rzqdu na objecie strefg ekonomiczng
terenéw wyspy Gryfia, na ktorej mialo by¢
utworzonych 500 miejsc pracy.

Wydzielenie ze Stoczni Gryfia terenéw
pod przyszlg inwestycje Konsorcjum KSO,
ktéra chce tworzyé fundamenty morskich
elektrowni wiatrowych i zamierza w tym
celu utworzy¢ na poczgtku 500 miejsc pra-
cy odbywata si¢ w drodze dos¢ duzego kon-
fliktu, bo ograniczata mozliwosci rozwoju
i dalszej przyszlosci Szczeciniskiej Stoczni
Remontowej Gryfia. NSZZ ,Solidarnosé”
whosit o wyjasnienie zasadnosci i korzysci
podejmowanych w tamtym okresie decyzji,
szczegolnie w kontekscie rynku pracy.

W wyniku dtugich negocjacji i wyja-

interweniuje w tej sprawie u premiera.

$niert udato sie wypracowaé i podjgé pozy-
tywng decyzje. Dzis ta decyzja, uzgodniona
pomiedzy wltadzami miejscowymi a mini-
strami Pana Rzgdu stanela pod znakiem
zapytania.

NSZZ ,Solidarnosé” pyta:

- w jakim Swietle stawia Pan Premier
wiarygodnos¢ Prezydenta Szczecina, Woje-
wody Zachodniopomorskiego oraz Marszal-
ka Wojewddztwa, ktérzy byli inicjatorami
tej inwestycji i przekonali do swoich racji
stroneg spoleczng?

- jak traktowal uzgodnienia z jednymi
ministrami Pana Rzgdu skoro inni ministro-
wie mogq te decyzje uniewaznic?

W Regionie, w ktorym w praktyce jest
najwyzsza stopa bezrobocia, kazde miejsce
pracy jest bezcenne, dlatego NSZZ ,,Solidar-
nos¢” zgda cofnigcia tych haniebnych dla
Rzgdu, ktérym Pan kieruje pomystow i do-
trzymania podjetych uzgodnie.
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Jak co roku Zwiazkowcy z calej Polski przyjechali do Sanktuarium
w Licheniu, aby oddac si¢ w opiek¢ Matce Boskiej Bolesnej Krolowej
Polski i podziekowac za dotychczasowe laski. Nie zabraklo tam row-
niez pielgrzyméw z Pomorza Zachodniego.

Haslo tegorocznej pielgrzymki to
»Iylko z Maryja by¢ sola ziemi”. Zgro-
madzita ona w Licheniu okoto 15 ty-
siecy cztonkéw ,Solidarnosci”, a na
uroczystej mszy $wietej w niedziele re-
prezentowalo ich ponad 160 pocztéw
sztandarowych.

W imieniu Komisji Krajowej NSZZ
»Solidarno$¢’, przybylych na pielgrzym-
ke powitata Ewa Zydorek, sekretarz Ko-
misji. - Dlaczego przyjezdzamy tutaj co
roku? - pytala retorycznie w swoim wy-
stapieniu. — A dlaczego przyjezdza si¢ do
matki? Po otuche, po blogostawienstwo,
po rade. Jest to miejsce, ktore daje nam
sile, daje nam poczucie wspélnoty wyni-

kajacej i z samej opieki Matki Boskiej, i
z tej liczby osob, ktore widzimy. Ta licz-
ba o0so6b, ktdre przyjezdzaja, te sztandary
napawaj3 nas optymizmem i wiarg to, co
robimy.

Sekretarz ,Solidarnosci” odczytala
réwniez list od przewodniczacego Piotra
Dudy, ktéry z powodu obowiazkéw i za-
granicznego wyjazdu nie mégt by¢ obec-
ny w Licheniu. -Pielgrzymujemy do na-
szej ukochanej Matki, aby za jej posred-
nictwem dziekowa¢ Bogu za to, co si¢
udalo i prosi¢ o pomoc w tym, co przed
nami — pisal w lidcie. - Aby za$wiadczy¢,
ze statut naszego Zwigzku oparty na spo-
tecznej nauce Kosciola, to nie tylko zapi-
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sany na papierze system wartosci, ale to,
co na co dzien staramy si¢ realizowaé w
swojej zwigzkowej dzialalnosci.

W samo potudnie, w Bazylice przed
Cudownym Obrazem Matki Bozej Li-
chenskiej rozpoczeta si¢ uroczysta msza
$w. w intencji zwigzkowcdw. Eucharystii
przewodniczyl marianski abp Jan Pa-
wel Lenga. W koncelebrze uczestniczyli
m.in.: ks. Wojciech Kochanski, wika-
riusz biskupi i proboszcz parafii pw. $w.
Wojciecha w Koninie oraz ks. Wojciech
Sokotowski wiceprzetozony domu za-
konnego ksiezy marianéw w Licheniu,
ktéry wygtosit homilie. Nawigzal on do
fundamentalnej roli NSZZ ,Solidar-
no$¢” w odzyskaniu przez Polske nie-
podlegtosci. Przypomnial, ze ,gdyby
nie Sierpien 80. to nie zyliby$my dzisiaj
w wolnej Polsce”. Zaapelowal tez o to,
aby w codziennym Zyciu pielgrzymi szli

i Boskiej Lichenskiej

= u

za Jezusem, realizowali jego postannic-
two, byli wierni Jego idealom i ideatom
Zwigzku. Przywolal tez stowa Jana Paw-
ta IT skierowane wlasnie do Zwigzku:
~Wtadza przechodzi z rak do rak, a lu-
dzie pracy, bez wzgledu na to, w czyich
rekach ona jest, oczekuja pomocy w
obronie stusznych spraw. Tu nie moze
zabrakng¢ ,,Solidarnosci’”.

Po mszy $w. zwigzkowcy wraz z
pocztami sztandarami udali si¢ pod po-
mniki bl. ks. Jerzego Popietuszki , ka-
pelana ,,Solidarnoéci” oraz pod pomnik
upamietniajgcy wydarzenia Sierpnia
80, znajace si¢ nieopodal bazyliki. Tam
przedstawiciele poszczegdlnych regio-
néw i zakladdéw pracy zlozyli kwiaty.
Wszyscy natomiast odmoéwili modlitwe
w intencji Ojczyzny.
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Skarza Gowina

Zwigzkowcy z,Solidarnosci” pracownikéw
sadownictwa ztozyli w Sadzie Rejonowym w
Warszawie pozwy o odszkodowanie za nie-
zgodne z prawem dysproporcje ptacowe w
sadach, ktére powstaty w wyniku zaniechan
ministra sprawiedliwosci Jarostawa Gowina. -
Dysproporcje w wynagrodzeniach pomiedzy
urzednikami  sadowymi,  pracownikami
obstugi czy asystentami sedziow w réznych
sadach siegaja nawet kilkuset ztotych, co przy
naszych zarobkach jest ogromng kwota. Tym-
czasem Kodeks pracy jednoznacznie okredla,
Ze pracownicy maja prawo do jednakowego
wynagrodzenia za jednakowa prace lub prace
o jednakowej wartosci - méwi Waldemar Urba-
nowicz, wiceprzewodniczacy Miedzyzaktado-
wej Organizacji Zwigzkowej NSZZ Solidarnos¢
Pracownikéw Sadownictwa. W uzasadnieniu
pozwéw zwigzkowcy podkreslaja, ze to wia-
$nie na szefie resortu sprawiedliwosci spoczy-
wa obowiazek precyzyjnego okreslenia wyso-
kosci i kryteridéw wynagrodzenia pracownikéw
saddéw i prokuratury. - Tymczasem minister nie
przedstawit zadnych precyzyjnych wytycznych
w tej sprawie. Okreslit jedynie bardzo szerokie
widetki ptacowe - zaznacza Urbanowicz.

Poczatki dialogu w Lidlu

Podczas spotkania w zesztlym tygodniu w
Koninie, przedstawiciele ,Solidarnosci” prze-
kazali reprezentantom zarzadu spoétki ,Porozu-
mienie o wspoétpracy’, regulujace zasady pro-
wadzenia dialogu spotecznego w firmie. Usta-
lono, ze do konca miesigca Lidl okresli swoje
stanowisko w sprawie tego dokumentu. Firma
zadeklarowata prowadzenie dialogu z organi-
zacjg oraz jego budowe w poszanowaniu obo-
wigzujacych przepiséw prawnych. Poza tym
Lidl przekazat Komisji Zaktadowej regulaminy
pracy oraz wynagradzania. Zostata okreslo-
na ilo$¢ godzin na dziatalnos$¢ zwiazkowa dla
przewodniczacej, uznano szczegdlng ochrone
dla dziataczy z Komisji Zaktadowej i doprecy-
zowano sposéb komunikowania sie organiza-
Gji zwigzkowej z firma. - Poczatki byty trudne.
Jako organizacja zaktadowa w Lidl od dnia reje-
stracji dopominali$émy sie o wyznaczenie daty
spotkania z zarzagdem firmy. NSZZ ,Solidarnos¢”
podejmowata akcje przy wsparciu Dziatu Roz-
woju Zwigzku Komisji Krajowej, sekcji handlu,
regionéw ,S” oraz organizacji miedzynarodo-
wych, ktére w konsekwencji doprowadzity do
ustalenia daty rozpoczecia negocjacji - méwi
przewodniczaca Komisji Zaktadowej NSZZ ,So-
lidarno$¢” w Lidlu Justyna Chrapowicz.

Mtodzi zwigzkowcy chca

tworzy¢ sekcje

Miodzi zwiazkowcy w Regionie Srodko-
wowschodnim planuja utworzenie sekcji mto-
dych pod nazwa,Mtodzi w Solidarnosci”. Mtodzi
zwiazkowcy spotkali sie na szkoleniu nad jezio-
rem w Firleju, gdzie z entuzjazmem omawiali po-
myst powotania sekcji. Ponadto mfodzi uczest-
nicy szkolenia zapoznawali sie zinformacjami na
temat dziatalnosci zwigzku, dyskutowali o po-

»Solidarnosc”
jednoczy oburzonych

Przedstawiciele okolo stu organizacji, stowarzyszen i zwigzkow za-
wodowych odpowiedzieli na zaproszenie przewodniczacego NSZZ
»Solidarnos¢” i spotkali sie z nim w sali BHP w Gdansku. Podobne
spotkanie odbylo si¢ kilka dni pozniej w Szczecinie.

¥

Jak wyjasnit Piotr Duda, byto to spo-
tkanie réznych srodowisk, stowarzyszen i
inicjatyw obywatelskich, ktérych aktyw-
no$¢ zostata zignorowana przez politykow.
- Te organizacje powstaly dlatego, ze majg
konkretne problemy z obecng wladzg -
mowit. - Spotkalismy sie, by porozmawiaé
o tych problemach, jak im zaradzi¢ w na-
szej kochanej ojczyznie. Ciesze sie, ze hi-
storyczna sala BHP znowu zyje.

Wsrdd stowarzyszen i organizacji, kto-
re zjechaly z calej Polski, pojawily sie m.in.
takie inicjatywy jak Zmielenipl (gdzie
jednym z lideréw jest Pawet Kukiz), OPZZ,
Forum Zwiazkéw Zawodowych, Nie dla
ACTA, Ogoélnopolski Zwigzek Zawodo-
wy Lekarzy czy Dzielny tata. Do Gdanska
przyjechalo takze kilkanascie oséb z Po-
morza Zachodniego, pod przewodnictwem
Mieczystawa Jurka. Znalezli si¢ tam przed-
stawiciele takich organizacji jak: WNR,
Porozumienie Srodowisk Patriotycznych,
Ruch Przelomu Narodowego, Zmieleni.
pl, NOP. Przedstawili oni swoje problemy
zwigzane z funkcjonowaniem w obecnej
rzeczywistoéci polityczno - spolecznej,
jednak najgtosniej w sali bhp rozbrzmiat
glos Edwarda Kosmala, przewodniczacego
»Solidarnosci RI”, ktory moéwil o problemie
wykupu polskiej ziemi przez podstawione
osoby, na rzecz zachodnich podmiotéw,
przeciwko czemu zachodniopomorscy rol-
nicy walczg od miesigcy.

Pierwsza czg¢$¢ spotkania podsumowa-
li Piotr Duda i Pawel Kukiz. - Nasz kraj to
nie ,zielona wyspa’, tu dzieje si¢ krzywda,
a rzadzacy tego nie zauwazaja. Dialog spo-
teczny lezy w gruzach - méwil przewod-
niczacy Komisji Krajowej. - W 2012 roku

obywatele uzbierali w sumie niemal 5 mln
mln podpiséw i nic, rzadzacy wiedza lepiej,
co dla nas bedzie lepsze. - argumentowal
Duda. W charakterystyczny dla siebie spo-
sOb sytuacje podsumowal tez Pawel Ku-
kiz. - Od lat Polacy ogladaja w mediach
jedna i te samg kreskowke: jak Kaczor z
Donaldem tapig si¢ za dzioby - powiedzial.
- Nam wszystkim kaza to ogladac i jeszcze
za to placic.

W drugiej czesci spotkania wystapi-
li m.in. eksperci od jednomandatowych
okregéw wyborczych oraz dr hab. Marcin
Zieleniecki, prawnik ,,S”, ktéry poruszyl te-
mat ustawy o referendum. O inicjatywie w
tej sprawie mowil tez Piotr Duda pod ko-
niec spotkania, apelujac do uczestnikow. -
Zapraszam was do wspdlpracy, nie rozwig-
zemy dzi§ czy jutro naszych problemow,
ale mozemy przywréci¢ czes¢ demokracji
poprzez dazenie do zmiany przepiséw o
referendum - zapewnial.

Kilka dni pdzniej do podobnego spo-
tkania, ale w wymiarze lokalnym doszlo
w Szczecinie. Zebrali sie na nim przed-
stawiciele kilkunastu organizacji, przede
wszystkim o charakterze narodowo - pa-
triotycznym. Rozmowa toczyla sie wokot
zagadnien zwigzanych polityka, z sytuacja
gospodarczg kraju i problemami spolecz-
nymi. Zgodnie stwierdzono, Ze obecna
sytuacja jest dramatyczna, a postepowa-
nie rzadzacych karygodne i wyznaczono
ogblne kierunki dziatania w celu zmian.
Uczestnicy spotkania poparli réwniez
protest ,,Solidarno$ci” i podpisali si¢ pod
petycja do premiera przekazang podczas
pikiety 26 marca.
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Grudzien '70:
skandaliczny wyrok sadu

Stanistaw Kociolek zostal uniewinniony, dwaj dowdédcy wojskowi

skazani w zawieszeniu na 2 lata.

Postepowanie w sprawie Grudnia ,70 to-
czylo si¢ po raz kolejny przed Sgdem Okre-
gowym w Warszawie od poczatku lipca 2011
r. Poprzedni proces przerwano z powodu
$mierci tawnika. Sledztwo bylo prowadzo-
ne od poczgtku lat 90. Pierwotnie wsrod 12
0s6b obcigzonych przez prokurature odpo-
wiedzialnoécig za tragedie Grudnia70 byli
m.in.: b. szef MON gen. Wojciech Jaruzelski,
wiceszef tego resortu gen. Tadeusz Tuczap-
ski i 6wczesny szef MSW Kazimierz Switata.
Lawa oskarzonych stopniowo zmniejszala
sie z powodu $mierci lub probleméw zdro-
wotnych odpowiadajacych w sprawie. - Z
zalem przyznaje, ze ten wyrok mnie nie za-
skoczyl - komentowal senator Piotr Andrze-
jewski, petnomocnik ,,Solidarnoéci” w pro-
cesie. - Sad od kilku miesiecy sygnalizowal,
ze taki wyrok zapadnie. Jest to m.in. wynik
wylaczenia w trakcie procesu najwazniej-
szych sprawcow.

Na lawie oskarzonych pozostaly trzy
osoby: Owczesny wicepremier PRL Stani-
staw Kociolek oraz byli wojskowi Mirostaw
W.1iBolestaw E Oskarzeni o ,,sprawstwo kie-
rownicze” zabojstwa robotnikéw Wybrzeza,
nie przyznawali si¢ do winy. Prokurator z3-
dat dla wszystkich oskarzonych kar po 8 lat
wiezienia i po 10 lat pozbawienia praw pu-

blicznych. Wyrok zostal wydany. Kociotek
zostal uniewinniony, pozostali dwaj oskar-
zeni skazani w zawieszeniu. - Kompromita-
cja sadu jest oczywista - méwi Piotr Duda,
przewodniczacy KKNSZZ ,,Solidarnos¢”. -
Moédlmy sie za oprawcéw, aby jeszcze za zy-
cia sami przyznali si¢ do winy. Inaczej nigdy
nie dowiemy sie prawdy o tej tragedii. Jeli
sie przyznaja, powiedzg jak bylo naprawde
i poprosza, z serca bedziemy mogli im wy-
baczy¢. Inaczej rana ta pozostanie na zawsze
otwarta. Na temat oceny sadu bede milczal,
bo musiatbym uzy¢ najgorszych stow, kto-
rych publicznie nie godzi si¢ mowic.

W grudniu 1970 r. rzad PRL oglosit
drastyczne podwyzki cen na artykuly spo-
zywcze, co wywolalo demonstracje na Wy-
brzezu. Wedltug oficjalnych danych na uli-
cach Gdanska, Gdyni, Szczecina i Elblaga
od strzatéw milicji i wojska zgineto 45 oséb,
a 1165 zostalo rannych. - Brak stéw - méwi
Janusz Sniadek, poset PiS, byly szef ,,Solidar-
nosci”. - Sad mial okazje, aby zmy¢ z siebie
PRL-owski brud. Nie wykorzystal tej szansy.
To bezkarna kasta, zastaniajaca si¢ immuni-
tetem, ktora robi rzeczy wbrew elementar-
nemu poczuciu sprawiedliwosci i logiki.

Dziat Informacji KK

~Solidarnosc¢”
wspiera gtodujace matki

Prezydium Sekcji Krajowej Oswiaty i Wychowania oraz Zarzad Re-

gionu Koszalinskiego ,,Pobrzeze

33

solidaryzuja si¢ z uczestniczkami

strajku glodowego w obronie szkoly w Dabkach k.Darlowa. W sprawie
i interweniowal rowniez przewodniczacy ,,S” Pomorza Zachodniego.

Trzy kobiety od 5 kwietnia protestujg
przeciwko likwidacji jedynej publicznej
placowki o$wiatowej w calej zachodniej
czgéci rozleglej gminy. Wezeéniej rodzice
wielokrotnie prébowali podejmowa¢ dia-
log z wéjtem. Bez rezultatu.

Od samego poczatku wsparcia glo-
dujagcym udzielita ,,Solidarno$¢” Regionu
Koszalin-Pobrzeze oraz Sekcja Krajowa
Os$wiaty i Wychowania. Zwigzkowcy ape-
luja do radnych gminy Darlowo o wyco-
fanie decyzji o likwidacji szkoly, do ktdrej
uczeszcza ok. 240 ucznidw. Przewodni-
czgca regionu Danuta Czernielewska jest
w staltym kontakcie z protestujgcymi ro-

dzicami, udzielajac im wszelkiej mozliwej
pomocy.

W sprawe zaangazowal si¢ rowniez
szef sasiadujacego regionu Pomorze Za-
chodnie - Mieczystaw Jurek. Rozmawial w
tej sprawie z wojewodg zachodniopomor-
skim, ktéry wyrazit opinie, ze nie widzi ko-
niecznoéci interwencji. Cho¢ jednoczesnie
zaznaczyl, ze to nie jest jego kompeten-
cja. Jurek rozmawial réwniez z kuratorem
o$wiaty, ktéry wydal negatywna opinie do
decyzji rady gminy. Niestety opinia nie jest
wiazaca, cho¢ jak zaznacza przewodnicza-
cy - jest wazna m.in. dla wojewody.
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dejmowanych akcjach, przedstawiali wtasne po-
mysty. Dzieki spotkaniu mieli okazje wymieni¢
sie doswiadczeniami z wiasnych miejsc pracy,
nawiazac kontakty. Jak pokazuje doswiadczenie
z poprzedniego wyjazdu, znajomosci te trwaja i
przyczyniaja sie do lepszej pracy.

Nie chcemy odpowiada¢

za wasze btedy

Pod takim hastem 8 kwietnia odbyta sie
pikieta przed siedzibg Ministerstwa Zdrowia
zorganizowana przez Sekretariat Ochrony
Zdrowia NSZZ ,Solidarnos¢”. Kilkuset pracowni-
kow stuzby zdrowia: ratownictwa medycznego,
inspekgji sanitarnej oraz instytutéw i szpitali
klinicznych przyszto powiedzie¢,NIE!" degrada-
Gji polskiej medycyny. Manifestujacy przyniesli
syreny i gwizdki. Trzymali plakaty z hastami:
JUczciwa praca, hanbigca pfaca’, ,Zapamietaj
Bartku, my jeszcze zyjemy. My Cie z tego stotka
za teb wyciggniemy!’, Wotamy dos¢ gtodowym
pensjom pracownikdw inspekcji sanitarnej”.
Skandowali: ,Méwimy NIE prywatyzacji, méwi-
my NIE przerzucaniu winy i kosztéw na pacjen-
téw i pracownikéw, méwimy NIE degradagji
polskiej stuzby zdrowia, méwimy DOSC trage-
dii pacjentow i bezsilnosci pracownikéw stuzby
zdrowia w odhumanizowanym systemie”.

Powiesita flage i dostata
dyscyplinarke

Skandal w fabryce firanek ADO w Legnic-
kiej Specjalnej Strefie Ekonomicznej! Prezes fir-
my zwolnit szwaczke, ktéra wywiesita na bramie
wijazdowej flage ,Solidarnosci”. W niemieckiej
fabryce pani Teresa (nie chce ujawniac nazwiska
i wizerunku, by nie mie¢ ktopotow ze znalezie-
niem nowej pracy) pracuje od siedmiu lat. Od
roku jest cztonkiem zaktadowej komisji NSZZ
,Solidarnos¢”. - 26 marca zanim rozpoczetam
swojg zmiane, wywiesitam na zakladowej bra-
mie flage naszego zwiazku zawodowego. O taki
gest majacy pokazac poparcie dla strajkujacych
tego dnia zwigzkowcéw na Slasku apelowata
Komisja Krajowa NSZZ ,Solidarnos¢” - opowia-
da paniTeresa. - Flaga szybko zostata Sciggnieta
przez pracownikéw ochrony, a mnie wezwano
do gabinetu prezesa. Ustyszatam, ze razaco na-
ruszytam obowiazki pracownicze. | otrzymatam
zwolnienie dyscyplinarne. Pézniej ochrona wy-
prowadzita mnie z terenu zaktadu jak jakiego$
ztodzieja! Co czuje? Szlag mnie trafia! - dodaje
kobieta. Sprawa swdj finat znajdzie w sadzie.
Prawnicy Regionu Zagtebie Miedziowe NSZZ
LSolidarno$¢” juz szykujg pozew. - Niemiecki
pracodawca ztamat w sposéb razacy ustawe o
zwigzkach zawodowych, a takze miedzynaro-
dowe konwencje. Zwiazki zawodowe na terenie
zaktadu pracy majg prawo do suwerennej dzia-
talnosci. | maja prawo do eksponowania swoich
symboli, w tym flag. Pracodawca nie moze za-
braniac ich wywieszania, o ile nie przeszkadzajg
w dziatalnosci zaktadu — méwi Jerzy Morawski,
cztonek Zarzadu Regionu Zagtebie Miedziowe
NSZZ ,Solidarnos¢”. - Planujemy tez inne dzia-
tania, majace na celu zmuszenie wtadz ADO do
cofniecia zwolnienia naszej dziataczki.
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Zegnamy Ole Delecka

Z wielkim smutkiem informujemy, Ze 29 marca, po dlugiej chorobie zmarla nasza serdeczna kolezanka,
wieloletnia zasluzona dzialaczka NSZZ ,,Solidarno$¢” Aleksandra Delecka—Bogdali.

Aleksandra Delecka-Bogdali urodzi-
ta si¢ 16 wrzesnia 1948 r. w Wiecborku
w wojewddztwie kujawsko-pomorskim.
Swoje doroste zycie zawodowe i spotecz-
ne nierozerwalnie zwigzala ze Szczeci-
nem i Pomorzem Zachodnim. W latach
70. studiowala na Akademii Rolniczej w
Szczecinie, uzyskujac tytut doktora nauk
rolniczych. Tam tez rozpoczela prace za-
wodowg oraz spoteczng. Z ,Solidarno-
$cig” zwigzana byla od samego poczatku,
czyli od wrzesnia 1980 r. W latach 1995
- 1998 byta przewodniczaca Organiza-
¢ji Zaktadowej NSZZ ,Solidarno$¢” na
Akademii Rolniczej. Od 1998 do 2006r.
byla wiceprzewodniczaca Zarzadu Re-
gionu NSZZ ,,Solidarno$¢” Pomorza Za-
chodniego i przewodniczaca Regional-
nej Sekcji Nauki. Przez wiele lat petnita
funkcje wiceprzewodniczacej, a pozniej
przewodniczacej Krajowej i Regionalnej
Sekcji Kobiet.

Mieczystaw Jurek: Ola catym sercem
byta oddana dziatalnosci zwigzkowej.
Wspotpracownikom imponowata wiedzg,
doswiadczeniem, pracowitoscig, umiejet-
noscig gromadzenia wokét siebie 0sob z
réznych srodowisk, dgzeniem do rozwig-
zywania konfliktéw, ale tez zdecydowa-
nymi dziataniami. Koledzy i przyjaciele
cenili w niej wrazliwos¢, cieplo, chec nie-
sienia pomocy innym, oddanie rodzinie,
poczucie humoru, ale tez wlasne zdanie,
ktorego nigdy nie bala sie wypowiadal
glosno. To sq rzadkie, szlachetne cechy,
z ktérymi czlowiek sig rodzi, nie mozna
sig ich nauczyé, a ona miala je w sobie.
Bylismy razem tyle lat. Z oddaniem, ko-
biecg zapobiegliwoscig i wrazliwoscig zaj-
mowala si¢ sprawami Zwigzku. W tych
ostatnich latach szczegdlnie skupita si¢ na

problemach kobiet, poswigcita sig calym
sercem ich organizowaniu i aktywizacji.
Nigdy nie brakowalto jej wytrwatosci, wia-
ry w sens tej dziatalnosci i przede wszyst-
kim wiary w drugiego czlowieka. Jestesmy
wdzigczni Bogu za te wspolne lata, za to
dobro, ktére nam data.

Joanna Kruk: Droga Oletiko, zebrato
sie dzisiaj wokét Ciebie, jak zawsze, mno-
stwo ludzi. Wiele 0sob nieobecnych tutaj,
jest takze myslami dzisiaj z Tobg. Jestesmy
wszyscy razem z Tobg i dzigki Tobie. To
Ty sprawiasz, ze wokot Ciebie, zawsze
gromadzg sie ludzie. Twéj szczegolny dar
jednoczenia, wykorzystywalas zawsze w
sposéb wyjgtkowy: zachecatas do dziata-
nia, zawigzywatas przyjaznie, dawalas
rados¢ i otuche w smutku.

Oleriko, bylas nam przewodniczkg,
mentorkg, przyjaciotkg, nauczytas jak
tgczy¢ prace i zabawe, wskazatas jak is¢

Z ogromnym smutkiem i Zalem przyjelismy wiadomosc, ze
odeszta od nas na zawsze
Nasza droga kolezanka, przyjaciétka, mentorka

$p. Aleksandra Delecka-Bogdali

Bylas nam przewodniczka i nauczycielka,

dzielila$ si¢ z nami swojag madroéci i dobrg rade
na zawsze pozostaniesz w naszych sercach i pamieci
Szczere wyrazy glebokiego wspotczucia
Mezowi corkom, wnukom i najblizszym

Skladajg kolezanki z Sekcji Regionalnej Kobiet
NSZZ ,,Solidarnos¢” Pomorze Zachodnie

przez zycie z godnoscig, w zgodzie z wia-
snym sumieniem, pokonujgc trudy dnia
codziennego. Twoja pracowitos¢, wytrwa-
tosé, wrazliwosé i uczciwo$é stanowi dla
nas wzor.

Olu, wiele razem przeszlysmy drog,
lecz w tq najdalszg — do ogrodéow Pana -
wybralas si¢ sama... Pamigtam, jak pra-
wie rok temu, zadzwonitas do mnie z izby
przyjec. Byt to jedyny raz, kiedy wydawa-
to mi sig, ze w Twoim glosie byt niepokoj i
lek. Nie byt to jednak lek o siebie. Jak zwy-
kle myslatas o innych, przede wszystkim o
najblizszych: coérkach, wnukach, mezu...
ale tez o niedokoticzonych zadaniach..

Olettko bgdz spokojna, bedziemy
kontynuowaé Twoje dzieto. Na zawsze
bedziesz gosciem w naszych sercach i pa-
migci... Zegnaj.
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Z glebokim zalem zegnamy

Kol. Aleksandre Delecka,

wieloletniego Koordynatora O$rodka Krajowej Sekcji
Nauki, delegata na WZD,

Czlonka Komisji Zakladowej NSZZ ,,Solidarno$¢”
w Akademii Rolniczej w Szczecinie
Laczymy wyrazy wspolczucia Rodzinie
Przewodniczgcy, Rada KSN NSZZ ,,S”,
Redakcja Wiadomosci KSN oraz
kolezanki i koledzy z Sekcji
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Sanepid po restrukturyzacji

Czlonkowie ,,Solidarnosci” ze Stacji Sanitarno - Epidemiologicznych z calego wojewodztwa spotkali
sie, aby omodwic sytuacje w ich zakladach pracy po likwidacji laboratoriow i zmianach w strukturze

zatrudnienia.

Sprawa likwidacji laboratoriéw przy
Stacjach Sanitarno - Epidemiologicz-
nych w calym wojewodztwie ciagnie
sie juz od lata ubieglego roku. Wtedy to
wojewoda podjal decyzje o pozostawie-
niu jedynie dwéch takich jednostek: w
Szczecinie i Koszalinie. Dziatanie takie
mialo oczywiscie pociagnaé za soba
zwolnienia pracownikow likwidowa-
nych laboratoriéw. Po natychmiastowej
reakcji ,,Solidarnosci’, wielu pismach
i spotkaniach roboczych, Zwiagzkow-
cy wypracowali strategie dzieki ktorej
praktycznie udato si¢ unikngé¢ jakich-
kolwiek zwolnien, cho¢ w pierwotnych
zalozeniach, prace straci¢ miato ponad
100 oséb. Juz bez konsultacji z ,,Soli-
darnoscig” wojewoda zadecydowal o
pozostawieniu w wojewddztwie jedne-
go laboratorium i trzech oddziatéw: w
Koszalinie, Kamieniu Pomorskim i Star-
gardzie.

Restrukturyzacja zostal przeprowa-
dzona, a czlonkowie ,,Solidarno$ci” ze
stacji w calym wojewddztwie spotkali sie
aby omo6wic jej przebieg i skutki. — Teraz
nastepuje weryfikacja tego, co bylo usta-
lone, a co rzeczywiscie sie dzieje — mowi
Elibieta Czajkowska, przewodniczaca
Regionalnej Sekcji Pracownikéw Stacji
Sanitarno — Epidemiologicznych. - Teo-
retycznie, nikt z czynnych pracownikéw
mial nie straci¢ pracy, jednak jak juz sie
dowiadujemy, niektérzy dyrektorzy po-
dejmuja dzialania niezgodne z naszymi
ustaleniami z wojewoda: zwalniaja oso-
by niekwalifikujace sie do zwolnienia,
a nawet zatrudniaja nowych pracowni-
kéw. Sag to pojedyncze zgloszenia, jed-
nak na pewno bedziemy je sprawdzac i
interweniowac.

Elzbieta Czajkowska przyznaje jed-
nak z niepokojem, ze obecny stan nie-
stety wcale nie musi by¢ ostatecznym 1i

moga czeka¢ nas kolejne redukgcje. Jed-
nocze$nie podkresla, ze zmiany orga-
nizacyjne wcale nie wplynely na spek-
takularna poprawe sytuacji finansowej
stacji, co mialo by¢ gtéwnym motywem
dziatania wojewody. — Caly czas brakuje
pieniedzy na wydatki rzeczowe, a o pod-
wyzkach, o ktérych méwit pan wojewo-
da mozemy jedynie pomarzy¢ — moéwi
przewodniczgca.

Pozytywny efekt calej sytuacji, to
powstanie nowej komisji zakladowej
NSZZ ,S” w koszalinskim Sanepidzie
i umocnienie pozycji ,Solidarnosci”
wsrod pracownikéw. — Ludzie zobaczy-
li, ze nigdy nie moga czu¢ si¢ do kornca
bezpieczni, a Zwigzek chce i jest w sta-
nie im realnie poméc - komentuje Elz-

bieta Czajkowska.
Pt

Miasto obcieto pieniadze
na doksztatcanie nauczycieli

O ponad polowe zmniejszona zostala pula na doksztalcanie i doskonalenie nauczycieli w Szczecinie. W

7 79

tej sprawie interweniuje o$wiatowa ,,Solidarnos¢”.

W ubieglym roku na ten cel miasto
przeznaczylo prawie 2,5 mln zt. W 2013y,
jest to juz jedynie niewiele ponad 1,2 mln
zt. - O tym posunieciu w budzecie RM
nie wiedziala Komisja Edukacji Rady
Miasta, a my dowiedzieli$my si¢ o tym
z rutynowego, corocznego opiniowania
sposobu podziatu $rodkéw na podst. art.
70 a ust. 2 ,,a Karty Nauczyciela - wy-
ja$nia Mirostawa Mazurczak, przewod-
niczaca Regionalnej Sekcji Pracownikéw
Oswiaty i Wychowania. - Zdziwilo nas
to tym bardziej, ze na spotkaniu w marcu
z panig dyrektor Misiak i wiceprezyden-
tem Soska, nikt nas o tych planach nie
poinformowal.

Dlatego ,Solidarnos¢” zwrécita si¢
do urzednikéw z prosba o podanie po-
wodoéw obnizenia puli $rodkéw na do-
ksztalcanie i doskonalenie nauczycieli
w Szczecinie. - Odpowiedz Wydziatu
Oswiaty obnaza jedynie dysfunkcje tego

funduszu i brak koncepcji na jego wia-
$ciwe dzialanie z pozytkiem dla nauczy-
cieli - komentuje Mirostawa Mazurczak.
Urzednicy tlumaczg bowiem, ze pie-
nigdze przeznaczone na dofinansowanie
doskonalenia zawodowego nauczycieli,
zgodnie z przepisami, wyodrebnia sie w
budzetach organéw prowadzacych szko-
ty w wysokosci do 1 proc. planowanych
rocznych $rodkéw przeznaczonych na
wynagrodzenia osobowe nauczycieli,
jednak nie mniej niz 0,5 proc. tych $rod-
kow. Dodatkowo, jak przekonuje UM,
analiza wykonania budzetu w zakresie
doksztafcania i doskonalenia zawodo-
wego nauczycieli w ostatnich latach wy-
kazuje brak pelnego wykorzystywania
$rodkéw przez jednostki oswiatowe, a
nauczyciele mogg tez korzysta¢ w tym
zakresie z funduszy unijnych lub oferty
Osrodka Doskonalenia Nauczycieli, fi-
nansowany z budzetu miasta.

W zwigzku z tym o$wiatowa ,,Soli-
darno$¢” domaga sie uzupetnienia infor-
macji i odpowiedzi na kilka pytan, mie-
dzy innymi dlaczego urzednicy okreslili
putap srodkéw na najnizszym mozliwym
poziomie i to bez konsultacji ze strong
spoleczna, jakie dziatania podejmowal
Wydzial O$wiaty w celu lepszego wyko-
rzystywania $rodkéw przeznaczonych
na doksztalcanie i na jaki cel zostang
przeznaczone $rodki zaoszczedzone w
ten sposob. Jednoczes$nie, w zwigzku z
faktem niewlasciwego funkcjonowania
funduszu na doskonalenie w Szczecinie i
zmniejszeniem wielko$ci srodkéw na ten
cel przez Rade Miasta Szczecin - Mie-
dzyzakltadowa Organizacja Zwigzkowa
NSZZ ,,Solidarno$¢” negatywnie opiniu-
je podzial §rodkéw na doksztalcanie i

doskonalenie zawodowe nauczycieli.
Pt
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Szczecinska Enea ma swoj sztandar

Uroczystos¢ poswiecenia sztandaru dobyla sie18 kwietnia w Trzesaczu i polaczona byla z Walnym Zjaz-
dem Delegatow Komisji Podzakladowej Szczecin, na ktorym poruszono najbardziej aktualne problemy
w zakladzie i calej branzy energetycznej.

- Nasza komisja podzaktadowa byla
ostatnig w grupie, ktéra nie miata wtasnego
sztandaru - ttumaczy Krzysztof Nawrocki,
przewodniczacy NSZZ ,Solidarno$¢” w
Enea Operator Szczecin. - Tymczasem jest
to bardzo wazny symbol dla kazdej komi-
sji i kazdego cztonka Zwigzku. Na naszym
sztandarze znajduje si¢ wizerunek patrona
wszystkich energetykéw, ktérym jest Mak-
symilian Maria Kolbe. Z drugiej strony
mamy logo ,Solidarnosci’, herb miasta i
wszystkie rejony dystrybucji, ktére mamy
na swoim obszarze dziatalno$ci: Golenidw,
Migdzyzdroje, Stargard i Gryfice.

Rodzicami chrzestnymi sztandaru zo-
stali: pani Ludmita Stdz, ktéra od poczatku
istnienia Komisji prowadzita jej sekreta-
riat, a obecnie jest na emeryturze, ale nadal
aktywnie uczestniczy w zyciu Zwiazku i za-
ktadu oraz Marek Szarata, wieloletni prze-
wodniczacy ,,Solidarnosci” w szczecinskiej
Enei. Uroczysto$¢ poswiecenia odbyla si¢
w niewielkim kosciele w Trzgsaczu. - To
nasza obecno$¢ i nasza milo$¢ ten sztan-
dar u$wieca - mowil podczas mszy swietej
kapelan szczecifiskich energetykéw, ksigdz
Waldemar Grzelec. - Sztandar w kulturze
europejskiej zawsze pozostanie w wielkim
powazaniu. Sztandar jest nosnikiem idei,
jest nauczycielem prawdy i wartosci, ktore
uosabia. Jest jak osoba, ktorej oddaje sie
cze$¢ i ktora sie kocha, broni jej. Dlatego
trzeba wznie$¢ ten sztandar i przypomnieé
sobie o wartosciach i idealach, jakie nadaja
sens naszemu zyciu.

W obradach WZD kluczowe miej-
sce zajmowal temat grozacej calej grupie
redukcji zatrudnienia. - Powstal kolej-
ny projekt strategii naszej firmy, do kto-
rego my co prawda nie mamy dostepu,

bo zostal on utajniony, ale z przeciekow
wiemy, ze zawarte w nim plany zakladaja
powazng redukcje zatrudnienia, poprzez
oddanie wiekszosci naszych kompetencji
i zadan, blizej nieokreSlonym zewnetrz-
nym spétkom - moéwi Krzysztof Nawroc-
ki. Zdaniem przewodniczacego Komisji
Podzakladowej, odbije si¢ to niekorzystnie
nie tylko na pracownikach, ale takze na
jakosci obstugi klientdw i na jakosci sieci,
bo jego zdaniem trudno sobie wyobrazic,
ze firmy wykonujace zlecenie, beda o nig
dbaly tak jak jest to obecnie. - Prawdopo-
dobnie wszystkie prace majg by¢ zlecane
na zewnatrz — wyjasnia przewodniczacy.
- Nie znamy szczegélow i pomystéw na
pozbycie sie pracownikéw z firmy. Moga
to by¢ na przyklad, tak jak bylo w Gdan-
sku, ,propozycje nie do odrzucenia” skta-
dane pracownikom. Moga tez zaczeka¢ do
konica naszych gwarancji zatrudnienia, do
roku 2018 i wtedy to przeprowadzic.

V.

Obecnie komisja bedzie objezdzac
wszystkich pracownikéw i informowat,
jakie mogg by¢ zamierzenia zarzadu i prze-
strzega¢, zeby nie dali si¢ zwie$¢ obietni-
com, ze przejdg do innych spétek, w kto-
rych beda mieli pordwnywalne warunki
zatrudnienia i nic im nie bedzie grozito.
- Bo tylko tam gdzie jest majatek, tam
jest bezpieczenstwo, a spotki beda mialy
zlecenia lub nie - dodaje Nawrocki. - My
w tej chwil nie musimy konkurowa¢ na
rynku, wiec te ruchy sg zupelnie nieuza-
sadnione. Poza tym pracownicy s3 bar-
dzo niewielkim kosztem w firmie. To jest
utamek procenta i nawet jeéli Enea sie nas
pozbedzie, to nie znaczy ze tych kosztow
nie bedzie - beds, tylko w innym miejscu.
Nawet jesli te dziatania dadza 2-3 proc.
oszczednodci, to nie jest to warte pozbywa-
nia sie tych ludzi pozbywa¢ i rozpraszania
majatku firmy.

PL

JEDNOSC 3/2013



Region

Zebranie Regionalnej Sekcji Kobiet

w Dolnej Odrze

15 marca odbylo si¢ WZD SRK Pomorze Zachodnie. Czlonkinie Sekcji goscila u siebie MOZ NSZZ

»Solidarnos¢” Dolna Odra.

Delegatki przywital przewodniczacy
»Solidarno$ci” w Dolnej Odrze Henryk
Kowalski i przyblizyt kolezankom prace
zwigzkowcéw w przemysle energetycz-
nym. W sposéb zwiezly oméwil pro-
blemy zwigzane z ,,Pakietem energetycz-
nym” oraz najbardziej palace problemy
pracownikéw zaktadu. Podzielit sie wila-
snymi refleksjami na temat pracy kobiet
w jego organizacji. Nie skapil stéw po-
chwaly kolezankom, cztonkiniom Komi-
sji Zakladowej. Podkreslil takze wielkie
zaangazowanie i kompetencje swojego
zastepcy - pani Anny Grudzinskiej.

Obrady WZD prowadzila prze-
wodniczaca Sekcji Joanna Kruk, ktéra
przedstawita sprawozdanie z dziatal-
nosci Rady Sekgji za rok 2012. Omowi-
fa miedzy innymi wspélprace z Sekcja
Krajowa Kobiet a takze z Rada Polsko-

Jest drugi tom ,Encyklopedii

-Niemieckg Kobiet.
W ubiegltym roku
przypadlo pietna-
stolecie RPNK, kto-
re wspdlnie z kole-
zankami z Niemiec
bylo obchodzone w

Neubrandemburgu.
W toku dys-
kusji czlonkinie

sekcji  wymienialy
poglady i doswiad-
czenia zwigzane z
pracg zawodowa i
trudno$ciami zycia
codziennego. Kobiety poparly dziatania
Komisji Krajowej NSZZ ,Solidarnos¢”
zmierzajace do protestu przeciwko dzia-
faniom rzadu, wymierzonym w dobro
rodziny i obywateli. Poglebiajace si¢ bez-
robocie, brak per-
spektyw dla mlo-
dziezy,  ubozenie
. spoleczenstwa oraz
dzialania legislacyj-
ne rzgdu prowadza
do frustracji i utraty
poczucia  bezpie-
czenstwa. Z tymi
trudnosciami na co
dzien borykajg si¢
osoby  zglaszajace
sie do regionalne-
go biura ds. kobiet.
Wolontariuszki
pracujace w nim,

Solidarnosci”

17 kwietnia 2013 r. w KsiaZnicy Pomorskiej w Szczecinie odbyla si¢ promo-

cja drugiego tomu ,,Encyklopedii Solidarnosci”.

W dyskusji wzigli udzial dr Grzegorz Waligéra (redaktor naczelny) oraz Przemystaw Mis-
kiewicz (Stowarzyszenie ,,Pokolenie”). Tom 2 wersji ksigzkowej Encyklopedii zawiera 1223
biogramy i hasla rzeczowe. Encyklopedia Solidarnosci, przygotowana wspoélnie przez Sto-
warzyszenie Pokolenie, Oficyn¢ Wydawnicza Volumen i Instytut Pamigci Narodowej, publi-
kowana w tzw. systemie holenderskim, stanowi najwigksze kompendium wiedzy na temat
dziatalno$ci opozycji w PRL w latach 1976-1989. Aktualny, pelny zaséb encyklopedii jest do-

stepny na stronie internetowej: www.encyklopedia-solidarnosci.pl.

przedstawily problemy, na ktére napo-

tykaja, udzielajac wsparcia cztonkom
naszego Zwiazku. Korzystajac z okazji,
przedstawicielki Zespolu Elektrowni
Dolna Odra przyblizyly nam prace ko-
biet w zakladzie. Omoéwily specyficz-
na sytuacje¢ kobiet zatrudnionych w ich
przemysle.

Na zakonczenie posiedzenia WZD
RSK, cztonkinie sekcji podjely temat
wspierania w chorobie Przewodniczacej
Sekeji Krajowej Aleksandry Deleckiej-
-Bogdali. Wszystkie kolezanki zgodnie
podkredlity potrzebe kontynuowania
pracy, ktorg zapoczatkowala kolezanka
Ola. Oméwiono zastugi kolezanki na
rzecz rozwoju ruchu zwigzkowego oraz
w budowaniu sieci kobiet. Nie zabrakio
tez osobistych wspomnien i stéw otuchy

dla chore;j.
Joanna Kruk
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Centrum Dialogu Przelomy:
wstega czasu przez ekspozycje

Szczecinska pracownia Biuro Projektowo - Inzynierskie Redan stworzyla najlepsza koncepcje wizualna
budowanego wlasnie muzeum poswi¢conego najnowszej historii Szczecina i regionu. Otwarcie wysta-

wy planowane jest na wrzesien przyszlego roku.

W zwycieskiej pracy najpetniej sposrod
wszystkich zlozonych propozycji zapre-
zentowano klarowny podziat przestrzenny
ekspozycji. Walory plastyczne pracy - w
szczegblnodci  punktujace poszczegélne
elementy historii - wyrdzniaja pozytywnie
prace sposréd pozostalych zlozonych w
konkursie. Sedziowie za szczegolng zalete
projektu uznali wstege czasu, rozwigzanie
nie tylko porzadkujace chronologicznie
ekspozycje, ale réwniez stanowigce czy-
telny element wizualny spajajacy catosé
wystawy i mogacy w przyszlosci by¢ gra-
ficznym symbolem Centrum.

Projekt wyrdznia sie réwniez pod ka-
tem waloréw funkcjonalnych - zwlaszcza
w zakresie szybkiej $ciezki zwiedzania
oraz intelektualnej interakcji pomiedzy
zwiedzajacym a narracja wystawy. Upo-
rzadkowana trasa zwiedzania wprowadza
tad przestrzenny i umozliwia widzowi naj-
pelniejsze skorzystanie z proponowanych
rozwigzan ekspozycyjnych. Przyjete roz-
wiazania przestrzeni wystawy — ,,elegancka
prostota” proponowanej powierzchni wy-
stawienniczej — sprzyjaja ponadczasowo-
$ci 1 trwalosci zastosowanych rozwigzan.
Na szczegolng uwage zastuguje dramatur-

giczne wyrdznienie przestrzeni kulminacji
ekspozycji - wydarzen z Grudnia'70. Uda-
to sie w niej stworzy¢ kompozycje umoz-
liwiajaca widzowi wrazenie wspotuczest-
niczenia w wydarzeniach i zaangazowanie
emocjonalne. Jednoczesnie wykorzystane
$rodki komunikacji zachowujg walor po-
nadczasowos$ci umozliwiajacej edukacyjne
i ekspozycyjne dookreslanie przestrzeni.
Tworcy koncepcji  zapewniaja, ze
wystawa bedzie skierowana gléwnie do
mlodych ludzi, stad jej interaktywnos¢
i wykorzystanie nowych technologii i
mediow. Oprécz tradycyjnych zdje¢ czy
plansz wystawienniczych znajda sie tam
wiec réwniez nagrania video i audio. Ko-
lejne ekspozycje pos$wiecone beda klu-
czowym momentom w dziejach miasta,
ksztaltujagcym jego tozsamo$¢, takim jak
czasy powojenne i wyznaczanie granic
kraju, migracji, represjom, rozwojowi
miasta, wielkim zrywom, jak Grudzien
'70. Jedna z czesci poswiecona bedzie
specjalnie Stoczni Szczecinskiej. Wsrod
eksponatow znajda sie miedzy innymi: re-
konstrukcja stupa granicznego z Czelina,
pojazd opancerzony BRT60, oryginalne
szafki ubraniowe ze stoczni, odtworzone
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mieszkanie opozycjonistow i  pokoj
przestuchan represjonowanych. Zwiedza-
nie calo$ci ma zajmowaé okolo péttorej
godziny.

Nad ostatecznym ksztaltem wystawy
caly czas pracuje specjalny zespot eks-
pertéow, ktéremu przewodzi pomyslo-
dawczymi muzeum i kuratorka wystawy
Agnieszka Kuchcinska-Kurcz. Caly czas
gromadzone s3 réwniez eksponaty. Osoby
zainteresowane przekazaniem do Muzeum
posiadanych zdje¢, dokumentéw lub in-
nych pamiatek, proszone s3 o kontakt z p.
Agnieszka Kuchcinska-Kurcz, tel. 91 431
52 00.

Pt, fot.wzp

Cata prawda o Grudniu ‘70

W Ksiaznicy Pomorskiej odbyla si¢ promocja ksigzki J. Eislera ,,Grudzien 1970. Przyczyny, przebieg, konse-
kwencje”. Nie zabraklo samego autora, a takze uczestnikow historycznych wydarzen oraz pasjonatow historii.

Dlaczego doszto do robotniczej rewolty
na Wybrzezu w grudniu 1970 r.? Czy byt to
zwykly wybuch niezadowolenia zmeczo-
nego kryzysem spoleczenistwa czy element
rozgrywki na szczytach wladzy? Ile osdb
zgineto wowczas w Polsce? Kto do nich
strzelal? Milicjanci, Zolnierze, a moze Ro-
sjanie? Kto skorzystal na masakrze robot-
nikéw?

Pytania te - pomimo, Ze od pamiet-
nych wydarzen mineto juz ponad 40 lat -
s3 wcigz aktualne. W dalszym ciaggu zywe
s3 legendy, ktore narosly w ciggu lat wokot
Grudnia '70. W dalszym ciagu wiedza na
ten temat, zwlaszcza u miodszego poko-
lenia, jest znikoma. Wtasnie dlatego na
rynku wydawniczym pojawita sie ostatnio

ksigzka autorstwa prof. Jerzego Eislera
pt. ,Grudzien 1970. Przyczyny, przebieg,
konsekwencje”. Ksigzka, ktéra w komplek-
sowy i syntetyczny sposéb opisuje jeden z
powazniejszych przetoméw polityczno-

-spotecznych w PRL. Jest to drugie i uzu-
pelnione wydanie pracy, jaka ukazala si¢
w 2000 r. Pracy, ktéra Autorowi przyniosta
nie tylko uznanie naukowcéw (tytut pro-
fesorski i Nagroda Klio), ale takze zyskata
sympatie czytelnikéw. Profesor Jerzy Eisler
uzupetnil pozycje o najnowszg literature,
relacje uczestnikéw i archiwalia, do kto-
rych siegnaé wezesniej nie mogt i raz jesz-
cze pochylit sie nad kryzysem Grudnia 70.
Autor stawia odwazng teze, ze bez dostepu
do archiwéw postsowieckich nie da sie juz
wiele wiecej dzi$§ powiedzie¢ o tym przelo-
mie. Czy jest tak w istocie? Na pewno dys-
kusje na ten temat warto zacza¢ od lektury
ksigzki.

Agnieszka Gorczyca/ IPN o. Szczecin
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Zarzad

NSZZ

Regionu

Pomorza Zachodniego

al. Wojska Polskiego 113, 70-483 Szczecin
Biuro ZR czynne od poniedziatku do pigtku w godz. 8.00-1 6.00

Zarzad Regionu:

Faks
Internet
e-mail:

Przewodniczacy ZR

Wiceprzewodniczacy ZR

Biuro Posrednictwa Pracy

Organizatorzy zwigzkowi

Biuro Konsultacyjno-Negocjacyjne

Kier. Biura OrganizacyjnegoZR

Redakcja,Jednos¢”

Ksiegowos¢

Sekretariat

914227422,914233779
9142247 39,91 423 05 68

91423 04 64

91423 0569
www.solidarnosc.szczecin.pl
solidarnosc@solidarnosc.szczecin.pl

Mieczystaw Jurek

Dariusz Madraszewski
tel.kom. 502 3139 06
e-mail: madraszewski@solidarnosc.szczecin.pl

Marek Sala

e-mail: msala@op.pl

e-mail: biuropracy@solidarnosc.szczecin.pl
tel: 91 422 74 22,91 422 47 39

Wojciech Wozniak

e-mail: wojtek@solidarnosc.szczecin.pl
Rajmunda Tyszkiewicz

Adam Kotodziej

email: dzialprawny@solidarnosc.szczecin.pl

Monika Czech

e-mail: dzialekonomiczny@solidarnosc.szczecin.pl

Paulina tatka
91423 05 68
redakcja@solidarnosc.szczecin.pl

Maria Murawska
e-mail: ksiegowosc@solidarnosc.szczecin.pl

Sylwia Kudelska

Zwiazkowe Biuro ds. Kobiet al. Wojska Polskiego 113, pn.-pt. 9.00-16.00

Biuro Sekcji Emerytéw i Rencistéw czw. 11.00-13.00

Zwigzek Solidarnosci Polskich Kombatantéw - wtorki 11.00-13.00

Konto: Kredyt Bank SA 1I/O Szczecin 36 1500 1722 1217 2006 0540 0000

wytnij i powies w gablocie



IMIANY W CZASIE PRACY
PAJ SIE ORZNAC!
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\ BEDZIESZ PRACOWAC

NIE WIESZ ILE ZAROBISL
w www.solidarnosc.org.pl




