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Coraz czesciej widzimy wokot siebie przyklady na to, (
jak najstabsi i najbiedniejsi przedstawiciele naszego spo- W n u m erze:
teczenstwa, ponosza wysoka cene za decyzje i dziatania
wladz, na réznych szczeblach. Kluczem do rozwiazania
tych problemdw, jak zawsze okazuje si¢ jedno stowo — So-

lidarno$¢. Ta Solidarnos¢, ktéra okazali zwigzkowcy z nie- Reg ion
mal calej Europy, ktérzy przyjechali do Wroclawia, zeby Pracownicy
zaprezentowac rzqdom europe]sklm swéj sprzeciw wpbec niepedagogiczni
prowadzonej przez nich polityce gospodarczej. Polityce,
ktéra tradycyjnie juz, uderza w najstabszych. Jak moéwit w o$wiacie bez uktadu
przewodniczacy Piotr Duda: - Nie mozemy pozwolié, aby walka z kryzysem byta zbiorowego
pretekstem do walki z pracownikiem i czlowiekiem! Nie mozemy dopusci¢, aby
ci krwiopijcy patrzyli do kieszeni pracownika i najubozszego. str.3
Niestety, tego typu podejscie znamy réwniez z wlasnego podworka. Tak jak
w przypadku pracownikow niepedagogicznych szczecinskich placoéwek oswiato-
wych, ktérym prezydent miasta odebral jedyna ochrone i gwarancje uczciwych )
zasad wynagradzania, jakim byt ponadzaktadowy uktad zbiorowy pracy. Nie dzi- Samorzadowi
wia w tym przypadku ostre stowa przewodniczacego regionalnej ,,Solidarno$ci’: jednocza sity
- Obecne dzialania wladz pokazuja najlepiej, Ze przyjeta ona taktyke kasania naj-
. ) . : ; . . . str.4
stabszych. My nie mozemy si¢ temu bezczynnie przygladaé! Stad miedzy innymi
pomyst, aby pracownicy samorzadowi, podlegli prezydentowi miasta zwarli szyki
i wspdlnie staneli do rozmow, sprzeciwiajac sie nieprawidlowosciom w ich zakta-
dach pracy. Takiej jednosci i solidarnoéci powinnismy zyczy¢ sobie we wszystkich
$rodowiskach. Bo tylko w ten sposob, mozliwa jest skuteczna walka o prawa pra- Portowcy walcza o
cownicze. pienigdze za akcje
str.5
Nasze krajob
] y Sad Najwyzszy
konczy sprawe ,afery
mieszkaniowej”
str. 6

Kobiety ,Solidarnosci”
o swoich problemach
str. 17
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Pracownicy niepedagogiczni
bez uktadu zbiorowego

Prezydent miasta wypowiedzial Ponadzakladowy Uklad Zbiorowy Pracy dla Pracownikéw Niebedacych Na-
uczycielami, Zatrudnionych w Szkolach i Placowkach Oswiatowych Prowadzonych przez Miasto Szczecin.

PUZP zostat zawarty w 1997 r. na czas
nieokredlony, pomiedzy prezydentem
miasta a strona zwigzkowa. Obejmowat
wszystkich pracownikéw niepedagogicz-
nych szczecinskich placéwek oswiato-
wych, dajac im miedzy innymi gwarancje
podwyzek ptac na poziomie minimum 75
proc. podwyzek nauczycieli. Po wypowie-
dzeniu ukladu, o interesy tej grupy pra-
cownikow, ,Solidarnos¢” bedzie mogta
dba¢ w oparciu o regulaminy, ale jedynie
tam, gdzie jest zarejestrowany Zwiazek.
Pracownikom niepedagogicznym wypo-
wiedziane zostaly dotychczasowe warun-
ki pracy i placy. Nowe beda ustala¢ samo-
dzielnie dyrektorzy placowek, co oznacza
nie tylko mozliwos¢ obnizek plac czy ob-
ciecia dodatkow i premii, ale w skrajnych
wypadkach nawet zwolnienia kucharek
i sprzataczek i wynajecia firm zewnetrz-
nych, $wiadczacych tego typu ustugi.

W uzasadnieniu takiej decyzji wice-
prezydent Krzysztof Soska wyjasnia, ze
wladzy chodzi o decentralizacje w za-
rzadzaniu szkotami i nadanie wiekszej
swobody dzialania dyrektorom placéwek.
Przyznal tez, Ze miasto nie ma pieniedzy
na podwyzki, ktére uktad gwarantowal, a
ktorych do tej pory nie wyptacono.

Rozmowy z wladzami miasta na ten
temat ,Solidarno$¢” prowadzila przez

prawie dwa lata. Roznice w interpretacji
art. 4 PUZP sprawily, ze personel szkot i
przedszkoli nie otrzymatl czeéci gwaran-
towanych pieniedzy. Negocjacje zwigz-
kéw zawodowych z wydzialem os$wiaty
nie przyniosty efektu, co zaskutkowalo
tym, ze cze$¢ pracownikow zaczeta skla-
da¢ przeciwko miastu pozwy do Sadu
Pracy. Te ciagnely si¢ przez niemal dwa
lata, nie przynoszac zadnych pozytyw-
nych rozstrzygnig¢. Stad decyzja NSZZ
»Solidarno$¢” o zawarciu z prezydentem
miasta porozumienia, umozliwiajacego
zawieranie ugod przez strony sporu. Za-
proponowano w nim réwniez tre$¢ takiej
ugody, w ktdrej wymieniona byta kwota
440 zt. Suma wynikla stad, ze takiej wy-
sokosci roszczent domagata sie wiekszo$¢
0s6b, ktéra skierowata sprawy do sadu.
Zwigzek chcial w ten sposob zaoszczedzié
pracownikom wieloletnich i klopotliwych
proceséw sadowych, gwarantujac przy
tym, wyplate naleznosci.

- Najwazniejszym celem podpisa-
nia tego porozumienia bylo zachowanie
Ponadzakltadowego Ukladu Zbiorowe-
go Pracy - wyjasnia Mieczystaw Jurek,
przewodniczacy Zarzadu Regionu Po-
morza Zachodniego. - To byla kwestia
dzentelmenskiej umowy miedzy mna a
prezydentem i niestety prezydent jg zta-

mal, cho¢ my dotrzymaliémy swojego
zobowigzania. Szczegélnie przykre jest to,
ze mowimy o bardzo stabej grupie zawo-
dowej, rozdrobnionej, bez wigkszej sity
przebicia, z bardzo niskimi zarobkami.
Obecne dziatania wladz $wietnie pokazu-
ja, ze pan prezydent najwyrazniej przyjat
taktyke kasania najstabszych. My nie mo-
zemy si¢ temu bezczynnie przygladaciw
takich okolicznosciach, mozemy uznaé
czerwcowe porozumienie za nieobowig-
zujace.

Jest to tym bardziej uzasadnione,
ze kilka tygodni temu Sad Pracy wydat
pierwszy wyrok korzystny dla pozywa-
jacego pracownika, nakazujacy wyplacié
miastu zalegte nalezno$ci. Nowe wylicze-
nia finansowe pozwalajg réwniez zabie-
ga¢ o wyplate sum wyzszych, niz to byto
wczesniej.

- Nadal trudno powiedzie¢, jaki be-
dzie finatl tej sprawy, bo miasto prawdo-
podobnie zakwestionuje wyrok - méwi
Mieczystaw Jurek. — Mimo to, jesli beda
chetni aby stang¢ przed sagdem, my jeste-
$my gotowi ich w tym wspoméc.

Zarzad Regionu zorganizowal réw-
niez dwudniowe szkolenie, podczas kto-
rego pracownicy niepedagogiczni po-
znali podstawy dziatalnoéci zwigzkowej.

KOMUNIKAT

UWAGA PRACOWNICY NIEPEDAGOGICZNI!

Sad Rejonowy Szczecin Centrum IX Wydzial Pracy na podstawie pozwu o zaptate, wydal nakaz zaptaty w postepowaniu upomi-
nawczym w dniu 24.10.2011r. Nakaz nie jest prawomocny.

Nalezy spodziewac si¢, ze pozwana w zakreslonym terminie wniesie sprzeciw od nakazu do Sadu i bedzie toczy¢ sie proces przed
Sadem (tak jak to miato miejsce od ponad 2 lat w innych placéwkach o§wiatowych).

Powddka w pozwie wskazala, iz $redni wzrost wynagrodzen zasadniczych w spornym okresie dla nauczycieli wyniost 173 z1 81 gr.
w skali miesigca. Zatem w $wietle postanowien art. 4 PUZP - 75 proc. z kwoty 173,81 wynosi 130 zt 36 gr.

Sad przyjal co do zasady i co do wysokosci wyliczenie powodki.

Natomiast w chwili wniesienia sprzeciwu bedzie toczyt si¢ proces sagdowy i bedzie mozliwo$¢ podnoszenia i wyjasniania: czy
wzrost wynagrodzen winien by¢ liczony w skali szkoly, czy tez w skali miasta i co kryje sie pod pojeciem ,.etat przeliczeniowy”.

Dla pracownikéw i cztonkéw Zwigzku to dobrze, ze taki nakaz zaplaty zostal wydany, natomiast na ile zostanie on utrzymany w
mocy, trudno na ten temat dywagowac.

Osoby, ktére zdecydowalyby sie wystapi¢ do Sadu z pozwem w tej sprawie proszone sa o kontakt z p. Mirostawg Mazurczak,
przewodniczaca NSZZ ,,Solidarno$¢” POiW - tel. 91 433 44 71.

Przypominamy, Ze roszczenie z tytutu podwyzek z art. 4 PUZP od wrzeénia 2012r. ulegnie przedawnieniu - art. 291 kp.

JEDNOSC 11/2011 3




Region

Pracownicy samorzadowi
beda dziata¢ razem

Przedstawiciele ,,Solidarnosci” reprezentujacy zaklady podlegajace prezydentowi miasta spotkali si¢, aby
wspodlnie omowic¢ najwazniejsze problemy, z ktorymi borykaja si¢ na co dzien. Wnioski i postulaty z dys-
kusji przedstawili nastepnie bezposrednio swojemu pracodawcy - Piotrowi Krzystkowi.

- Do tej pory najczesciej mielismy kon-
takty z pojedynczymi osobami i spotykali-
$my sie, aby omawia¢ sprawy konkretnych
zakladéw - tlumaczyl pomyst zebrania
przedstawicieli wszystkich zakladéw samo-
rzadowych przewodniczagcy ZR Pomorza
Zachodniego Mieczystaw Jurek. - Oczywi-
$cie w kazdym z nich problemy i sytuacje
sa rozne, ale laczy je to, Ze majg wspolnego
pracodawce, ktérym jest prezydent miasta.
Dlatego uznali$my, ze wazne jest, zebySmy
stanowili jedno$¢ i upominajac si¢ o swoje,
stali jednym frontem. Niestety, zaczynaja
dzia¢ sie rzeczy kuriozalne i zle. Najbar-
dziej niepokojagcym symptomem jest wy-
powiadanie przez pracodawce zbiorowych
uktadéw pracy. Dlatego musimy ujednoli-
ci¢ front.

Przewodniczacy przypomnial protest
pracownikéw ztobkéw, MOPR-u i PUP-u,
ktérzy bezskutecznie zabiegali o podwyzki
plac, ale jednoczac sily zmusili prezyden-
ta do konstruktywnych rozméw. Niestety
sytuacja tych pracownikéw nadal nie jest
zadowalajaca.

- Dostaliémy tylko jednorazows re-
kompensate - moéwi Alicja Pawluczyk,
przewodniczagca Zwigzku w MOPR. - Pra-
COWNICy s3 rozgoryczeni, Ze nie mamy
podwyzek nawet na poziomie rosngcej
inflacji. Atmosfera jest ciezka, wiele 0séb
nie ma ochoty przychodzi¢ do pracy, wiele
0s6b wyjechalo za granice

Bogdan Rojek z MZK przypomnial,
ze od czterech lat nie moze si¢ doprosi¢
o przedstawiciela pracownikéw w Radzie
Nadzorczej. Druga konfliktowa sprawa to
nagrody - szefowie przyznajg sobie po 40
tys., dyrektorzy po 10-20 tys. Pozostali do-
staja marne grosze, albo nic, jesli kto$ nale-
zy do ,,Solidarno$ci”

Andrzej Kowalczyk przedstawit nato-
miast sytuacje pracownikéw Urzedu Mia-
sta. — Wiele sie méwi o tym, ile to nie zara-
biaja urzednicy, tymczasem sg pracownicy,
ktérzy dostaja po 1000 zt na reke — mowil.
- Poza tym prezydent nie odpowiada na
zadne pisma zwigzku! Ani jedno!

Mirostaw Mazurczak, przewodniczaca
Regionalnej Sekcji O$wiaty i Wychowania

N st mem OBIETNICE
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przedstawita problemy swojego srodowi-

ska, w tym najbardziej aktualny - wypo-
wiedzenie ukltadu zbiorowego dla pracow-
nikéw niepedagogicznych.

Jerzy Borejszo z Zakladu Budynkow i
Lokali Komunalnych méwit o braku $rod-
kéw na regulacje ptacowe dla pracownikéw
i milionowych zaleglosciach czynszowych
od najemcow lokali, szczegolnie uzytko-
wych.

- Tak ciezkiej i trudnej sytuacji jak
obecnie, w naszym zaktadzie, ktory ucho-
dzi za wzér wspanialego funkcjonowania
i realizacji wielkich inwestycji, dawno nie
bylo - relacjonowala sytuacje w Zaktadach
Wodociagéw i Kanalizacji przewodniczg-
ca tamtejszej ,Solidarnosci” Elzbieta Ku-
biaczyk-Hrabi. - Mamy nowego prezesa,
ktorego najbardziej sie obawiali$émy. Zabrat
sie za reorganizacje, chodzg stuchy, ze ma
zwolni¢ 100 osob, ludzie sg zdezoriento-
wani. Ograniczono nam liczbe cztonkéw w
Radzie Nadzorcze;j.

Zwigzkowcy zwrécili réwniez uwage
na powtarzajacy sie problem zatrudniania
w ich zaktadach pracy oséb po znajomosci,
dla ktérych czesto tworzone sg fikcyjne sta-
nowiska pracy, a ktére w rzeczywistoéci nic
nie robig. Kolejna sprawa to nagrody i pre-
mie, ktérymi prezesi i dyrektorzy obdaro-
wuja sie przy wielu okazjach, zapominajac

o pracownikach na nizszych stanowiskach.

- Po naszym zebraniu odbylo sie spo-
tkanie z prezydentem Piotrem Krzystkiem,
ktéry wystuchat przedstawicieli Zwigzku i
zapoznal si¢ z najwazniejszymi problema-
mi przez nich przedstawionymi - méwi
Mieczystaw Jurek. - Obiecal réwniez, ze
bedzie si¢ nimi sukcesywnie zajmowal i
rozwigzywal je. Natomiast sprawy przy-
pisane odpowiednim wiceprezydentom,
przekaze im.

I tak sprawami o§wiatowymi zajma si¢
prezydent Krzysztof Soska i dyrektor Elz-
bieta Masoj¢. Prezydent obiecal réwniez
przy$pieszy¢ powolanie zespotu, ktory zaj-
mie si¢ szukaniem w budzecie rezerw na
poprawienie sytuacji finansowej pracow-
nikéw Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzi-
nie, Ztobkow Miejskich oraz Powiatowego
Urzedu Pracy. Zainteresuje sie tez rozwig-
zaniem konfliktu w ZBILK-u i zbada spra-
we sktadu Rady Nadzorczej w MZK.

- Ustaliliémy przebieg dalszego dialogu
- moéwi Mieczystaw Jurek. - Nagromadzito
si¢ wiele spraw, ktore wymagaja szybkiej i
zdecydowanej interwencji w celu ich roz-
wigzania. Uznali$my, Ze trzeba si¢ tym zajaé
kompleksowo. Bedziemy w podobnym skia-
dzie spotyka¢ si¢ co kwartal, aby kontrolo-
wad, czy sprawy posuwajg sie do przodu.

Pt
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Region

Portowcy zadaja wykupu akcji,
prezes nasyta policje

Kilkuset, glownie emerytowanych pracownikow portu, protestowalo przed siedzibg wladz spélki, do-
magajac si¢ wykupu akcji pracowniczych przez Zarzad Morskich Portéw Szczecin - Swinoujscie.

Akcje pracownicy dostali, gdy Zarzad
Portu przeksztalcono w spotke akeyjng,
w ramach tzw. przydziatu akcji pracow-
niczych. Liczba akcji na osobe zalezata
od stazu pracy. Ci, ktérzy w porcie pra-
cowali najdtuzej, dostali ich po 50. Przez
dwa lata nie mogli ich sprzeda¢. Po tym
okresie nie mieli juz komu.

Dlatego portowcy podjeli dziatania
zmierzajace do tego, aby to zarzad por-
tu wykupil akcje, tak jak stalo sie to w
Gdyni i Gdansku. Od 2007 roku pro-
buja przekona¢ kolejne zarzady portow,
by spétka odkupita pracownicze akcje.
Te, najpierw przekonywaly, ze zadanie
to lezy po stronie Ministerstwa Skarbu
Panstwa. Kiedy okazalo sie, ze nie, thu-
maczg si¢ brakiem pieniedzy - wykup
akeji miatby kosztowad 20 mln z1, a tym-
czasem w porcie prowadzone sg liczne
inwestycje. Dlatego zarzad zapropono-
wal, ze do wykupu przystapi dopiero w
2015 r. W dodatku zastrzegt, ze proces
chce roztozy¢ na 10 lat, bo na jednora-
zowa wyplate 20 mln zt nie ma gotowki.
Propozycja ta jednak wlascicielom akeji
wydaje sie absurdalna, szczegdlnie jesli
wezmie sie pod uwage wiek wiekszosci
z nich. Tymczasem zespdt negocjacyjny,
w sklad ktérego wchodzi szes¢ zwigzkow
zawodowych, w tym NSZZ ,Solidar-
nos¢, ktdry reprezentuje interesy posia-
daczy akcji, domaga sie ich wykupu po

Bezradni pracownicy postanowili w
koncu pokazaé swoje niezadowolenie i
determinacje, podczas protestu przed sie-
dzibg zarzadu firmy. Zebralo sie tam kil-
kaset osob, gtéwnie emerytéw. - Umrze-
my wszyscy, zanim nam zaplacicie! -
krzyczeli zrozpaczeni ludzie. Potwierdza-
ja to dane, z ktorych wynika, ze 1200 wia-
$cicieli akcji juz nie zyje, pozostali to w
wiekszosci starsi, schorowani ludzie. Dla
wielu z nich kilka tysiecy zt, jakie mogliby
otrzymac za sprzedaz akgji, to prawdziwy
majatek. Stad wielkie emocje towarzysza-
ce manifestacji przed Zarzagdem Portu.

Protestujacy domagali si¢ rozméw z
prezesem Jaroslawem Siergiejem. Otrzy-
mali jednak informacje, ze nie ma go w

100 zt w okresie 5 lat. budynku. Do zebranych zszed! natomiast
b : W ";*7‘-". ..‘E_ ._:‘
o g - !ﬁ#};:-'-'—u'-- e
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wiceprezes — Wladystaw Lisewski, ktory
wprawdzie wyrazil zrozumienie dla po-
stulatéw zebranych, jednak stwierdzil, ze
nie s3 to warunki do jakichkolwiek roz-
moéw. Obiecal jednak, Ze kolejne spotka-
nie w tej sprawie odbedzie si¢ wkrotce.

Do takiego spotkania doszlo, jednak
nadal nie doprowadzito ono do zadnych
rozstrzygnieé. Tymczasem kilka tygodni
péziniej, czlonkowie Miedzyzaklado-
wego Zespolu Negocjacyjnego, bedacy
organizatorami manifestacji, otrzymali
wezwania na policje w celu zlozeni wy-
ja$nien w sprawie legalnosci zgromadze-
nia, w zwiazku z doniesieniami ZPMSiS$.
Wywotalo to zrozumiate oburzenie.

- Przypominamy, ze Zesp6t powiado-
mit Pana Prezesa pismem z dnia 1.09.2011
o zamiarze przeprowadzenia pikiety w
sprawie akcji pracowniczych i zaprosit
do wzigcia w niej udziatlu wraz z calym
Zarzadem - pisza w swoim o$wiadczeniu
skierowanym do prezesa Portu Jarostawa
Siergieja. — Kopia pisma skierowana byt
do Rady Nadzorczej, a tym samym do
jej przewodniczacego, Piotra Krzystka.
Nie bylo naszym zamiarem naruszanie
czci i dobrego imienia kogokolwiek. Jesli
Pan uwaza inaczej, to rzeczywiscie spo-
tkamy si¢ wszyscy w sadzie, gdzie mowié
bedziemy réwniez o godnosci i dobrach
osobistych akcjonariuszy, w wigkszosci

starych i schorowanych ludzi.
Pt

JEDNOSC 11/2011



Sad Najwyzszy zakonczyt sprawe
rafery mieszkaniowej”

Lokal przy ulicy Bolestawa Smialego, zgodnie z prawem nalezy do panstwa Jurkéw - taki wyrok wydat
Sad Najwyzszy w Warszawie, tym samym ostatecznie konczac sprawe wlasnosci mieszkania szefa za-
chodniopomorskiej ,Solidarnosci”

-

7 lipca na posiedzeniu niejawnym,
czyli bez przeprowadzenia rozprawy z
udziatem stron i publiczno$ci, Sad Naj-
wyzszy w Warszawie Uchylit wyroki
Sadu Rejonowego w Szczecinie i Sadu
Okregowego w Szczecinie, w sprawie
z powodztwa Gminy Miasto Szczecin
przeciwko Jadwidze i Mieczystawowi
Jurkom oraz zmienil wyrok Sadu Rejo-
nowego w Szczecinie w ten sposéb, ze
oddalil powddztwo.

Ponadto Sad Najwyzszy zasadzit
od Miasta Szczecin na rzecz Jadwigi i
Mieczystawa Jurkéw koszty procesu we
wszystkich instancjach, wynoszace oko-
fo 39 tys. z1. Wyrok ten jest prawomocny.
Oznacza on, ze wlaécicielem lokalu przy
ul. Bolestaw Smialego 41/4 sg paristwo
Jurkowie. Gléwnym motywem takiego
rozstrzygniecia, powolanym w uzasad-
nieniu wyroku bylo nieprawidtowe przy-
jecie przez oba Sady szczecinskie, iz na-
jem mieszkania godzil w przepisy prawa
i zasady wspélzycia.

- Postepowanie dotyczylo prawidlo-
wosci najmu - wyjasnia mecenas Bar-
tlomiej Sochanski, reprezentujacy pan-
stwa Jurkow przed sadem. - Wykazane
zostalo, ze panstwo Jurkowie wypelniali
kryteria dochodowe upowazniajace do
przyjecia lokalu i nie mieli w tym czasie
prawa do innych lokali mieszkalnych.

Calg sprawa si¢ga korzeniami do po-

czatku lat 90., kiedy to Mieczystaw Jurek
rozpoczal prace w Zarzadzie Regionu
NSZZ ,Solidarno$¢” Pomorza Zachod-
niego w Szczecinie. W tym czasie miesz-
kat wraz z rodzing w Mysliborzu, a jego
podstawowy zaktad pracy - PKP miescit
sie w Pyrzycach. Po jego przeniesieniu
do Szczecina, zaczal ubiegal sie o przy-
znanie mu mieszkania w tym mie$cie.

- Mniej wiecej w tym samym czasie
otrzymalem propozycje od wojewody i
prezydenta miasta otrzymania mieszka-
nia komunalnego, o co wystapil dwcze-
sny wojewoda - tlumaczy Mieczystaw
Jurek. - Byta to dla mnie niecodzienna
sytuacja, dlatego wystapilem o opinie
Zarzad Regionu, ktory po zapoznaniu sie
z mojg sytuacja i dokumentacjg, wyrazit
swojg aprobate.

Jak wyjaénia przewodniczacy, dopet-
nil wszystkich zwiazanych z przydziatem
mieszkania formalnosci, facznie z wpta-
ceniem kaucji, cho¢ mieszkanie wyma-
galo generalnego remontu, a powinno
by¢ w takim przypadku w stanie umoz-
liwiajagcym zamieszkanie. Tymczasem
umowa, na mocy ktorej to mieszkanie
zostalo przyznane, zawierala klauzule,
moéwigcg ze najemca nie bedzie mogt
stara¢ sie o zwrot nakladéw na remont.
Nie byl réwniez jednoznacznie okreslony
status mieszkania.

- Wystapilem z zapytaniem do mia-
sta, czy po wymaganych trzech latach
bede mogt je wykupi¢, na ogélnie obo-
wiazujacych warunkach - méwi Mieczy-
staw Jurek. — Otrzymalem odpowiedz
twierdzacg. Tak tez postgpitem. Kiedy
byto to mozliwe, sporzadzony zostat
akt notarialny, ktéry podpisaliémy my z
zong oraz przedstawiciel miasta. Byto dla
mnie oczywiste, ze sprawa jest zalatwio-
na zgodnie z prawem i jest zamknieta.

Tymczasem w roku 2005, w toku
walki wyborczej, przeciwnicy polityczni
Piotra Krzystka — Leszek Dobrzynski i
Jacek Piechota podnie$li sprawe otrzy-
mania przez niego mieszkania. Bronigc
sie przed zarzutami, przyszly prezydent
miasta poinformowal opinie publiczng,
ze na podobnych zasadach mieszkania

otrzymaly réwniez inne osoby, m.in.
Mieczystaw Jurek.

- Woéwczas to, niechetne mi $rodowi-
ska i media wydaly wyrok, bez jakiejkol-
wiek proby wyja$nienia sprawy — moéwi
przewodniczacy ZR Pomorze Zachod-
nie. - Natomiast pan Krzystek, juz jako
prezydent, skierowal sprawe do sadu,
o ustalenie, kto jest wlascicielem ksiegi
wieczystej na mieszkaniu, ktére zajmo-
walem wraz z rodzing. Wyroki w Sadzie
Rejonowym w Szczecinie pierwszej i
drugiej instancji byly dla mnie nieko-
rzystne, dlatego zwrdcitem sie do Mini-
stra Sprawiedliwosci z prosbg o zbadanie
sprawy przez organy sprawiedliwosci
z innego rejonu. Wowczas to zostatem
poinformowany przez Prokuratora Ge-
neralnego, ze sprawa jest badana i be-
dzie wyjasniana. Po wyroku sadu drugiej
instancji wystapitem o kasacje do Sadu
Najwyzszego. Dopiero po kilku miesig-
cach zostalem wezwany do Prokuratu-
ry Rejonowej w Szczecinie, a potem do
CBA, zeby ztozy¢ zeznania jako $wiadek.

Ostatecznie 7 lipca zapadl wyrok
Sadu Najwyzszego, ktory konczy sprawe.

- Moim zdaniem pan prezydent Krzy-
stek mial prawo i obowigzek wyjasnienia
swojej sprawy, natomiast nie mial zad-
nego upowaznienia, zeby kierowaé do
sadu mojg sprawe — moéwi Mieczystaw
Jurek. - Wedlug mnie wystarczylo uzy-
ska¢ obiektywng opinie prawna, czy po-
rozumienie miedzy miastem a wojewoda
naruszalo prawo, czy nie. Po drugie, jezeli
kto$ twierdzil, ze w jakikolwiek sposdb
naruszytem prawo, to mogt skierowaé to
do organdw $cigania, ktore by to wyjasni-
ty. Tymczasem zostalem narazony na pieé
lat szykan, obrazania i ponizania i dlatego
sadze, ze pan prezydent Krzystek powi-
nien uderzy¢ sie w pier$ i powinien mnie
i moja rodzing przeprosic za to, ze w spo-
sOb nieuzasadniony i paniczny, ulegt na-
ciskom nagonki. Rozumiem, ze zalezalo
mu na karierze, by¢ moze nie miat innego
wyjscia, bojac si¢ utraty rekomendacji ze
strony PO, ale to w zaden sposéb nie ttu-

maczy jego postepowania.
Pt
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Rocznica wprowadzenia
stanu wojennego

Rekonstrukcja historyczna przedstawiajaca pacyfikacje Stoczni Szczecinskiej, wystawa fotografii z tam-
tego okresu i konferencja popularno-naukowa, to najciekawsze punkty szczecinskich obchodéw 30. rocz-
nicy ogloszenia stanu wojennego, ktore wspolorganizuje ZR NSZZ ,,Solidarno$¢” Pomorza Zachodniego.

10 grudnia przed Brama Stoczni
Szczecinskiej zajadg transportery opan-
cerzone i samochody wojskowe z zot-
nierzami, ktérzy wywaza stoczniows
brame. Komitet strajkowy zostanie poj-
many i wyprowadzony. To scenariusz
inscenizacji przygotowywanej przez
grupy rekonstrukgji historycznych.

Uczniowie zachodniopomorskich
szkoét beda mogli zapoznad si¢ z naj-
nowszg historiag Szczecina podczas
specjalnych lekcji historii, z udzialem
uczestnikéw tamtych wydarzen. Na-
tomiast przed Urzedem Miasta be-
dzie mozna oglada¢ wystawe fotografii
przygotowanga przez IPN. Na wystawie
znajda si¢ zdjecia dokumentujace stan
wojenny m.in. w Szczecinie.

Organizatorzy zaplanowali réwniez
konferencje popularno - naukows,
podczas ktérej odbedzie si¢ dyskusja o
strajku w stoczni szczecinskiej w grud-
niu 1981 r. - Byt to bardzo wazny strajk

o znaczeniu ogélnopolskim - ttumaczy
Marcin Stefaniak, dyrektor szczecin-
skiego oddzialu IPN. - Pdzniej zostat
zapomniany réwniez przez mieszkan-
codw regionu. Bedziemy si¢ starali przy-
pomniec o nim.

IPN planuje réwniez publikacje
dziennika z internowania Tadeusza
Dziechciowskiego, jednego z twdrcow
»Jed-
nos$¢”. Sa to wspomnienia z o$rodkéw
internowania, w ktorych zamknieci byli
dziatacze szczecinskiej ,Solidarnosci”
w latach 80.

Kilkunastu dziataczcom niepodle-
glosciowym z regionu szczecinskiego
wreczone zostang Krzyze Wolnosci i
Solidarno$ci.

Organizatorami  obchodéw  sa:
Urzad Marszatkowski, Instytut Pamieci
Narodowej, Miasto Szczecin i Zarzad
Regionu NSZZ ,,Solidarno$¢” Pomorza
Zachodniego.

solidarnosciowego  tygodnika

Program obchoddéw

7 grudnia, $roda

godz. 10 - ,Stan wojenny - zto czy konieczno$¢?”
- debata studencka; Uniwersytet Szczeciniski, ul. Kra-
kowska 71/79

godz. 17 - ,Stan wojenny - debata Swiadkow hi-
storii”; Studio S-1 Polskiego Radia, al. Wojska Polskie-
go73

8 grudnia, czwartek

godz. 10 - Konferencja popularmo - naukowa
,Stan wojenny w Szczecinie; IPN, ul. Piotra Skargi 14

10 grudnia, sobota

godz. 12 - Rekonstrukja historyczna ,Pacyfika-
Cja strajku w Stoczni Szczecinskiej”; brama Stoczni
Szczeciniskiej

13 grudnia, wtorek

godz. 12 - Gra miejska ,Operacja Wrona-30" dla
uczniow szkét gimnazjalnych i ponadgimnazjalnych;
IPN, ul. Piotra Skargi 14

godz. 13 - zlozenie kwiatow pod pomnikiem
W hotdzie ofiarom systemu komunistycznego; pl.
Grunwaldzki

godz. 1345 - Otwarcie wystawy ,586 dni stanu
wojennego’; Jasne Btonia przy Urzedzie Miasta

godz. 14.30 - Wreczenie Krzyzy Wolnosci i Solidar-
nosci; Teatr Lalek Pleciuga, wejscie na zaproszenia.

Kolejarze nie chca zmniejszenia liczby pociagow!

List przewodniczacego Komisji Zakladowej NSZZ ,,Solidarnos¢” przy Zachodniopomorskim Zakladzie
Przewozéw Regionalnych, w sprawie planowanych zmian w rozkladzie jazdy.

Pan Olgierd Geblewicz

Marszalek Wojewodztwa Zachodniopomorskiego

Komisja Zaktadowa NSZZ ,,Solidarno$¢” przy Zachodniopomorskim Zaktadzie Przewozéw Regionalnych w Szczecinie jest
zaniepokojona projektem zmian do rozkladu jazdy pociagéw wprowadzanego w grudniu br. na okres 2011/2012. Znaczne zmniej-
szenie liczby pociagéw i ograniczenia w kursowaniu odbija sie niekorzystnie na wizerunku naszej Formy, powodujac jednoczesnie
znaczne utrudnienia dla pasazerow.

Wydaje nam si¢, ze gléwnym zadaniem, jakie powinni$émy sobie wspélnie postawic, jest utrzymanie juz istniejacych potaczen.
Tylko stabilizacja pozwoli nam utrzymaé dobry wizerunek Spoétki i klienta korzystajacego z naszych ustug. Nie moze by¢ takiej
sytuacji, ze wprowadzany w miesigcu grudniu rozklad jazdy pociagéw to prawdziwa ,,rewolucja” dla pasazera i niepewne jutro dla
zatrudnionych pracownikéw. Spadek liczby obstugiwanych pociagéw to drastyczne zmniejszenie zatrudnienia. Przypominamy,
ze jeste$my spotka swiadczaca ustugi przewozowe dla pasazeréw, a nie spotka przynoszaca dochody.

Apelujemy o rozwage i rozsadek w podejmowaniu tak waznych decyzji. Jednocze$nie jestesmy gotowi na wszelkie propozycje
Pana Marszatka odnosnie wspélnego spotkania w tej sprawie.

Z powazaniem
Stanistaw Ploriski
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Sierpniowa rocznica w cieniu stoczni

- JesteSmy w miejscu, ktdre jest wyrzutem sumienia dla wladz panstwowych - méwil przed brama
Stoczni Szczecinskiej wicepremier Waldemar Pawlak, ktory uczestniczyl w obchodach XXXI rocznicy
podpisania Porozumien Sierpniowych w Szczecinie.

30 sierpnia 1980 r. w $wietlicy Stocz- ;
ni Szczeciniskiej im. Adolfa Warskiego w - ¥ e
Szczecinie, po prawie dwoéch tygodniach ) ' - S i
strajku okupacyjnego i wielu dniach ne-
gocjacji, podpisano porozumienia, ktore
otworzyly calej Polsce droge do niezalez-
nych zwigzkéw zawodowych i demokracji.

Tradycyjnie, jak co roku, szczecinianie
zebrali si¢ przed pomnikiem Aniota Wol-
nosci na placu Solidarnoéci, aby uczci¢
wydarzenia sprzed ponad trzydziestu lat.
Uroczysto$ci organizowal Zarzad Regionu
NSZZ ,Solidarno$¢” Pomorza Zachodnie-
go. Wérdd uczestnikow znalezli sie miedzy
innymi: Wicemarszalek Senatu RP Anna
Sztark, posel Longin Komotowski, wice-
przewodniczacy Komisji Krajowej Bogdan
Bi$, przewodniczacy ZR Gdansk Krzysz-
tof Doéla, wojewoda zachodniopomorski

narodzil sie przeciw ktamstwu i zniewole-
niu. Byl wolaniem o godnos¢ i sprawiedli-
wosc.

Niezwykla role Szczecina w historycz-
nym przelomie, ktéry doprowadzit Polske
do demokracji, podkreslal wiceprezydent
miasta Krzysztof Soska.

- 31 lat temu na tej ziemi narodzila si¢
nadzieja, ktora wkrotce zagoscita w serca
wszystkich Polakéw - mowil. - Bylismy
wtedy $wiadkami tego, jak wielki poten-
cjat tkwi w mieszkaricach naszego miasta.
USmiechnijmy si¢! Bowiem to dzisiejsze
$wieto, to powod do radosci, dumy i sa-
tysfakeji. 31 lat temu wykazali$my sie jako
szczecinianie, jako Polacy, ogromna ma-
droécig zbiorows, To powdd do dumy i
satysfakgji. Trzy dekady temu szczecinianie
zdali celujaco egzamin z patriotyzmu i tym

Marcin Zydorowicz, marszatek wojewddz-
twa Olgierd Geblewicz i wiceprezydent
Szczecina Krzysztof Soska.

- Spotykamy sie, aby przywolujac na
$wiadka calg histori¢ najnowsza, przypo-
mina¢ miastu, Polsce i $wiatu, ze rowniez
tu w Szczecinie rodzita si¢ wielka idea So-
lidarno$ci, ktéra wplyneta na dzisiejszy
polityczny ksztalt Europy i $wiata — mowit
przewodniczacy NSZZ ,Solidarnos¢” Po-
morza Zachodniego Mieczystaw Jurek. -
Sierpniowy protest spoleczny narodzit sie
z poczucia krzywdy i niesprawiedliwosci,
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samym zapisali wspaniale karty w historii
naszego kraju. Dzi§ mozemy z satysfakcja
manifestowac nasz wkltad w wolng Polske.
Krzysztof Soska przypomnial, ze 30
sierpnia 1980 roku, szczecinianie jako
pierwsi poczuli smak zwycigstwa, a Szcze-
cinski Sierpien otworzyt okno, za ktérym
caly nar6d mogt dojrze¢ upragniona wol-
no$¢ i demokracje. - My szczecinianie
mozemy by¢ dumni z naszych dokonan -
mowil. - To tu zelazna kurtyna dzielgca Eu-
rope na dwa przeciwstawne bloki zaczeta
sie kruszy¢, to stad rozbrzmiewato wolanie
o wolnos¢. Krzyk ten wzbudzit w polskim
narodzie wole walki i sprzeciwu. Wydarze-

by¢ zobowigzane do dzialan energicznych,
roztropnych i $miatych.

Wicepremier zwrécil réwniez uwage
na stare, poszarpane i brudne flagi, powie-
wajace na masztach przed stoczniowg bra-
ma. Chwile pdzniej, jedna z uczestniczek
przyniosta mu w rekach jedna z nich - pol-
ska. - Za te bialo-czerwona flage, ludzie od-
dawali krew - méwila wzburzona kobieta.
- A co mamy teraz? Nieistniejaca stocznie. I
za to jeste$cie odpowiedzialni, cho¢ nikt tej
odpowiedzialnosci nie ponosi.

- Wida¢, ze brakuje tutaj gospodarza
- moéwil wicepremier, ktory przyjat flage i
ucalowal ja. - Dlatego zobowigzuje si¢ tutaj

nia te polozyly podwaliny pod fundamenty
dzisiejszej Polski.

Po ztozeniu kwiatéw przed pomnikiem
Aniot Wolnosci uroczystoéci przeniosty
sie przed brame Stoczni Szczecinskiej i
pomnik Ofiar Grudnia 70; gdzie do ze-
branych dolaczyl wicepremier Waldemar
Pawlak. Zebrani wokét bramy stoczni
szczecinianie nie kryli swojego rozgorycze-
nia, zwigzanego z likwidacja zaktadu i go-
spodarczym zastojem w miescie i regionie.
Z tlumu padly glosne pytania o przysztos¢
stoczni i przyczyny jej upadku. Waldemar
Pawlak odni6st sie do tych kwestii w swoim
przemowieniu.

- Dzisiejsze spotkanie to oddanie hot-
du tym wszystkim ludziom ,,Solidarnosci’,
ktérzy trzydziesci jeden lat temu obudzili
wielka nadzieje w naszym kraju, obudzili
odwage, $mialos¢ i dazenie do tego, aby-
$my byli réwni w wolnoéci — méwil. - Miej-
sce, w ktérym sie¢ znajdujemy, to wyrzut su-
mienia dla wladz panstwowych, bo tu gdzie
rodzita si¢ ,Solidarnos$¢”, dzisiaj brakuje
gospodarza. Mysle, ze to jest wezwanie do
dzialania, bo tak jak zwrécita si¢ do mnie
jedna z obecnych tu 0séb - tu tez jest Pol-
ska. I mysle, ze te firmy, ktore tu teraz dzia-
taja w imieniu Skarbu Panstwa, powinny

Pawlak przywotat tez przyklad Polskiej
Zeglugi Morskiej, jako firmy ktéra poka-
zuje, ze jezeli ludzie, ktérym powierzy sie
odpowiedzialno$¢ s3 roztropni i dobrze
zorganizowani, moga z powodzeniem kon-
kurowa¢ na $wiatowych rynkach.

- Zapytalem kiedy$ dyrektora Szynka-
ruka, jaka jest tajemnica skutecznoéci tego
przedsigbiorstwa — moéwil wicepremier. -
On dat mi jedna odpowiedz, ktéra powin-
na by¢ wskazéwka, dla wielu zarzadzaja-
cych - najmtodszy czlonek zarzadu naszej
firmy ma minimum 15 lat stazu pracy tu-
taj. To przykfad na to, jak wazne jest, zeby
stawia¢ na ludzi, ktdrzy sa kompetentni, s3
fachowcami i sg stad.

wobec Panstwa, ze ze swojej strony dotoze
wszelkich staran, aby ta sytuacja sie zmie-
nita. Bo czekamy juz dlugo, pozostawiajac
decyzje tym, ktorzy maja prawo do zarza-
dzania tym terenem, ale w takiej sytuacji
oczekuje sie tez odpowiedzialnosci i spraw-
nego zarzadzania. Przeciez byl czas, kiedy
stocznia kwitla i byta picknym przyktadem
przedsiebiorstwa, ktore przeprowadzilo
restrukturyzacje. Potem popadlo w tara-
paty, ze wzgledu na kursy walutowe. Ale to
powinno nas zobowigzywaé do tego, zeby
dzisiaj duzo sprawniej podejmowa¢ pewne
dziatania.

W gorzkich stowach ocenil natomiast
dzisiejsza  rzeczywistos¢  sygnatariusz
szczecinskich porozumien Marian Jurczyk.
- Zyjemy w poglebiajacym sie kryzysie eko-
nomicznym i moralnym - méwit. Zarzucit
elitom politycznym dbanie jedynie o wia-
sne interesy, zwrdcit uwage na pogarszajaca
sie sytuacje materialna wigkszosci obywa-
teli i niezadowolenie spoteczne.

Wieczorem w Bazylice Archikatedral-
nej w Szczecinie odbyta sie masz w intencji
Ludzi Pracy, ktérej przewodzit biskup Ma-
rian Blazej Kruszylowicz.

Tekst i fot. Paulina tqtka
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Pracownicza Europo, obudz sie!

Kilkadziesiat tysiecy Zwiazkowcow z calej Europy przemaszerowalo ulicami Wroclawia w protescie
przeciwko prowadzonej przez kraje UE polityce gospodarczej.

Zwigzkowcy reprezentujacy ponad 30 organizacji z calej Eu-
ropy zebrali sie 17 wrze$nia przed potudniem na Stadionie Olim-
pijskim we Wroctawiu. Wielu z nich jechalo do stolicy Dolnego
Slaska wiele godzin. Wéréd przyjezdnych nie mogto zabraknaé¢
réwniez licznej reprezentacji Pomorza Zachodniego. Gléwnym
postulatem manifestacji byto: ,Tak dla europejskiej solidarno-
$ci, tak dla miejsc pracy i praw pracowniczych. Nie dla polity-
ki cig¢”. Przed wymarszem, zwigzkowcéw powital Piotr Duda.
Cieszac si¢ z picknej pogody, powiedzial: - Bozia nam sprzyja.
Manifestantéw zagrzewat do marszu zastepca przewodniczace-
go dolnoslaskiej ,,S”, Radostaw Mechlinski. Nastepnie barwny
pochdd wyruszyt ulicami Wroclawia w strone Starego Rynku.
- Nie mozemy pozwoli¢, aby walka z kryzysem byta pretekstem
do walki z i pracownikiem i czlowiekiem — méwit juz podczas
wiecu na Starym Miescie Piotr Duda przewodniczacy NSZZ
»S". - Nie mozemy dopusci¢, aby ci krwiopijcy patrzyli do cu-
dzej kieszeni. Kieszeni pracownika i najubozszego.

Przewodniczacy krytycznie odnidst si¢ do zakonczonego
wezeéniej spotkania ministréw finanséw krajéow UE. - Spo-
tkali$my si¢ we Wroclawiu, aby zaprotestowa¢ i pokaza¢ mini-
strom finanséw a tak wtasciwie krwiopijcom ktérzy doprowa-
dzili do tego kryzysu a teraz chcg nim zarzadza¢ i méwié¢ nam
co jest dla nas lepsze. Mieli$my taka nadzieje ze wreczymy tym
paniom i panom nasza petycje ale jak uciekli ukradkiem jak
szczury. Wiadza ma si¢ nie ba¢ obywateli, wtadza ma stucha¢
obywateli i wyciaga¢ wnioski!

Szef ,,S” powiedzial réwniez, ze zwigzki zawodowe sg dla
solidarnej Europy i ja buduja a nie tylko o niej méwia. Tym-
czasem politycy sa solidarni ale tylko wobec siebie. - Chcemy

walki z kryzysem ale poprzez rozwoj, tworzenie miejsc pracy
- bezpiecznej pracy. Chcemy pracowniczej Europy dla wszyst-
kich obywateli. Europo pracownicza obudz si¢! - zakonczyt
swoje wystgpienie Piotr Duda.

Do zwigzkowcéw przemoéwila réwniez Bernedette Segol,
sekretarz generalna Europejskiej Konfederacji Zwigzkéw Za-

10

JEDNOSC 11/2011



wodowych, ktdra specjalnie z okazji manifestacji we Wroclawiu
nauczyla sie swojego wystapienia po polsku. Szefowa EKZZ
podzigkowata uczestnikom za liczne przybycie. - JesteSmy tutaj
aby nas uslyszeli ministrowie finanséw. Méwimy ,,nie” polityce
cie¢ budzetowych, méwimy tak polityce wzrostu zatrudnienia,
moéwimy ,tak” europejskiej solidarnosci - powiedziala Segol.
Jej zdaniem Europa potrzebuje zwigzkéw zawodowych i dialo-
gu spolecznego a nie dla atakéw na prawa pracownicze i ogra-
niczania praw socjalnych.

Wrze$niowa demonstracja byla pierwsza w Polsce tzw.

Jleldinos@
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euromanifestacja, organizowana przez EKZZ. Do Wroclawia
przyjechali zwigzkowcy z blisko 30 organizacji zwigzkowych
zrzeszonych w Europejskiej Konfederacji Zwiazkéw Zawodo-
wych. m.in. z Hiszpanii, Norwegii, Wegier, Litwy, Niemiec,
Portugalii, Czech. Liczne stawili si¢ réwniez czlonkowie NSZZ
,»S”. Do protestu przytaczyly sie takze polskie organizacje zwiaz-
kowe, ktore nie sg afiliowane w EKZZ, np. Forum Zwigzkéw
Zawodowych, czy zwigzek zawodowy policjantow.

Dziat Informacji KK

List Bernadette Segol

do przewodniczgcego Komisji Krajowej NSZZ ,,S”

Piotra Dudy:

Drogi Piotrze,

Eurodemonstracja EKZZ we Wroctawiu 17 wrzesnia byla wielkim sukcesem europejskiego ruchu
zwigzkowego. Jest to znak, ze musimy nadal walczy¢ o wiecej solidarnosci, miejsc pracy i praw pracowni-

czych i przeciwko cieciom budzetowym.

Okolo 50 tysiecy zwigzkowcdw przemaszerowalo w pokojowej demonstracji ulicami Wroclawia,
utwierdzajac nas w oporze wobec atakéw na prawa zwigzkowe i rokowania zbiorowe i wobec cie¢ budze-
towych. Wydarzenie to bylo dobrze pokazane w mediach. Mamy nadzieje, ze ta demonstracja przystuzy

sie rowniez zwigzkom zawodowym w Polsce.

W imieniu EKZZ chce podzigkowa¢ rowniez tobie osobiscie, oraz wszystkim pracownikom NSZZ
»Solidarno$¢” za wspaniate przyjecie i wielki profesjonalizm i efektywnos¢ pracy organizacyjne;j tej wiel-
kiej demonstracji, co na pewno zostanie w pamigci wszystkich zwigzkowcow.

Jeszcze raz, wielkie dzigki tobie i twoim kolegom.

Bernadette Segol
Sekretarz Generalna
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Ciecia w Jysku

Pracownicy sieci Jysk protestuja. Cho¢ obroty i zyski
dunskiego koncernu w Polsce rosna z roku na rok, wiek-
sz0s¢ zatrudnionych przejdzie na trzy czwarte lub na
pét etatu. Teraz za obstuge klientéw, wydawanie towaru
i roztadunek kilkutonowych dostaw bedzie odpowie-
dzialna jedna osoba. W ubiegtym tygodniu zaktadowa
Solidarnos¢ weszta w spor zbiorowy z pracodawca.

- Redukeja wdrazana jest w sklepach w catym kraju
stopniowo od wrzesnia - moéwi Przemystaw Kowalski,
szef Solidarnosci w sieci Jysk. - Pracownicy otrzymali lub
otrzymaja wypowiedzenia warunkéw pracy i ptacy, bo
z obcieciem godzin pracy wigze sie oczywiscie obnizka
wynagrodzenia. Ludzie s zdruzgotani. Nasze pensje s3
bardzo niskie, a teraz obcieto je jeszcze o potowe.

Jako przyczyne redukgji etatéw pracodawca wskazu-
je spadek obrotéw, jednak jak informuja zwigzkowcy,
prognozowane obroty firmy w przysztym roku maja by¢
wyzsze od obecnych. Z corocznych raportéw publiko-
wanych na stronie internetowej sieci wynika, ze zaréw-
no obroty jak i zyski dufiskiego koncernu w Polsce rosng
nieprzerwanie od lat.

Zdaniem przewodniczacego redukgje czasu pracy do-
prowadza do tego, Ze pracownicy sieci Jysk beda pra-
cowac ponad sity. Wynagrodzenia pracownikéw sieci
wahaja sie od 1500 zt do 1800 zt brutto dla pracowni-
kéw z najdtuzszym stazem. Od kilku lat w firmie nie byto
zadnych podwyzek ptacy zasadniczej.

Chcemy godnie zy¢

Pod hastami ,Dos¢ wyzysku pracownikédw. Chcemy
godnie zy¢" pod Zaktadami Drzewnymi Dobiegniew Sp.
z 0.0. w Dobiegniewie pikietowali zwigzkowcy z NSZZ
,Solidarnos¢”.

Wiasciciel zakladéw uchyla sie od spetnienia jakich-
kolwiek zadan bedacych przedmiotem sporu zbioro-
wego. Brak mozliwosci m.in. podwyzek ptac (ptaca w
firmie ksztattuje sie na poziomie ok. 1500 ztotych brut-
to) pracodawca uzasadnia stratami finansowymi, ktdre
przynosi spotka. Niemiecka firma Holzindustrie Fiirst
zu Fiirstenberg GmbH & Co. KG (Hochstrasse 2, 78183
Hiifingen), ktdra jest wiascicielem Zaktadéw Drzewnych
,Dobiegniew” Sp. z 0.0. wykazuje natomiast bardzo do-
bry wynik finansowy.

- Nie moze by¢ tak, ze polskich pracownikow
traktuje sie jak parobkéw, a w Niemczech spija sie
$mietane - mowit Jarostaw Porwich, przewodnicza-
¢y gorzowskiej ,Solidarnosci”. - Nam chodzi tylko o
to, by godnie Zzy¢ - dodaje przewodniczacy zakfa-
dowej ,Solidarnosci” w ZDD Benedykt Szyrwinski.
Kolejnym krokiem bedzie przeprowadzone w zakfadzie
referendum strajkowe.

Pikieta w Wykrotach

Zwigzkowcy z DGB Saksonia i Verdi wsparli piekiete
przed drukarnig w Wykrotach, zorganizowana w obro-
nie zwolnionych bezprawnie pracownikéw.

W pikiecie wzigto udziat okoto 200 cztonkéw ,Soli-
darnoéci”. W tym samym czasie zwiazkowcy z regionu
Mazowsze zorganizowali pikiete przed siedzibg Spotki
BDN w Warszawie. Przedstawiciele pikietujacych chcieli
wreczy¢ zarzadowi spétki petycje, w ktdrej ponowiono
propozycje podjecia dialogu. Zarzad odmdwit przyjecia
petycji, co dla organizatoréw pikiety byto jasng zapo-
wiedzia dalszej eskalacji konfliktu.

Przypomnijmy - we wrze$niu pracownicy drukarni w
Wykrotach, zarzadzanej przez BDN Sp. z 0.9, stracili pra-
ce za samo spotkanie z organizatorem z ,Solidarnosci’,
ktory miat im poméc w zatozeniu w zaktadzie zwiazku.
Zarzad Regionu NSZZ "Solidarno$¢” Jelenia Gora podijat

Bedzie kampania
»antysmieciowa”

- Chcemy poméc mlodym ludziom, jesli chodzi o umowy $mieciowe.
»Solidarnos¢” wkrotce rozpoczyna kampanie spoteczng na ten te-
mat - zapowiada przewodniczacy NSZZ ,,Solidarnos¢” Piotr Duda.

- W Polsce tylko NSZZ ,Solidar-
no$¢” potrafi zmobilizowaé i wyprowa-
dzi¢ na ulice kilkadziesiat tysigcy ludzi i
zrobi¢ takg manifestacje, jak odbyla sie
30 czerwca w Warszawie - powiedziat
szef zwigzku, nawigzujac do niedawne-
go ,marszu oburzonych” w Warszawie.
Uczestniczyto w nim zaledwie kilkaset
os6b. - Mlodzi ludzie wyszli na uli-
ce, majg swoje problemy. Zapraszali-
$my ich do udzialu w demonstracji 30
czerwca, moze niektorzy sie pojawili.
Chcemy im pomoc, dlatego wkrotce
rozpoczniemy kampanie spoleczng
poswiecong umowa $mieciowym - za-

powiedzial przewodniczacy ,Solidar-
nosci’.

W ramach kampanii podjeta bedzie
wspolpraca z organizacjami pozarzado-
wymi i redakcjami prasowymi. Powotana
zostanie ,Koalicja na rzecz przyjaznego
zatrudnienia’, do ktorej zapraszane bedg
znane osoby ze $wiata mediéw, sportu i
polityki. Powstanie specjalna strona in-
ternetowa z interaktywna mapg umoéw
$mieciowych. Zwigzek przygotuje opraco-
wanie naukowe badajace to zjawisko. Zor-
ganizowane zostang konferencje naukowe
po$wiecone ,,przyjaznemu” zatrudnieniu.

Dziat Informacji KK

Nie przehandluj
pierwszej gwiazdki

NSZZ ,Solidarno$¢” rozpoczyna ak-
cje zachecajaca do skrécenia handlu w
Wigilie . Zwigzkowcy apelujg o zamknie-
cie sklepéw w tym dniu o godzinie 14.

»Solidarno$¢” od dawna przypomina,
ze przedtuzanie godzin handlu w Wigilie
do godz. 17 czy nawet 18 nie przeklada
sie na wigksze zyski sklepow. - Male skle-
py osiedlowe juz to zrozumialy i konicza
handel wcze$niej. Inaczej wyglada to w
przypadku hipermarketéw, niektore z
nich przeciagaja prace do pdznego popo-
tudnia. Tymczasem z naszych obserwacji
wynika, ze w Wigilie po godzinie 14.00
handel zamiera - méwi Alfred Bujara,
przewodniczacy Sekcji Krajowej Handlu
NSZZ Solidarnos¢.

- Po tej godzinie tylko nieliczni klien-
ci robig jeszcze zakupy. Na niepotrzeb-
nym przedluzaniu pracy w tym dniu
cierpig natomiast pracownicy, ktérzy po
zamknigciu muszg jeszcze rozliczy¢ si¢ z
pieniedzy, posprzataé sklep i dopiero wie-
czorem wychodzg z pracy. Bywa wiec, ze
do domu docierajg o godz. 19, a nawet 20
- méwi Alfred Bujara.

W pierwszym etapie zwigzkowcy swe
dziatania skieruja do pracodawcéw. - Hi-
permarkety sg wlasnie na etapie planowa-
nia godzin pracy w okresie $wigtecznym.

Bedziemy apelowa¢ o rozsadne przygoto-
wanie $wiatecznych grafikéw, uwzgled-
niajacych nasz postulat zakonczenia han-
dlu o godz. 14 - méwi Alfred Bujara.

Podobng kampanie zwigzkowcy pro-
wadzili w zesztym roku. Szef ,,Solidarno-
$ci” Piotr Duda wystosowat list do blisko
20 sieci handlowych w ktérym zachecat
do podjecia decyzji o skroceniu pra-
cy sklepow. Zwrécit si¢ do biskupow z
prosba o wsparcie zwigzkowej kampanii.
Przed marketami w najwiekszych mia-
stach zwigzkowcy rozdawali ulotki zache-
cajace do krétszych zakupéw. Do ulotek
dotaczony byt wigilijny oplatek. ,,Solidar-
no$¢” zorganizowala tez happening na
Placu Zamkowym w Warszawie - stane-
ta tam sklepowa lada, przy niej aktorzy
odgrywali sklepowe scenki nawigzujace
do pracy w sklepie w Wigilie. Akcja za-
konczyta sie powodzeniem, wiekszo$¢
sklepéw zakonczylo w Wigilie handel o
godzinie 14 lub 15.

Zwigzkowcy podobnych dziatan nie
wykluczajg i w tym roku. - Wszystko za-
lezy od tego, jak beda wygladaly grafiki.
Jesli sklepy skréca handel do 14 to zadne
akgcje przed sklepami nie beda potrzebne
- moéwi Alfred Bujara.

Dziat Informacji KK
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Pracodawca tez
moze byc¢ przyjazny

18 pazdziernika w Belwederze uhonorowano Pracodawcéw Przy-
jaznych Pracownikom. W czwartej edycji konkursu organizowa-
nego przez NSZZ ,,Solidarno$¢” nagrodzono 12 firm.

W czwartej edycji akeji certyfika-
cyjnej nagrodzono 12 pracodawcow.
Wisréd nich miedzy innymi produ-
centa silnikéw samochodowych, nie-
publiczny zaklad opieki zdrowotnej
oraz ogrdd zoologiczny. Do konkursu
mogly by¢ zgloszone firmy, ktérych
codzienne praktyki zbiezne s3 z war-
to$ciami propagowanymi przez NSZZ
»Solidarno$¢”. Wsrdéd kryteriéw bra-
nych pod uwage bylo m.in. preferowa-
nie stalego zatrudnienia i przestrzega-
nie bezpieczenstwa i standardow pracy.
Wazne bylo tez, by pracownicy mieli
nieskrepowang mozliwo$¢ tworzenia w
zaktadzie zwigzkéw zawodowych.

Patronat nad konkursem objat Bro-
nistaw Komorowski. Podczas uroczy-
sto$ci w Belwederze prezydent podkre-
§lit znaczenie poszukiwania porozu-
mienia pracodawcéw i pracownikow.
- Zgoda nie musi oznacza¢ uleglosci -
mowil Bronistaw Komorowski. - Zgoda
to szukanie porozumienie i wspétdzia-
tania oraz dostrzegania tego, ze warto
budowaé szczegdlne relacje pomiedzy
pracodawcami i pracownikami To nie
oznaczy ze kto§ musi kapitulowac i re-
zygnowa¢ z konfrontowania z wlasny-
mi pogladami potrzebami pogladéw
i potrzeb innych. Tak jest zbudowana
demokracja.

Prezydent w swym wystapieniu do-

cenial zaangazowanie ,Solidarnosci” w
promowanie dobrych relacji w stosun-
kach pracy. - To potwierdzenie waznego
dla mnie oczekiwania, ze zwigzki zawo-
dowe, w tym NSZZ ,Solidarno$¢”, ida
w kierunku poszukiwania wlasnie takiej
formy aktywnoéci, gdzie nie ma zadnej
formy kapitulacji czy rezygnacji z ostrych
form protestu, jesli jest taka potrzeba -
mowil. - Ale jestem przekonany, ze za
tym stoi wazne konstatacja, ze tak na
koncu liczy si¢ to, czy potrafimy w odpo-
wiednim miejscu, czasie i w odpowied-
ni sposéb znalez¢ minimum wspdlnego
punku widzenia i wspélnoty dazenia.

- NSZZ ,Solidarnos¢” od swojego
powstanie nigdy nie byt nastawiony w
sposéb roszczeniowy — podkreslit pod-
czas uroczystosci przewodniczacy Ko-
misji Krajowej NSZZ ,,S” Piotr Duda. -
. Zawsze staraliSmy si¢ wspolpracowad,
by¢ partnerem dla pracodawcéw. Part-
nerstwo w zakladzie pracy przelozy si¢
na pewno na lepsze wyniki i atmosfere
w zakladzie pracy.

Piotr Duda zaznaczyl, ze nagroda
jest jedyng przyznawang pracodawcom
przez pracownikéw. - Nie ma takiej
drugiej nagrody. Jest mnostwo nagrod,
ktdre sobie pracodawcy nawzajem wre-
czajg. Ale to nie to samo - podkredlit
szef ,Solidarnosci”. Dziat Informacji KK
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Kruszgeo S.A., Rzeszow

TP EmiTel Sp. z o.0., Krakéw

Lista nagrodzonych firm:

PGE Gornictwo i Energetyka Konwencjonalna S.A.
Oddziat Elektrocieptownia Lublin Wrotkéw, Lublin
Slaski Ogréd Zoologiczny, Chorzéw

Volkswagen Poznan Sp.z o.0., Poznan

Odlewnie Polskie S.A., Starachowice

ArcelorMittal Warszawa Sp. z 0.0., Warszawa
HUHTAMAKI Foodservice Polska Sp. z 0.0., Czeladz
Przedsiebiorstwo Energetyki Cieplnej Sp. z o.0., Bytom
Miejski Zaklad Komunikacji Sp. z o.0., Grudziadz
»Piastowska — Med” Sp. z 0.0., Czgstochowa

Isuzu Motors Polska Sp.z o.0., Tychy

starania, aby pomdc wyrzuconym z pracy pracownikom.
Zwigzkowa kancelaria prawna skierowata pozwy prze-
ciwko pracodawcy do Sadu Pracy. Do Zarzadu BDN skie-
rowano pismo z zadaniem zaprzestania szykan wobec
pracownikéw drukarni.,Brak odpowiedzi Zarzadu BDN
Sp. z 0.0. Sp. k., na pismo Zarzadu Regionu w sprawie
podjecia dialogu w sprawach pracowniczych zmusza
nas do podjecia dziatan protestacyjnych” - stwierdzili
przedstawiciele organizacji zwiazkowych. Do przygoto-
wania takich dziatart zobowiazano Prezydium Zarzadu
Regionu Jeleniogdrskiego NSZZ Solidarnosé.

"S” marynarzy sprawdzita warunki

pracy w portach

Przetadunki robione przez marynarzy, zastepowanie
pracownikéw zatrudnionych na state pracownikami
tymczasowymi czy niski poziom bezpieczefstwa pracy
to najczestsze wnioski z kontroli prowadzonych w por-
tach Tréjmiasta i Szczecina.

,Marynarze organizuja portowcow, portowcy organi-
zuja marynarzy” to hasto Battyckiego Tygodnia Akgji. In-
spektorzy Miedzynarodowej Organizacji Transportow-
céw, zwiazkowcy i wolontariusze skontrolowali okoto
300 jednostek w portach m.in. Danii, Estonii, Finlandii i
Norwegii. W Polsce kontrole objely ponad 30 jedno-
stek. Poniewaz organizowanie marynarzy i dokeréw w
zwigzki zawodowe to przestanie tegorocznej akji, spo-
ro czasu inspektorzy poswiecili réwniez na spotkania z
pracownikami portéw.

Kontrole potwierdzity, ze warunki pracy marynarzy i
dokeréw pogarszaja sie. Przetadunkéw dokonuja ma-
rynarze, za co nie dostajg wynagrodzenia. Powazne
obawy budzi poziom bezpieczehstwa pracy dokerdw.
Zdaniem zwiazkowcéw powaznym zagrozeniem jest
odchodzenie whascicieli terminali od statych uméw o
prace.

Zdaniem zwigzkowcdw pogarszajace sie warunki pra-
cy to wynik silnej konkurencji miedzy portami i firmami
transportowymi. Z podobnymi problemami borykajg
sie pracownicy portéw. Whasciciele terminali odchodza
od statych uméw o prace na rzecz pracownikéw ,doryw-
czych”. W wielu przypadkach do przetadunkéw zmu-
szane s zatogi statkow, ktdre nie majg ani whasciwych
kompetengji, ani nie otrzymuja za to wynagrodzenia.

"S" ratownikow wyrdzniona

Ogdlnopolskie obchody Dnia Ratownictwa Medycz-
nego odbyty sie 13 pazdziernika w Krakowie. Nagrode
ministra zdrowia, im. bt. Gerarda patrona ratownikéw
otrzymata Sekcja Ratownictwa Medycznego NSZZ,S"

Uroczystosci rozpoczeta msza $w. w Bazylice Mariac-
kiej, ktora odprawit kardynat Stanistaw Dziwisz. W uro-
czystosciach wzieli udziat m.in. Marek Haber, podsekre-
tarz stanu w Ministerstwie Zdrowia i przewodniczacy
Piotr Duda.

- Ciesze sie, ze relacje miedzy partnerami spotecznymi
w tej branzy sa dobre i wida¢ tutaj wole dialogu - po-
wiedziat podczas uroczystosci przewodniczacy,S" Jacek
Szarek, przewodniczacy Sekcji Krajowej Pogotowia Ra-
tunkowego i Ratownictwa Medycznego potwierdza, ze
wiele w ratownictwie medycznym sie zmienia na dobre
wiasnie dzieki wspétdziataniu partneréw spotecznych.
- Rozmawiamy, poznajemy problemy ktére wymagajg
rozwiazania i prébujemy to zrobi¢ poprzez dialog -
mowi Szarek.

W tym roku Ministerstwo Zdrowia wyrdznito Sekcje
przyznajac jej nagrode im. bt. Gerarda (patrona ratow-
nikéw) za zastugi dla rozwoju systemu Pafstwowego
Ratownictwa Medycznego.

JEDNOSC 11/2011
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O polsko-niemieckim rynku pracy

Eksperci z Polski i Niemiec spotkali si¢ w Szczecinie, aby omowic¢ najwazniejsze zagadnienia zwiazane
z otwarciem niemieckiego rynku pracy.

Spotkanie odbylo sie w
ramach projektu Baltic Sea
Labour Network, w ktérym
uczestniczy NSZZ  ,Soli-
darno$¢” i dotyczylo przede
wszystkim sytuacji na polskim
i niemieckim rynku pracy w
obszarach transgranicznych, w
kontekécie otwarcia niemiec-
kiego rynku pracy dla Pola-
kéw. Podobna tematyka byl
poruszana wczesniej na konfe-
rencji w Stralsundzie. Tam po-
wstala koncepcja utworzenia

réwniez deklaracje, w ktdrej wska-
zuj3, ze najwigkszym wyzwaniem
dla partneréw spotecznych jest
dbalos¢ o bardziej uczciwg mo-
bilno$¢ w regionie. Wigze si¢ to z
przejrzystoécig regionalnego ryn-
ku pracy oraz dostepem pracow-
nikéw i pracodawcow do rzetelnej
i obszernej informacji. Partnerzy
zwracajg takze uwage na koniecz-
nos¢ stworzenia platformy wspoét-
pracy z osrodkami naukowymi
oraz polskimi i niemieckimi in-
stytucjami publicznym, zajmu-

Transgranicznego ~ Centrum
Informacji i Kompetencji, ktéra podczas
szczecinskiego spotkania byla kontynu-
owana i rozwijana.

Strona niemiecka wskazala  naj-
czestsze przyczyny probleméw polskich
pracownikéw, podejmujacych prace za
granica. Jest to przede wszystkim nie-
znajomo$¢ jezyka, szczegdlnie wsrod
pracownikéw niskowykwalifikowanych,
jak na przyklad pracownicy budowlani,
opiekunowie osob starszych, pracownicy
ustug, sprzatacze. Dodatkowo czesto nie
znajg oni przepiséw obowigzujacych w
danym kraju, szczegdlnie prawa pracy,

co bywa wykorzystywane przez nieuczci-
wych pracodawcow.

Uczestnicy oméwili réwniez narze-
dzia, ktérymi dysponuja, w celu monito-
rowania przeptywu pracownikéw w ob-
szarze transgranicznym oraz wspierania
ich w poszukiwaniach pracy za granica,
a nastepnie pozyskiwania odpowiednich
informacji, ktére w przyszlosci pozwolg
im na prawidtowe funkcjonowanie na
tym rynku. Obie strony podkreslily wage
wspOlpracy w tym zakresie, pomiedzy
podmiotami dzialajagcymi na rynku pra-
cy, a partnerami spolecznymi.

Uczestnicy  konferencji  podpisali

jacymi sie problematyka rynku
pracy. Wspdlpraca powinna obejmowa¢
przygotowanie rozwigzan krétko i dhu-
gofalowych dla rozwoju regionu. Wsréd
nich znalazly si¢ takie zadania jak: mo-
nitoring transgranicznego rynku pracy,
informowanie o warunkach pracy i zy-
cia, prawach pracowniczych i zwigzko-
wych oraz o podmiotach zajmujacych si¢
rynkiem pracy po obu stronach granicy.
Zdaniem sygnatariuszy deklaracji, dzia-
tania te powinny by¢ powiazane z rozpo-
wszechnianiem i rozwojem ruchu zwigz-

kowego po oby stronach granicy.
Pt

Paczki dla bohaterow

Stowarzyszenie Odra-Niemen zaprasza do wspdlnej akcji $wigtecznej, podczas ktorej prowadzona jest

zbidrka dardw i pieniedzy na paczki bozonarodzeniowe dla polskich kombatantow na Kresach.

- Dar od nas ma by¢ znakiem pamieci dla tych, ktérzy
pozostali na Kresach — ttumacza organizatorzy akcji. - W
zwigzku z niebywalym zainteresowaniem i zaangazowa-
niem naszych darczyncéw i wolontariuszy oraz ogrom-
nym powodzeniem akgji ,,Paczka Wielkanocna”, ktéra w
tym roku dotarfa do Kombatantéw na Bialtorusi, Litwie
i Ukrainie, chcieli§my zaprosi¢ wszystkich do udzialu i
pomocy w kolejnej akcji $wigtecznej pt. ,,Paczka na Boze
Narodzenie”

W paczkach $wiatecznych znajda sie takie produkty
jak: kawa, herbata, kakao, szynka w puszcze, konserwy,
owoce w puszce, ciastka, czekolada. Najwazniejszym ele-
mentem jest jednak kartka §wiateczna z zyczeniami od
rodakéw.

Paczki $wiateczne dotrg na Bialoru$ do tamtejszego
Stowarzyszenia Zolnierzy AK, na Litwe do Klubu Wete-
ranow AK w Wilnie, Stowarzyszenia Polskich Kombatan-
téw na Litwie oraz Stowarzyszenia Wrzesier¥39 a takze na

Ukraine do Lwowskiego Stowarzyszenia Polskich Komba-
tantow i Os6b Represjonowanych.

Gotowe paczki mozna przesyla¢ na adres: Stowarzy-
szenie Odra-Niemen, ul. Koltataja 24/11, 50-007 Wroclaw.
Dowolne wptaty na zakup artykuléw do paczek mozna
wplaca¢ na specjalne subkonto akcji: NORDEA BANK
POLSKA: 32 1440 1387 0000 0000 1244 4184. Z zazna-
czeniem - PACZKA SWIATECZNA. Dla wplat z zagrani-
cy: SWIFT - NDEAPLP2

Jednoczesénie informujemy, Ze jest mozliwo$¢ organi-
zowania zbiérki daréw w Panstwa miejscowosci — prosimy
wolontariuszy o kontakt z naszym biurem.

Akcja trwa do 30 listopadal!

Wiszystkie szczegdly i fotoreportaze z dotychczasowych
edycji oraz podzigkowania od kombatantéw znajduja si¢
na stronie internetowej www.odraniemen.org

14

JEDNOSC 11/2011



»Solidarno
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Do Czestochowy na organizowang od
29 lat pielgrzymke przyjechato niemal 40
tys. osob, w wigkszosci cztonkowie NSZZ
»Solidarno$¢”. Wsrdd nich przewodnicza-
cy Piotr Duda, czlonkowie Komisji Kra-
jowej, poczty sztandarowe oraz przedsta-
wiciele wspolpracujacych ze Zwigzkiem
instytucji. Na uroczystosciach obecna byta
réwniez Marianna Popietuszko, matka bt.

ks. Jerzego.
Punktem kulminacyjnym
dwudniowej  pielgrzymki  byla

uroczysta msza $wieta, ktéra od-
byla si¢ w niedziele o godz. 11 na
Szczycie Jasnogérskim. Eucharystii
przewodniczyt i homilie wyglosit
abp Stawoj Leszek Gl6dz, metro-
polita gdanski. Msze $w. odprawit
bp Kazimierz Ryczan, Krajowy
Duszpasterz Ludzi Pracy.

Msze poprzedzilo wystapienie
przewodniczacego NSZZ ,Soli-
darnos¢”. Piotr Duda podkrelil, ze
Zwigzku nie moze nas zabrakngé
w dzisiejszych trudnych czasach
kryzysu.

- Nie wolno nam dopusci¢, by ludzie
pracy stali si¢ gléwnymi ofiarami kryzysu
wywolanego przez destrukcyjne dzialania
bankieréw i finansistow - przekonywat
Przewodniczacy KK - Rozumiemy ograni-
czone mozliwoéci budzetowe, ale nigdy nie
zgodzimy si¢ na to, by gtéwny ciezar walki
z recesjg spadal wlasnie na najubozszych.
To gleboko niesprawiedliwe i nieludzkie.

Przewodniczacy przypomnial ostatnie
wazne inicjatyw ustawodawcze w sprawie
podniesienia placy minimalnej czy walki z
fatszywym samozatrudnieniem i pozako-

3ty czlonkwie Zwis

nej modliwie \ Cze;stchowig. Nie zabraklo t

od !

na

Ny e Ny

deksowymi umowami o pracg. - Glodo-
we pensje, wyplacane czesto na podstawie
$mieciowych uméw o prace, to najwicksze
bolaczki milionéw polskich pracownikéw
- méwil Piotr Duda. - Dramatem jest réw-
niez poziom ubdstwa w Polsce: ponad dwa
miliony naszych rodakéw zyje w nedzy, a
sze$¢ i pot w ubdstwie. To sg dla Polski,
czlonka Unii Europejskiej, dane porazajace
i zawstydzajace.

Jasnej Gorze

ud ACY

W ‘ Sugie VRN \ T
am rowniez pielgrzyméw z Pomorza Zadp
| . [

\KY#4

,Solidarnos¢”

&% > PR A [T}
dtkali s1 A WSPO

Polski

i wlasciwego rozumienia pracy. Metropo-
lita gdanski przypomnial chrzescijaniskie
spojrzenie na istote pracy, uwypuklajace jej
etyczny wymiar. Wskazal, ze liberalizm nie
zabezpiecza wlasciwie praw czlowieka pra-
cyinie czyni go podmiotem procesu pracy.
Skrytykowal niewtasciwe relacje miedzy

pracownikiem a pracodawca.
- Manipulacje prawem pracy, zwolnie-
nia grupowe, wydtuzany czas pracy, obni-
zane zarobki - jakze czgsto ten sys-

tem oparty na prymacie ekonomii

W swoim wystgpieniu Piotr Duda od-
nidst sie rowniez do zblizajacych si¢ wy-
boréw parlamentarnych. - Oby przyszli
postowie i senatorowie, zamiast zn6w po-
grazac sie w niekonczacych sie partyjnych
wasniach i sporach, podjeli skuteczne dzia-
tania na rzecz realizacji praw pracowni-
czych, bezpiecznie i godnie wynagradzanej
pracy, statego zatrudnienia, rzeczywistego
dialogu spotecznego — mowil.

Zaréwno Piotr Duda, jak i abp Stawoj
Leszek Glodz, odwolywali si¢ tez do nauk
Jana Pawta II, zaréwno w kwestiach rozu-
mienia wolnoéci i korzystania z niej, jak

burzy spoleczny lad, wprowadza
niepokdj o jutro w wielu polskich
domach - méwil abp Gl6dz, wska-
zujac na powiekszajace si¢ rozwar-
stwienie spoleczne, rozrastajaca si¢
strefe ubostwa i bezrobocie. - Dla-
tego zwracamy si¢ stad - z miej-
sca, w ktorym tyle razy mocno
i dobitnie rozbrzmiewal glos Ko-
$ciola w obronie sprawiedliwosci
i godnosci polskiej pracy - do tych,
ktorzy maja wplyw na bieg polskiej
pracy. Nie zamykajcie oczu na wiel-
ki problem polskiego bezrobocia!
Gospodarczy, spoleczny, moralny. Nie usy-
piajcie swych sumien przekonaniem, ze to
strukturalna konieczno$¢.

Arcybiskup ubolewal takze nad emi-
gracja zarobkowa, wskazujac, ze w Polsce
nie moze brakowa¢ miejsca dla Polakéw.
Apelowal takze o przemyslane dzialania
w gospodarowaniu narodowym majat-
kiem, gdyz jego zdaniem, dzi$ zbyt fatwo
zaprzepaszcza si¢ polska wilasno$¢ i po-
mniejsza jej stan posiadania, przekazuje
w obce rece, zapominajac o interesie naro-
dowym.
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~Kurier Szczecinski”
przeprosit Mieczystawa Jurka

Lokalny dziennik przyznat sie do napisania nieprawdy.

24 czerwca w Kurierze Szczecinskim,
na czwartej stronie, w rubryce ,,Chwasty
Tygodnia” ukazal sie tekst autorstwa Mi-
rostawa Kwiatkowskiego, w ktérym na-
pisal, m.in. ze: ,szef regionalnej Solidar-
nosci Mieczystaw Jurek ma ciezkie zycie,
gdyz przez kilka dni przewodniczyl pro-
testom i pikietom. We wtorek wieczorem

widziany byl w sklepie Makro, gdzie o
20.23 nidst karton litrowej wyborowe;j...”

Mieczystaw Jurek rzeczywiscie tego
dnia robil zakupy w Makro, jednak
wsrod zakupionych produktéw nie byto
wodki, a jedynie piwo, jogurty i stodycze.
Dlatego w zwigzku z umieszeniem nie-
prawdziwych informacji oraz naruszenia

dobr osobistych, bohater tekstu zazadat
stosowego sprostowania i przeprosin.
Po wymianie kilku pism i spotkaniach
prawnikéw obu stron, 28 pazdziernika
opublikowano przeprosiny, w ktérych
wydawca gazety przyznaje si¢ do napisa-
nia nieprawdy.

Oswiadczenie ,Kuriera Szczecinskiego”

PRZEPRASZAMY Mieczystawa Jurka — Przewodniczacego Zarzadu Regionu NSZZ ,,Solidarno$¢” Pomorza Zachod-
niego za to, ze w rubryce ,,Chwasty tygodnia” z dnia 24 czerwca 2011r. zamie$cilismy nieprawdziwe stwierdzenie, iz w dniu
21 czerwca 2011r. Mieczystaw Jurek nabyt w sklepie ,Makro” karton litrowej wyborowej. W rzeczywisto$ci karton stuzyt
przeniesieniu innych zakupionych w sklepie towardw.
Zarzad ,Kuriera Szczecinskiego” spotka z 0.0. w Szczecinie

Zebranie dziataczek
,Solidarnosci”

22 pazdziernika w Swinoujsciu odbylo si¢ Walne Zebranie Delegatéw Regionalnej Sekcji Kobiet Pomo-
rze Zachodnie NSZZ ,,Solidarnos¢”.

Przewodniczaca Sekcji Joanna Kruk,
zapoznata delegatki ze Sprawozdaniem
z dziatalnosci sekcji w okresie kadencji.
W imieniu Komisji Rewizyjnej Katarzy-
na Adamska, dziatalno$§¢ Rady Regio-
nalnej Sekcji Kobiet uznata za zgodng ze
statutem i regulaminem Sekcji Kobiet.

Na zebraniu delegatki zapoznaty sig
z dzialalno$ciag prowadzona w Biurze
Kobiet , mieszczacym si¢ przy naszym
Zarzadzie Regionu. Poznaly takze, hi-
stori¢ powstania i dziatalnosci Polsko-
Niemiecko-Litewskiej Rady Kobiet
Zwiazkow Zawodowych.

Aleksandra Delecka-Bogdali — Prze-
wodniczaca Krajowej Sekcji Kobiet,
omowila inicjatywy i projekty realizo-
wane przez rad¢ kobiet. Szczegotowo
przedstawita wyniki badan, prowadzo-
nych wspolnie juz w III projekcie:
»WLB — Kobiety na stanowiskach wyz-
szych”.

Czlonkowie Rady Sekcji Krajowej
Kobiet zapoznaly nasze delegatki z dzia-
falno$cig Krajowej Sekcji Kobiet, z jej
problemami i sukcesami. Delegatki pod-
jety dyskusje zwiazang ze stanowiskiem
XIX WZD SKK w sprawie podjecia sku-
tecznych dziatan przez KK NSZZ Soli-
darno$¢ na rzecz realizacji zobowigzan
zwigzku wobec swoich cztonkéw w ob-
szarze polityki opartej na zasadzie row-
nych szans 1 jednakowego traktowania
we wszystkich obszarach zycia spotecz-
no-zawodowego. Delegatki WZD RSK
w dyskusji skupity si¢ na wymianie do-
$wiadczen i pogladow w takich tematach
jak: dyskryminacja w miejscu pracy,
idea rdwnos¢ pici w zyciu zawodowym
i spolecznym, kobiety w zwiazku zawo-
dowym NSZZ ,,Solidarnosc¢”.

Delegatki podczas zebrania podkre-
Slity potrzebe organizowania szkolen
wspierajacych dzialaczy zwiazkowych

w ich pracy. Zwrocily uwage na koniecz-
no$¢ podjecia dziatan zmierzajacych do
podnoszenia poziomu wiedzy i1 §wiado-
mosci obywatelskiej naszych cztonkow
oraz 0sob niezrzeszonych.

Konczac Walne Zebranie Delega-
tek przewodniczaca RSK Joanna Kruk,
ztozyta, za posrednictwem uczestniczek
spotkania, podzigkowania cztonkom
Komisji Zaktadowych , ktérzy umoz-
liwili kolezankom udziat w spotkaniu.
Bez wsparcia finansowego zaktadowych
organizacji zwigzkowych i miedzyza-
ktadowych oraz Zarzadu Regionu PZ
NSZZ ,S” , dziatalno$¢ Regionalnej
Sekcji nie moglaby si¢ rozwijaé. Kobiety
zrzeszone w naszej sekcji maja nadzieje
na dalsze wsparcie swoich organizacji w
dazeniu do poszerzania wiedzy i umie-
jetnosci niezbednych do rzetelnej pracy
na rzecz rozwoju naszego zwigzku.

Joanna Kruk
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O kobietach na kierowniczych
stanowiskach

Czlonkinie ,,Solidarnosci”, a takze dzialaczki zwiazkowe z Niemiec i Litwy, po raz kolejny spotkaly sie¢
na konferencji w ramach programu Work-Life-Balance. Podczas pobytu w Wilnie kontynuowaly temat
sytuacji kobiet na stanowiskach kierowniczych.

Program realizowany przez czlonkinie
zwigzkéw zawodowych juz od kilku lat,
poswiecony jest niezwykle aktualnej tema-
tyce taczenia przez kobiety pracy zawodo-
wej z zyciem rodzinnym. Przedstawicielki
poszczegblnych krajow najpierw rozpo-
znajg i opisujg sytuacje we wlasnym kraju,
a nastepnie wszystkie spotykaja si¢ na kon-
ferencji, na ktdrej przedstawiane sa efekty
pracy, prowadzona dyskusja i formulowa-
ne wspdlne wnioski. Wczeéniej panie zaj-
mowaly sie juz m.in. kwestig faczenia pra-
cy zawodowej z opieka nad dzie¢mi oraz z
opieka nad innymi, chorymi czy potrze-
bujacymi cztonkami rodziny. Tym razem
spotkanie, ktére odbylo si¢ w Wilnie, po-
$wigcone bylo sytuacji kobiet na stanowi-
skach kierowniczych. Byla to kontynuacja
rozwazan, ktére wczesniej prowadzono w
Szczecinie.

Tym razem uczestniczki przywiozly ze
soba wyniki badan przeprowadzonych w
swoich krajach, dotyczacych wlasnie sytu-
acji kobiet na stanowiskach kierowniczych.
Czlonkinie Regionalnej Sekcji Kobiet Po-
morza Zachodniego przeprowadzily an-
kiety w sze$ciu zakladach pracy: ZWiK,
ZBiLK, Pomorski Uniwersytet Medyczny,
Urzad Miejski, Animex Szczecin oraz Szpi-
tal Wojewodzki. Wypelniali je przedstawi-
ciele trzech grup: pracodawcy, zwigzkowcy
oraz kobiety na stanowiskach kierowni-
czych. Pytano mig¢dzy innymi o to, czy w

zakladzie podejmowane s3
dzialania ~ wspomagajace
kobiety w karierze zawo-
dowej, czy sg one obsadza-
ne na kierowniczych sta- |
nowiskach, a same panie |
np. o przebieg ich kariery
zawodowej i droge dojscia |
na obecnie zajmowane sta-
nowisko.

- Z naszych badan wy-
nika, ze kierownictwo firm

praktycznie w ogdle nie wi-
dzi problemu - méwi Aleksandra Delecka-
Bogdali, przewodniczaca Krajowej Sekcji
Kobiet. - Wszyscy zgodnie deklaruja, ze
stanowiska kierownicze sg przez nich ob-
sadzane wedlug umiejetnosci i doswiad-
czenia. Dopiero kiedy przedstawialysmy
im konkretne statystyki, sami dostrzegali
jaka jest rozbiezno$¢ migdzy deklaracjami
a stanem faktycznym.

Okazalo si¢ bowiem, ze na przyklad
w najbardziej sfeminizowanym zakladzie
pracy jakim jest Urzad Miejski, 80 proc.
wszystkich zatrudnionych tam mezczyzn
zajmuje stanowiska kierownicze. Podczas
prowadzenia badan czlonkinie zwigzku
styszaly takze o wielu przyktadach trud-
niejszej drogi awansu dla kobiet. - Jedna
z pan, z wyksztalcenia inzynier, opowia-
dala, jak mozolnie musiata pokonywaé
kolejne stopnie awansu, caly czas bedac

pod uwazna kontrolg przetozonych, gdy
tymczasem jej kolega, z nizszym wyksztal-
ceniem, bez wigkszych trudnosci doszed!
do tego samego stanowiska co ona - méwi
Aleksandra Delecka-Bogdali. - Nadal nie-
rozwigzanym problemem pozostaje réw-
niez réwnica w wynagradzaniu. Wedlug
oficjalnych danych wynosi ona w Polsce
9,8 proc. - o tyle $rednio wigcej od kobiet
zarabiaja mezczyzni na tych samych stano-
wiskach. Z naszych danych wynika jednak,
ze w niektorych branzach rdznice te siegaja
nawet 50 proc.

Panie sformulowaly réwniez szereg
zalecen dla Unii Europejskiej, ktére znaj-
da sie miedzy innymi przygotowywanej
ulotce informacyjnej. Wéréd nich pojawilo
sie m.in. zadanie wprowadzenia obowigz-
kowych parytetow dla plci w obsadzaniu
stanowisk kierowniczych w przedsigbior-
stwach, administracji i polityce. Sygnata-
riuszki pisma apelujg réwniez o ujawnianie
i zwalczanie stereotypéw prowadzacych
do dyskryminacji kobiet oraz wyklucza-
nia ich ze stanowisk kierowniczych, zbie-
ranie i analizowanie danych dotyczacych
przypadkéw takiej dyskryminacji, stwo-
rzenie warunkéw ramowych dla Work-
Life-Balance dla wszystkich pracownikéw
- takze mezczyzn, ktérzy dzigki temu beda
mogli uczestniczy¢ aktywniej w zyciu ro-
dzinnym, a takze zachecajg zwiazki zawo-
dowe do aktywnego uczestniczenia dziala-
niach na rzecz réwnouprawnienia w zakta-

dach pracy oraz we wlasnych gremiach.
Pt
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~Solidarnos¢” z Pomorza Zachodniego
przy grobie Ksiedza Jerzego

Od maja czlonkowie ,,Solidarnosci” pelnig honorows straz przy grobie Blogostawionego Meczennika
Ks. Jerzego Popieluszki. Jednym z regionéw najaktywniejszych pod tym wzgledem jest Pomorze Za-
chodnie, ktore akcje promuje zarowno wsrod swoich czlonkow jak i mlodziezy.

- Zorganizowanie takiej stuzby to na-
sza powinnos$¢ wobec ks. Jerzego, kapelana
NSZZ ,Solidarnos¢’, kaptana, ktory oddat
zycie za nasz zwigzek — thumaczyta idee ak-
cji Ewa Zydorek, sekretarz KK. - Nie cho-
dzi tylko o zwykta obecnos¢ przedstawicie-
li NSZZ ,Solidarno$¢” przy grobie. Nasza
warta to réwniez $wiadectwo, jak wyjatko-
wym czlowiekiem byl ks. Jerzy i jak jego
postac jest wazna dla naszego zwigzku.

Stowa te szczegolnie gteboko wuzieli
sobie do serca Zwigzkowcy z Pomorza Za-
chodniego. Od poczatku maja do Warsza-
wy wyjechaly juz trzy grupy chetnych, do
oddania hotdu kapelanowi ,,Solidarnosci”
Zarzad Regionu powierzyl role koordyna-
tora akcji Wojciechowi Wozniakowi, ktéry
zbiera chetnych i organizuje wyjazdy do
stolicy.

- Nie mieli$my zadnego problemu ze
znalezieniem chetnych do stuzby, ktérzy
bezinteresownie poswieca swoj wolny czas
- méwi.— Dla kazdego z nas jest to honor i
zaszczyt, cho¢ nie ukrywam, ze jest to ciez-
kie i odpowiedzialne zadanie.

Stuzba przy grobie trwat 24 godziny. W
tym czasie uczestnicy pelnig warte, opieku-
ja sie terenem wokot grobu i porzadkuja go,
udzielajg informacji i rozmawiajg z osoba-
mi przybywajacymi w tym czasie do miej-
sca pochéwku kapelana ,,Solidarnosci”

Straz przy grobie ksiedza Jerzego pel-
nili miedzy innymi czlonkowie ,,Solidar-
nosci” ze Stoczni Szczecinskiej, Portu oraz
emeryci.

Zarzad Regionu Pomorze Zachodnie
uznal jednak, ze akcja prowadzona prze
Zwigzek, jest $wietng okazja do propago-
wania idei gloszonych przez Ksigdza Jerze-
go oraz chlubnych kart z polskiej historii,
réwniez wsréd mlodszego pokolenia. Stad
pomyst, aby pod opieka Zwigzku, na warty
do Warszawy jezdzita réwniez mlodziez ze
Szczecina i okolic.

- Ksiadz Jerzy Popietuszko jest posta-
cig, ktora miata wplyw na zycie wielu oséb
- mowi Wojciech Wozniak. - Jego stowa
»Zto dobrem zwyciezaj” byly dla nas dro-
gowskazem w czasach komunizmu, ale ich
sita i przestanie sg wcigz aktualne i potrzeb-

ne, takze mtodym pokoleniom. Uznali$my,
ze zaangazowanie mlodziezy w akcje ,,So-
lidarnoéci” bedzie najlepszym sposobem
przyblizenia im tej wybitnej postaci.

Pomyst okazal si¢ strzalem w dziesiat-
ke, a zainteresowanie mlodziezy byto bar-
dzo duze. W sierpniu do stolicy pojechata
kilkunastoosobowa grupa.

- Wyjazd do Warszawy byt dla mnie
wielkim przezyciem - méwi Emilia Na-
klicka, 19-latka ze Szczecina. - Bedac tam
mam poczucie, ze bezposrednio obcuj¢ z
historig naszego kraju i wszystkimi waz-
nymi wydarzeniami, ktore mialy tam miej-
sce. Kiedy przyjezdzam do zoliborskiego
kos$ciota pw. $w. Stanistawa Kostki, towa-
rzyszag mi podobne uczucia: przebywam
przeciez w koéciele, w ktorym odbywajace
sie Msze Swiete za Ojczyzne trzesly fasada-
mi dwczesnego systemu politycznego, nie-
udolnego komunizmu, przemierzam dzie-
dziniec, na ktérym gromadzily sie tysigce
ludzi, by postuchaé pokrzepiajacych stow
swojego duszpasterza, a wreszcie - pilnuje
grobu, w ktérym spoczal juz blogostawiony
ksiadz Jerzy Popietuszko. Nadal pozostaje
on blisko ludzkich probleméw, dlatego i ja
modle si¢ do Niego.

Dla mlodziezy taki wyjazd to dodat-
kowo okazja do poznania wielu ciekawych

0s0b, nawigzani kontaktu z réwie$nikami o
podobnych wartosciach i przekonaniach.
- To jest co$ pieknego - méwi Emilia.
- Wydaje mi si¢ czasami, ze sam ksigdz
Popietuszko prowadzil nas, zeby$my sie
spotkali. Jemu samemu bardzo zalezy, by
osoby o tych samych pogladach, ktérym
nie jest obca troska o dobro i honor Ojczy-
zny, mogly si¢ jednoczy¢ i to jednoczyé¢ w
site, by zwyciezy¢ zlo.
Paulina tqtka

Ks. Jerzy Popietuszko zostal 19
pazdziernika 1984 r. bestialsko za-
mordowany przez oprawcdéw z SB.
Od dnia pogrzebu jego grobu w
Warszawie strzeze straz porzagdkowa.
Trwa przez caly czas, bez wzgledu
na pore roku i dnia. Krajowy Zjazd
Delegatéw podczas obrad we Wro-
clawiu zdecydowal o wigkszym za-
angazowaniu si¢ naszego zwiazku w
organizacje¢ Strazy. Powolano Krajo-
wego Koordynatora Strazy przy gro-
bie Blogostawionego Meczennika ks.
Jerzego Popietuszki, ktérym zostal
Aleksander Piwonski z Warszawy.
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Zarzad

NSZZ

Regionu

Pomorza Zachodniego

al. Wojska Polskiego 113, 70-483 Szczecin
czynne codziennie (z wyjatkiem sobét i niedziel) w godz. 8.00-1 6.00

Zarzad Regionu:

Faks
Internet
e-mail:

Przewodniczacy ZR

Wiceprzewodniczacy ZR

Biuro posta na Sejm RP
Longina Komotowskiego

Biuro Posrednictwa Pracy

Organizatorzy zwigzkowi

Regionalny Sekretariat Ochrony Zdrowia
Szkolenia

Biuro Konsultacyjno-Negocjacyjne

Kier. Biura Organizacyjnego ZR

Ksiegowos¢

Sekretariat

914227422,914233779,
9142247 39,91 423 05 68,

91423 04 64,

91423 0569
www.solidarnosc.szczecin.pl
solidarnosc@solidarnosc.szczecin.pl

Mieczystaw Jurek

Dariusz Madraszewski
tel. kom. 502 31 39 06
e-mail: madraszewski@solidarnosc.szczecin.pl

Marek Sala
e-mail: msala@op.pl
tel: 91422 74 22,91 422 47 39

e=mail: biuropracy@solidarnosc.szczecin.pl

Wojciech Wozniak
e-mail: wojtek@solidarnosc.szczecin.pl

Teresa Stankiewicz
9142291 15
e-mail: teresa.stankiewicz@gmail.com

Rajmunda Tyszkiewicz
Adam Kotodziej
email: dzialprawny@solidarnosc.szczecin.pl

Monika Czech
e-mail: dzialekonomiczny@solidarnosc.szczecin.pl

Maria Murawska
e-mail: ksiegowosc@solidarnosc.szczecin.pl

Sylwia Kudelska

Zwigzkowe Biuro ds. Kobiet al. Wojska Polskiego 113, pn.-pt. 9.00-16.00

Biuro Sekcji Emerytéw i Rencistéw pt. 10.00-12.00

Zwigzek Solidarnosci Polskich Kombatantéw - wtorki 11.00-13.00

Opolska Spétdzielcza Kasa Oszczednosciowo-Kredytowa Tel.: 091 423 77 44

»Jednos¢” oraz Archiwum

91/423 05 68
redakcja@solidarnosc.szczecin.pl

Konto: Kredyt Bank SA 1I/O Szczecin 36 1500 1722 1217 2006 0540 0000

wytnij i powies w gablocie
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